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Fachschaften

Personen: Theepa Kalanathan, Daniel Kaufmann

Allgemeines: Die Fachschaften sind ein wichtiger Bestandteil der Hochschule und der Hochschulpolitik. Sie setzten sich hauptsachlich auf Instituts- und
Fakultatsebene fir die Belange der Studierenden ihres Faches ein. Sie haben einen engen Draht zu ihren Studierenden und ihren Dozierenden. Als
Fachschaftsreferat unterstitzen wir die Fachschaften dabei sich zu vernetzen, sich zu organisieren und sich untereinander auszutauschen. AulRerdem Ubernehmen
wir fUr sie administrative Aufgaben wie zum Beispiel das Ausstellen von Bescheinigungen. Wir vertreten die Fachschaften im AStA und sorgen dafir, dass sie

eingebunden und angehort werden. Auf der anderen Seite vertreten wir auch den AStA gegenlber den Fachschaften und informieren sie Uber seine Arbeit.

Familie & Campus

Tatigkeiten im Zeitraum:

Tatigkeiten im Zeitraum:

Diverse Bescheinigungen Bescheinigung der Tatigkeit in
Fachschaftsarbeit der Fachschaft fur Bafog,
Stipendien etc.




Diverse Beratung von Fachschaften | Unklarheiten von Seiten der Beratung von Fachschaften zur
Fachschaften I6sen Aufstellung von Wabhllisten
Beratung von Fachschaften bei
Uberarbeitung von Satzungen
RegelmaRig | AStA-Sitzungen Bearbeitung aktueller Aufgaben, Ideen zum Aufbau von
Austausch mit anderen Awareness-Schulungen fir
Referaten Fachschaften
17.04.23 FVK-Sitzung April Treffen der Fachschaften fir Nachbesprechung SIT Beim Thema Fuhrparkmanagement
Diskussion und Austausch tber Fuhrparkmanagement hat sich wieder gezeigt, dass
aktuelle und wiederkehrende Beschluss einer Stellungnahme | Hartnackigkeit beim Prasidium zu
Themen zur Lehrkraftegewinnung Ergebnissen flihrt. Dies gilt auch fur
das Thema Entlohnung fiir SIT. An
dieser Stelle danken wir auch dem
AStA-Vorstand, der sich fir die
Belange der Fachschaften stark
gemacht hat.
08.05.2023 | FVK-Sitzungen Treffen der Fachschaften fiir es gab Berichte von FVK-
und Diskussion und Austausch liber Koordination und von
12.06.2023 aktuelle und wiederkehrende Fachschaften
Themen
22.05. - Unterstitzung bei der Mitbetreuung von V.a. Podiumsdiskussion und
26.05.23 Inklusionswoche Veranstaltungen einzelne Workshops betreut
27.05.23 Vorbereitung/Planungstreff | Treffen mit Fachschaft Physik Es wurde ein Grillen geplant Frage ist, ob man es hatte friiher

en Ehrenamtsfest

und Fachschaft
Ingenieurwissenschaften, um
Uber die Planung des
Ehrenamtsfest austauschen

und die Einladung an alle
Fachschaften und
Hochschulgruppen wurde
rausgesendet

planen kénnen. Somit hatten
moglicherweise Menschen besser
planen kénnen.




05.06.23 Ehrenamtsfest

Veranstaltung, um die Arbeit
der ehrenamtlichen Person zu
zelebrieren.

- Der AStA, Hochschulgruppen
des StuPa und Fachschaften
hatten die Moglichkeit, in einer
lockeren Atmosphare in
Kontakt zu treten und haben
als Dank fur ihre ehrenamtliche
Arbeit kostenloses Grillgut und
Getranke erhalten

Sollte zukiinftig weiterhin
eine Kooperation mit
AStA und HSG sein

Es werden weiterhin
Gesprache mit dem
Prasidium stattfinden,
dass die ehrenamtlichen
von Seiten der Uni auch
ein Fest erhalten

29.06.23 Podiumsdiskussion zum
Thema
Anwesenheitspflicht in
Seminaren

In Austausch treten mit
Studierenden und Lehrenden
zum Thema
Anwesenheitspflicht, um
Perspektiven und Losungswege
zu finden.

Das Referat fiir Hochschulpolitik, Familie
und Campus und das Fachschaftsreferat
stellen eine Podiumsdiskussion auf die
Beine, welche die Mdglichkeit bietet, die
Perspektive der Pro und Contra Seiten
zum Thema Anwesenheitspflicht in
Seminaren einzunehmen. Die
Anwesenheitspflicht ist namlich seit 2015
abgeschafft, jedoch versuchen
Studiengdnge immer noch, mit
Schlupfléchern die Regelung zu umgehen.

b. Abrechnung

Einnahmen

Lfd. Nr. Bezeichnung

Details Betrag

Anzahl Summe

Haushaltstitel




Summe Einnahmen | 0€
Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1 Bewirtung Softdrinks Bewirtung
Ehrenamtsfest
Snacks
Grillgut (Fleisch,
Gemiise)
Summe Ausgaben
Rechnerische Differenz
Sozialpolitik
Inklusion

Personen: Esther Eickhoff, Jan- Niklas Mayer

Allgemeines:

-Planung der Inklusionswoche




-Studis in den Gremien vertreten
-Bedarfe den zustandigen Stellen mitteilen

Tatigkeiten im Zeitraum:

Bis Vorbereitung der Ein reibungsloser Ablauf der  |Treffen mit den referierenden Raum an der Uni sind
22.05.23 Inklusionswoche Inklusionswoche soll Personen, Raumbuchung, Bewerbung, |Mangelware! Enormer
gewahrleistet sein Austausch mit Unterstltzer*innen usw. |Zeitaufwand- mangelnde
Unterstutzung.
24.04.23 Runder- Tisch fur Austausch Inklusionsfonds, Bekanntmachung fiir | Es ist gut, dass aus allen
Inklusion Beratungsangebote, hybride Lehre, Bereichen der Uni sich Menschen
Studieren wahrend eine Pandemie austauschen, allerdings kénnen
wir wenig bewegen, weil die
Strukturen es nicht erlauben und
nur bestimmte Gremien, in denen
wir nicht vertreten sind, Dinge
beschlielen kénnen
22.05- Inklusionswoche Ziel ist es, einen Beitrag zur -Neurodiverser Safespace Gut: Gebardensprachkurs,
26.05.23 Aufklarung und zur -Nachteilsausgleich Safespaces, Orga, viele nette
Sichtbarkeit zu schaffen, der |-Achtsamkeits Kurs Menschen
moglichst niedrigschwellig ist. |-Diskussionsrunde Schlecht: fehlende Plakattrager,
Die Vortrage und Workshops |-Arbeiten mit Behinderung Bewerbung muss penetranter,
sind in erster Linie fir -Gebardensprachkurs einzelne Veranstaltung statt
Studierende gedacht. -BIPoC Safespace ganzer Woche bewerben, mehr
-Achtsamkeitskurs Unterstiitzung von anderen




-AStA Beratungsangebote
-Poetryslam
-Privilegienworkshop
-Psychische Gesundheit
-Vortrag Barrieren im Gameing
- LAN-Party

Referaten, fehlende
Raumlichkeiten und die meisten
Menschen denken sie seinen
nicht betroffen...

30.06.23 Gebardensprachkurse Sind super schnell ausgebucht

Dauerhaft |Mailing Betreuung Beantwortung aller Mails / Wir missen noch einen Weg
finden, wie wir die Mails aufteilen

Wochentlic | Treffen des Austausch, / Produktive Zusammenarbeit

h Inklusionsreferats Aufgabenverteilung usw.

Regelmalig | Gremiensitzung Vertretung der Studis

Regelmalig | AStA Sitzung Bearbeitung aktueller Jede Woche in Prasenz

Aufgaben, Austausch mit
anderen Referaten

Eigene Veranstaltungen/Aktionen des Aufgabenbereiches:

1. Veranstaltungsname (Veranstaltungsart)

a. Allgemeines




Datum, Zeit & Ort Beschreibung Zielsetzung Geschatzte Besucher*innenzahl
b. Abrechnung
Einnahmen
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1 Fondsantrag Steht noch aus | Gebdrdensprach
kurse Kosten
2
Summe Einnahmen
Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1 Neurodiverser 150 300 Inklusionswoche
Workshop
2 Podiumsdiskussi 500 2000 Inklusionswoche
on
3 Krank und erster 150 150 Inklusionswoche
Arbeitsmarkt
4 Gebdrdensprach 439,24 439,24 Inklusionswoche




kurs

5 First Generation 150 150 Inklusionswoche

6 Achtsamkeitswo 150 150 Inklusionswoche
rkshop

7 Poetry Slam 500 500 Inklusionswoche
Workshop

8 Privilegienworks 150 150 Inklusionswoche
hop

9 Zocken fiir alle 300 300 Inklusionswoche

10 LAN-Party 1500 1500 Inklusionwoche

11 Poster 200 200 Inklusionswoche

12 Gebdrdensprach | Findet noch | Keine Fixen Gebdrdensprachkurs
kurse statt Kurse

13 Inklusive Lehre Findet noch | 340 Inklusionswoche

statt (wurde

verschoben)

Summe Ausgaben

4339,24

Rechnerische Differenz

0,00

c. Kooperationen & Sponsoring




Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:

Gebardensprachkurs

Verschobene Veranstaltung der Inklusionswoche

Feminismus
Personen: Amal Ramia

Allgemeines:

Das Referat flir Feminismus setzt sich dafir ein, feministische Ideologien und Methoden auf dem Campus und dartber hinaus zu verbreiten und aufzuklaren. Das
Ziel ist es eine Kultur des Respekts, der Chancengleichheit und der Gerechtigkeit zu schaffen, in der jede Person unabhangig von Geschlecht und

Geschlechtsidentitat frei von Diskriminierung und Gewalt studieren und leben kann.

Tatigkeiten im Zeitraum:

Tatigkeiten im Zeitraum:

09.05.23 Treffen mit ,,Action for Die Kampagne ,Action for Die Kampagne, die urspriinglich 2020 Es ist Schade, dass die Kampagne
Awareness” Awareness” mochte in Form geplant war und aufgrund von Corona verschoben werden musste, jedoch
von Plakaten und Stickern auf verschoben wurde, wird nun als ist diese aufgrund von aktuellen
die Problematik von Kooperation zwischen dem AStA der Vorfillen (K.O. Tropen auf
sexualisierter Gewalt Hochschulgruppe unter*druck umgesetzt, | Fachschaftspartys) dennoch nach
aufmerksam machen und tber | wobei der AStA die Kampagne langfristig wie vor notwendig.
Consent aufklaren. weiterfiihren soll.




Bei dem Treffen wurde sowohl der Aufbau
als auch die Umsetzung der Kampagne
diskutiert.

Eigene Veranstaltungen/Aktionen des Aufgabenbereiches:

a. Allgemeines

1. ,#FEMALEPLEASURE (Filmvorfiihrung)

Datum, Zeit & Ort

Beschreibung

Zielsetzung

Geschéatzte Besucher*innenzahl

29.06.23, 18.30 Uhr, Klaus-
Murrmann-Hérsaal, LS1

Der Film behandelt das Thema
Sexualitdt und sexuelle
Unterdrickung der Frau in den

verschiedenen Landern und Kulturen.

Enttabuisierung der weiblichen
Sexualitdt und Aufklarung Gber
globale Problematiken bezuglich der
Sexualisierung von Frauen.

b. Abrechnung

Einnahmen

Lfd. Nr.

Bezeichnung

Details Betrag

Anzahl Summe

Haushaltstitel




Summe Einnahmen

Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1 Filmvorfiihrung Ausleihgebiihren/ | 176,55€
mit Versandkosten
anschliefSender
Poster
Diskussion
59¢ 10-15
Summe Ausgaben | 235,55€

Rechnerische Differenz | -235,55€

c. Kooperationen & Sponsoring

Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:

- Es wird empfohlen die Kampagne ,, Action for Awareness” in der nachsten Amtszeit forzufiihren




Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Personen: Valeria Kohl

Allgemeines: Die Haupttatigkeiten bestehen aus der Verwaltung der Social-Media-Kanale, sowie der Erstellung von Beitragen und Interaktion mit Follower*innen
und anderen, adhnlichen Kanalen, mit welchen man ggf. zusammenarbeitet. Es werden Kontaktaufnahmen mit dem Ziel der Bewerbung des eigenen
Kanals/Projekts weitergeleitet und verwaltet. Des Weiteren zihlen zu den Aufgaben die Erstellung von Pressemitteilungen und Stellungnahmen, wie dessen

Weiterleitung und Veroffentlichung.

Tatigkeiten im Zeitraum:

01.03.2023 | Vorlagenerstellung und - Projektstelle Studentischer Raum, Layout, Keine direkte Absprache mit
vorstellung fur Projektstelle Vorstand Studentischer Raum, Feedback und
Studentischer Raum Auswabhl verlief eher Gber Vorstand,

direkte Kommunikation ware
wiinschenswert gewesen

Anfang Einarbeitung ins Thema Hilfe von Stella (Vorstand) Viel Zeitaufwand
Marz 2023 | Energiepauschale und
Erstellung der Posts,
Veroffentlichung

Gesamten Energiepauschale Beantwortung von Fragen etc., Viel Zeitaufwand
Marz 2023 Betreuung rund ums Thema bei

Social Media
01.Marz - Eigenes Projekt zur Personlichere Gestaltung

Vorstellung des AStA-Teams
Heute




Ab Semesterticket Informieren der Studis (iber das Finanzen, Vorstand Informationsaustausch gestaltete
03.04.2023 Semesterticket, sich als etwas schwierig, da teilweise
Bet d andere Infos erhalten von Finanzen
€ rt.euung er ) ) und Vorstand
Studierendenschaft via Social
Media (Fragen klaren etc.)
08.04.2023 | Veranstaltungspost Politische Bildung (Johannes) Sporadische Kommunikation
,Klimaproteste und die
Letzte Generation”
11.04.2023 | Max-Planck-Studie zum Infopost und Teilnahme an Kontaktperson des Instituts: Sebastian
BAfoG Studie steigern Riedmiller
Bewerbung begann erst im Mai
12.04.2023 | Kulturticket Infopost Kurzfristig Infos erhalten
20.04.2023 | Austauschtreffen Austausch Uber aktuelle TO-DOs | Lara (Layout) Schoner Austausch
Vorstand
08.02.2023 | Meeting Vorbesprechung zu Lara (Layout) Leider auch nach Riickfrage keine
Veranstaltungsreihe , Trans*Day . weiteren Infos zu den Posts der Tage
Queer e Sascha Thierry (Queer)
of Visibility
Themen: Gestaltung, Bewerbung, Posts zu
Visibilty-tagen (Trans, Asexuality,...)
18.04.2023 | Veranstaltung Stories zum Finden des Weges Max (Vorstand)

,Klimaproteste und die
Letzte Generation”

zum Horsaal, Bewerbung




Ab Inklusionswoche Erstellung der SharePics, Layout (Lara) Langes Warten auf vollstandige
Bewerbung ) Informationen (von Inklusion)
21.04.2023 Inklusion
22.04.2023 | Instagram Highlights Uberarbeitung des Designs,
Erstellung neuer, aktueller
Highlights
Ab Mai Semesterticket Viele Fragen zur Upgrade- Finanzen Viel Zeitaufwand
2023 Funktion des Semestertickets
von Community
Ab Sommerreel Planung eines Riickblickreels zu Hoher Zeitanspruch, da man bei
02.05.2023 den Sommer-Veranstaltungen vielen Veranstaltungen vor Ort sein
des AStA, Aufnahme von Videos muss, Aufnahmen der
Referate/Beauftragungen nach
Nachfrage meist nicht sehr
zufriedenstellend (subjektiv), da oft
Bilder statt gewilinschten Videos
05.05.2023 | Fahrrad-Tag Bewerbung, am Fahrrad-Tag vor | Infrastruktur
Ort gewesen fir Bilder/Videos
und Stories
15.05.2023 | NDR-Anfrage Beantwortung der Pressefragen
Semesterticket/D-Ticket
16.05.2023 | SPIEGEL-Anfrage Beantwortung der Unterstiitzung durch Lukas (Finanzen),
Semesterticket/D-Ticket Pressefragen Feedback/Uberarbeitung von Max
(Vorstand)
22.05.- Inklusionswoche Unterstlitzung zur Inklusion
26.05.2023 Inklusionswoche, tagliche

Bewerbung, Erstellung von




Aufnahmen und anschliefendem
Reel

Kulturtickets

Ideenfindung, Erste Absprachen

Vorstand (Stella)
Theater Kiel

FH Kiel

23.05.2023 | Sozialwahl Infopost und Story, Infos durch Politische Bildung
Animation
31.05.2023 | Kieler Nachrichten Stellungnahme Feedback/Uberarbeitung von Stella
. . (Vorstand)
Semesterticket/D-Ticket
14.06.2023 | Studiwahl der CAU Regelmallige Bewerbung zur
Steigerung der Wahlbeteiligung
20.06.2023 | Meeting zur Bewerbung des | Austausch der aktuellen Lage, Layout Muthesius hat nicht teilgenommen

Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:

e Bewerbung des Kulturticket als grofRes Projekt in Kooperation mit dem Theater Kiel, FH Kiel und der Muthesius

e Weitere Bewerbung der Upgradefunktion des Deutschlandtickets und Betreuung der Community via Social Media

Hochschulpolitik

Personen: Janes Schroder (Referent), Karen Breiholz (Promotionsberatung)

Allgemeines: Das Referat flir Hochschulpolitik ist mit hochschulpolitischen Kernthemen betraut. Es ist unser Ziel die Studierbarkeit und
allgemeinen Studienbedingungen im Austausch mit Organen der Universitdt und dem Land zu verbessern.




An das Referat ist die Promotionsberatung angegliedert.

Tatigkeiten im Zeitraum:

Politische Bildung

Personen: Rasmus, Johannes

Allgemeines: Wir mochten in der Studierendenschaft politische Debatten fiihren, die kritische Auseinandersetzung mit studentischen Gegebenheiten
an der Uni und dariiber hinausbeférdern und in dem Zuge konkrete Zukiinfte imaginieren.

Wir hatten in diesem Quartal mit vielen Herausforderungen umzugehen, allen voran einem hohen Krankenstand und viel Unistress im Referat. Deswegen haben
wir vor allem organisatorische Vorarbeiten sowie Austauschtreffen mit unseren Kooperationspartner*innen zu unseren Veranstaltungen geschafft, mussten

unsere angedachte Reihe zur Zukunft der Hochschule jedoch noch einmal verschieben.

Tatigkeiten im Zeitraum:



Ende Marz Planung und Vorgesprach Uber Handlungméglichkeiten Durchfilhrung am 18.04. 18:00 in Prasenz, | Die VA war aus unserer Sicht ein
& Anfang fir die Veranstaltung zu angesichts der weitgehenden beteiligt waren auf einem Podium je eine | inhaltlicher Erfolg und auch sehr gut
April (Klima-) Protestformen politischen Untatigkeit gegen Person von Students for Future, Letzter besucht — das Aufgreifen aktuell
die Klimakrise beraten und Generation und RCDS virulenter Diskurse und die
dabei verschiedene Einbindung verschiedener
Perspektiven einbinden Perspektiven dabei hat sich als
sinnvoll und wiederholenswert
herausgestellt
Mitte April | Treffen und Uberlegungen | Studis auf die Kommunalwahl Letztendich keine Podiumsdiskussion Da die studentischen Medien
& Anfang zu Vorhaben zur und antretetenden Parteien & organisiert, sondern bereits eine groRere Serie geplant
Mai Kommunalwahl mit HoPo Kandidierenden aufmerksam Kooperation/Bewerbung der hatten, war es letzenflich sinnvoll
machen Interviewreihe von Albrecht und Campus | sich dieser anzuschlieRen bzw.
Radio diese etwas mitzubewerben damit
die Interviews die notwendige
Aufmerksamkeit bekommen
Mitte Mai Infosammlung und Studis auf die Sozialwahl Unser Text wurde am 22.05.an die Presse- | Der Arbeitsauftrag, welcher auf
Verfassen eines Textes zur | aufmerksam machen und und Offentlichkeitsarbeit des AStA zur einer AStA-Sitzung aufkam und uns
Sozialwahl dariber informieren weiteren Verwendung weitergegeben Ubertragen wurde haben wir gerne
erfillt
Mitte Mai Planung einer dreiteiligen Uber Bedingungen/die fiir 19.06.18:00 — Workshop ,Studentische Der Workshop mit Vitus Mayr aus
bis Mitte Veranstaltungsreihe zum Studis oft unbekannte Perspektive auf Demokratie und Bamberg war sehr angenehm, wenn
Juni Zustand und Zukunft der ,Hinterblihne” der Uni Meritokratie” auch leider schlecht besucht (wohl

Hochschule, davon zwei
Termine umgesetzt (einer
mit StuBe)

beleuchten, sich Gedanken
machen lGber Demokratie und
Teilhabe im Studium,
Verbesserungsmoglichkeiten/
Utopien erdrtern

28.06. 18:00 — VA , Prekare Uni!?
Beschaftigungsverhaltnisse,
Machtasymmetrien und wie es besser

ginge”

auch da zeitgleich KiWo, StuPa und
nahendes Semesterende)

Die zweite VA fand noch nicht statt,
wir freuen uns aber bereits sehr
darauf!



https://www.der-albrecht.net/kommunalwahl-kiel/
https://www.der-albrecht.net/kommunalwahl-kiel/

Eigene Veranstaltungen/Aktionen des Aufgabenbereiches:

- s.Tabelle oben
An Kosten sind in diesem Quartal -382,35 € entstanden, welche das Honorar (Konzeption und Durchfiihrung des Workshops) sowie Reisekosten (Bamberg — Kiel

und zuriick) fur Vitus Mayr umfassen. Einnnahmen hatten wir keine.

Queer
Personen: Nik Pohl

Allgemeines: Das Queer-Referat vertritt die Anliegen Queerer Studierender an der Universitat. Damit dient es als Ansprech- und Vermittlungsstelle und organisiert

Aktionen zur Bildung und Vernetzung.

Tatigkeiten im Zeitraum:

Monatlich | Teilnahme beim Runden Zusammenhalt, konstruktiver Bewilligung von Projekten, Vorantreiben Gute Moglichkeit zur Vernetzung
(unfester Tisch ,Echte Vielfalt’ Diskurs, Votierungen von Projekten, Austausch, Kooperationin | und Zusammenarbeit. Insgesamt
Termin) Zusammenarbeit mit Queeren

Organisationen aus SH

Mai bis Aufarbeitung der Arbeit Bezahlen von Rechnungen und Kontaktierung verschiedenster Beteiligter | Die Dokumentierung und
Juni des vorangegangenen das Anfertigen von Referate und Personen. Einarbeitung durch ehemalige
Queer-Referat Verwendungsnachweisen fir Personen haben eher schlecht, bis

das Land SH nicht funktioniert.




gegen Queer”

Raum fir Diskurs zum Thema
gueerfeindliche Gewalt schaffen
und Vorstellung von
Ansprechstellen und Queeren
Organisationen in Kiel

Pumpe, Kooperation mit ZEBRA. e.v.,
HAKI. e.v., Queerstudentsgroup Kiel, evtl
mit Queer-Referat FH Kiel

15.06.- Teilnahme am Vernetzung und Austausch Teilnahme and vielen Workshops und Insgesamt sehr konstruktiver Raum

18.06.23 Bundestreffen der queeren Gesprachsrunden zu verschiedenen und gute Moglichkeit sich mit
Hochschulreferate und Themenbereichen Queer-referaten/

Gruppen Hochschulgruppen aus ganz
Deutschland zu vernetzen. Ich habe
sehr viele Impulse und Kontakte
mitgenommen die hoffentlich gut in
die zuklnftige Arbeit einflieBen
kdénnen.

28.06.23 Treffen zum aktuellen Flachendeckendes Angebot von | Update der derzeitigen Situation, Planung | Hat zum Abgabezeitpunkts des
Stand von Gender Gender neutralen Toiletten an des weiteren Vorgehen und Aufteilen von | Berichts noch nicht stattgefunden
neutralen Toiletten an der | der Universitat Aufgaben
Universitat

28.06.23 Filmvorfiihrung ,,Hass Aufklarungsveranstaltung, Filmvorflihrung im Veranstaltungsort Die Beantragung von Geld beim

StuPa lief erheblich schlechter als
erwartet aufgrund von Mails die
von anderen beteiligten Personen
nichtgelesen wurden. Das Geld
konnte aber Gber andere
Kooperationspartner zur Verfligung
gestellt werden.

Eigene Veranstaltungen/Aktionen des Aufgabenbereiches:

a. Allgemeines

1. Veranstaltungsname (Veranstaltungsart)




Datum, Zeit & Ort

Beschreibung

Zielsetzung

Geschatzte Besucher*innenzahl

28.06.2023. ab 20 Uhr im Pumpe Kino
Kiel

Anlasslich der CSD Wochen zeigen wir
den Dokumentarfilm ,,Hass gegen
Queer” von Tristan Ferland Milewski
und bieten im Anschluss die
Moglichkeit flr Diskurs und zum
Kennenlernen von
Unterstlitzungsstrukturen.

Aufklarungsveranstaltung, Raum fir
Diskurs zum Thema Queerfeindliche
Gewalt schaffen und Vorstelllung von
Ansprechstellen und Queeren
Organisationen in Kiel

60-70

b. Abrechnung

Einnahmen
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
Summe Einnahmen | O€
Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
Summe Ausgaben | O€
Rechnerische Differenz | 0,00

c. Kooperationen & Sponsoring




Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:

Ausarbeitung Genderneutrale Toiletten an der Universitat

Studentische Beschaftigte

Personen: Marque Mollenhauer

Allgemeines: Die Beauftragung fir studentische Beschéftigte ist vom Vorganger Gbernommen worden. Die Beauftragung hat das Ziel, die
studentischen Beschéftigten (iber die Rahmenbedingungen studentischer Beschaftigung zu informieren und sie auRerdem auf Dauer zu verbessern.

Dafiir werden Veranstaltungen, beispielsweise in Kooperation mit Gewerkschaften, geplant und sich in relevanten Gruppierungen wie TVStud

beteiligt.

Tatigkeiten im Zeitraum:

06.04.2023 | Regelmaliges TVStud Austausch und Planung fir
Treffen Auftakttreffen
20.04.2023 | RegelmaRiges TVStud Aufgabenzuteilung fiir Auftakttreffen
Treffen und Besprechen einer Mail-Anfrage
von MdL Sophia Schiebe (SPD) fir ein
Austauschgesprach
24.04.2023 | Auftakttreffen TVStud Neue Personen in den Aktivenkreis Personen aus der griinen Jugend
bringen und Interessierte auf den waren anwesend. In der Mathematik
aktuellen Stand bringen (mit 80 stud. Beschéftigten) wurden




zwei HiWi-Sprecher gewahlt, die auch
anwesend waren und lber ihre
Umstande berichtet haben.

26.04.2023 | Vorbereitungstreffen zur Kurzes Gesprach, geklart was fir die
Veranstaltung Veranstaltung notwendig ist
»Arbeitsmarkt der Zukunft” (Notebook...)

01.05.2023 | 1. Mai Demonstration des | Aufmerksamkeit auf aktuelle
Jugendblocks Probleme von Azubis, Studierenden

und jungen Beschaftigten lenken

04.05.2023 | Veranstaltung zu Steuern Ungefdhr 90 Teilnehmende Raumwechsel aufgrund hoher
und Steuererklarungen informierten sich darliber, worauf sie | Nachfrage war notwendig und

bei Nebenjobs achten miissen und moglich.
wann sie eine Steuererklarung . .
. Veranstaltung ging friiher als

abgeben missen. S ee e
Es hat sich gezeigt, dass Studierende geplantin die |nd|V|f1ueIIfz .
Aufklarungsbedarf haben und z.T. Fragerunde bevor die Prasentation

. . . fertig war.
nicht wissen, dass sie eine
Steuererklarung abgeben mussen Hoher Bedarf fiir eine dhnliche
(z.B. Honorartdtigkeiten) Veranstaltung, aber auf englisch.

11.05.2023 | Veranstaltung zu Informieren liber Verdanderungen im | Aufgrund einer geringen Vermutlich aufgrund der Jobmesse

»Arbeitsmarkt der Zukunft” | Arbeitsmarkt und Chancen mit dem Personenzahl (4 Teilnehmende) war kamen weniger Personen als
aktuellen Studium auf dem es moglich, auf die einzelnen erwartet. Es ware eine Idee
Arbeitsmarkt. Bediirfnisse einzugehen. Die gewesen, sich mit den
Teilnehmenden haben das Angebot Verantwortlichen abzusprechen,
angenommen und Nachfragen um ggf. die Veranstaltung mit zu
gestellt. bewerben.
16.05.2023 | Vorbereitungsgesprach von

TVStud fir das Gesprach




mit MdL Sophia Schiebe
(SPD) am 17.05.2023

17.05.2023 | Gesprach mit MdL Sophia Austausch Uber TVStud, die Gemeinsame Ziele und Schritte, wie
Schiebe zu TVStud veroffentlichte TVStud-Studie und Frau Schiebe TVStud unterstitzen
Ziele, um ggf. gemeinsame Aktionen | kann wurden getroffen.
mit der Opposition zu veranstalten.
25.05.2023 | RegelmaRiges TVStud Besprechung zu Veranstaltung von
Treffen PolBil und StuBe zu Mittelbau und
TVStud im Juni/Juli, ggf. zur
Aktionswoche Wissenschaft
28.05.2023 | Treffen mit PolBil fir die
Veranstaltung zu Mittelbau
und TVStud
01.06.2023 | RegelmaRiges TVStud Gemeinsamer Stand zur
Treffen Aktionswoche Wissenschaft mit dem
Mittelbau am 13.06.2023 geplant,
TVStud kann dabei sein. Weiterer
Austausch und Autausch zum Ausbau
des Aktivenkreises.
08.06.2023 | RegelmaRiges TVStud HiWi-Sprecher der Mathematik war

Treffen

da, um Uber aktuellen Stand der
Gesprachsbogen bei sich zu
sprechen. Viele neue
Gesprachsbdgen stammen aus der
Mathematik. Weiterer Austausch zu
Bedingungen in der Mathematik.




09.06.2023 | Treffen mit Ghana Students | Die Ghana Students Association Ghasa soll sich an Job- und Schwierig, geeignete Steuerberater
Association fir eine (Ghasa) mochte eine Veranstaltung Lohnsteuerberatung des AStA zu finden, welche auf Englisch
Veranstaltung zu Steuern zu Steuern und Steuererklarungen wenden. Beauftragung sucht nach informieren kénnen.
und Steuererklarungen auf Englisch. Es gab viel Nachfrage Steuerberatern, die die Aufgabe

auch bei ihr. erfillen kénnen.
13.06.2023 | Stand zur Aktionswoche Aufklaren tber prekare Bedingungen | Gemeinsam mit TVStud und der GEW | GroRRer Zulauf, in Zukunft dringend
Wissenschaft in der Wissenschaft konnten sich Studierende Uber die wiederholen. Ungefahr 10 neue
Arbeitsbedingungen in der Gesprachsbogen fir TVStud
Wissenschaft informieren. Es gab ein | ausgefiillt.
Gliicksrad mit kleinen Gewinnen.
15.06.2023 | Workshop zu Umgang mit Informieren von Studierenden mit Der Antidiskriminierungsverband SH Kirzen und anpassen, da Inhalt

Rassismus am Arbeitsplatz

Rassismuserfahrung, wie sie sich
Hilfe suchen kénnen.

hat gezeigt, wie die Studierenden
insbesondere mit Mikroagressionen
umgehen kdnnen. Im Anschluss gab
die EmbiPoC Hochschulgruppe einen
Safer Space zum Austausch von
Betroffenen.

allgemein zugeschnitten ist fir
Betriebe und nicht nur auf
Betroffene.

Technik im Raum funktionierte
nicht, Raum musste gewechselt
werden. War glicklicherweise
gebucht fir den Safer Space.

Eigene Veranstaltungen/Aktionen des Aufgabenbereiches:

1. Auftakttreffen TVStud

a. Allgemeines




Datum, Zeit & Ort

Beschreibung

Zielsetzung

Geschéatzte Besucher*innenzahl

24.04.2023, LMS 8 — R.EG.015

Gemeinsam mit TVStud wurde das

neue Semester geplant,

Gesprachsbogen ausgefiillt und sich

ausgetauscht. Sowohl Vertreter der

griinen Jugend, der Linksjugend als

auch der Juso HSG waren anwesend.

Neue Personen in den Aktivenkreis

bringen und Interessierte auf den

aktuellen Stand bringen

10

b. Abrechnung

Einnahmen
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1
2
Summe Einnahmen
Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel




1 Bewirtung

Fritz-Getréinke, 6,99 EUR

Sixpack

13,98 EUR

Summe Ausgaben | 13,98 EUR

Rechnerische Differenz | 0,00

2. Fit fur die Steuererklarung

a. Allgemeines

Datum, Zeit & Ort

Beschreibung

Zielsetzung

Geschéatzte Besucher*innenzahl

04.05.2023, 16:15 Uhr, OS 40 - R13

Zwei Steuerberater haben
Grundsatzliches zum Steuersystem in
Deutschland und Steuererklarungen
erzahlt. Zum Schluss konnten
Studierende eigene Fragen stellen.

Aufklarung Giber mangelndes Wissen
von Studierenden mit Nebentatigkeit
dariber, ob sie Steuererklarungen
ausfillen missen und wie sie das tun
missen. Hilft auBerdem fiir den
Berufseinstieg nach dem Studium.

90

3. Arbeitsmarkt der Zukunft

a. Allgemeines

Datum, Zeit & Ort

Beschreibung

Zielsetzung

Geschéatzte Besucher*innenzahl




11.05.2023, 14:15 Uhr, OS 40 — R13

Die Hochschulberatung der Agentur
fir Arbeit geht auf Fragen ein und
erklart grundsatzlich, wie sich der

Informieren Giber Veranderungen im
Arbeitsmarkt und Chancen mit dem
aktuellen Studium auf dem

Arbeitsmarkt verandern wird. Arbeitsmarkt.
4. Workshop zu Umgang mit Rassismus am Arbeitsplatz
a. Allgemeines
Datum, Zeit & Ort Beschreibung Zielsetzung Geschatzte Besucher*innenzahl

15.06.2023, 16:15 Uhr, LMS 2 —Raum
U2/k

Der Antidiskriminierungsverband SH
hat gezeigt, wie die Studierenden
insbesondere mit Mikroagressionen
umgehen kdnnen.

Studierende mit Rassismuserfahrung
im Nebenjob das Werkzeug an die
Hand geben, um damit rechtlich und
auBerhalb des rechtlichen Rahmens
umgehen zu kénnen. Anschlieend
Austausch in einem Safer Space mit
der EmbiPoC Hochschulgruppe.

b. Abrechnung

Einnahmen

Lfd. Nr. Bezeichnung

Details Betrag

Anzahl Summe

Haushaltstitel




Summe Einnahmen

Ausgaben

Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel

1 Honorar EmbiPoC Fiir den Safer Space 210 EUR 1 210 EUR
Summe Ausgaben | 210 EUR
Rechnerische Differenz | 0,00
5. Stand zur Aktionswoche Wissenschaft mit TVStud
a. Allgemeines

Datum, Zeit & Ort Beschreibung Zielsetzung Geschatzte Besucher*innenzahl

13.06.2023, 11:30 Uhr, vor Mensa |

Die Aktionswoche Wissenschaft fand
statt, um lber die Bedingungen in der
akademischen Berufswelt
aufzuklaren. Daher hat TVStud
gemeinsam mit der GEW und deren
Beschéftigten aus dem Mittelbau ein
Gllcksrad aufgestellt, Infomaterial
ausgelegt und Gesprachsbogen
ausfillen lassen.

Informieren Gber prekare
Arbeitsbedingungen in der
Wissenschaft, insbesondere im
Rahmen der Reform des
Wissenschaftszeitvertragsgesetzes
(WissZeitVG)

Mehr als 15




b. Abrechnung

Einnahmen
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1
2
Summe Einnahmen
Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1 Getréiinke (Gewinne) Bionade 32,97 EUR 32,97 EUR
Summe Ausgaben | 32,97 EUR
Rechnerische Differenz | 0,00

Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:

- Veranstaltung mit PolBil zu einer Diskussion Uber prekdare Umstande im Mittelbau und TVStud




Studienangelegenheiten

Personen: Ayse Seydi, Noumidia Allouch

Allgemeines: Als Referat fiir Studienangelegenheiten ist es unser Ziel, die CAU so studierendenfreundlich wie nur moglich zu machen. Unser Hauptanliegen ist
die Beratung und Betreuung von Studierenden in jeglichen Studiensituationen. Daneben entwickeln wir auch Ideen und Strategien, um die Studienqualitat zu
verbessern. Wir setzen uns mit den bestehenden Regelungen fiir Studium und Priifungen auseinander, erarbeiten Verbesserungsvorschlage und kommunizieren
diese an Entscheidungstrager*innen.

Tatigkeiten im Zeitraum:

Stabsstelle Beteiligung

Personen: Fabian Braun

Allgemeines: Als Stabstelle Beteiligung ist es unser Anliegen, neue Partizipationsmaoglichkeiten fiir Student*innen in der Arbeit des AStA aufzuzeigen und bereits
bestehende Angebote der einzelnen thematischen Referate, Beauftragungen und anderer Stellen zu unterstlitzen. Als Schnittstelle wollen wir
bereichsiibergreifend verschiedene Beteiligungsformate entwickeln, planen und durchfiihren. Partizipation in ihren verschiedenen Formen soll den
offentlichkeitswirksamen Austausch mit den Studierenden der CAU und den Mitgliedern des AStA fordern. Nach dem Aufbau der Stabstelle im letzten Amtsjahr

liegt der Fokus in diesem besonders auf der engen Zusammenarbeit mit dem Referat fiir Offentlichkeitsarbeit.



Tatigkeiten im Zeitraum:

Tatigkeiten im Zeitraum:

zum Parking Day.

Fahrradtag und Parking Day.

11.04.2023 | Treffen mit Vorstand (Max) | Besprechung der anstehenden | Es wird ein Workpackage aufgestellt, dass | Solche Treffen sind sehr nitzlich und
Themen der Beauftragung. im letzten Quartal bearbeitet werden soll. | sollten auch in der néachsten
Legislaturperiode fortgefuhrt
werden.
21.04.2023 | Text fur AStA Homepage | Verbesserung des Web- | Aktuell ist noch kein Text (iber die | Wurde super schnell vom Mats
Uber die Stabsstelle erstellt. | Auftritts. Beauftragung online, daher sollte dies | hochgeladen.
nachgeholt werden.
28.04.2023 | Entwicklung eines hybriden | Die Kombination aus einem | Antrag wurde erstellt und vom Vorstand | Leider waren keine second hand
Beteiligungsfomats und | professionalisierten AStA ,Pop | genehmigt. Nachfolgend wurden | Stande auf dem Markt verfiigbar.
Erstellung eines Antrags flr | Up“ Infostand auf dem Campus | Vergleichsangebote eingeholt und ein | Auch im lokalen Handel konnten
die AStA Sitzung in Kombination mit | Infostand geordert. keine Stande zu bezahlbaren Preisen
niedrigschwelligen Social Media gefunden werden, daher erfolgte
Beteiligungsformaten soll mehr eine online Bestellung.
Studis die Angebote des AStAs
naherbringen.
05.05.2023 | Planungstreffen mit | Road Map fir | Ideen  werden  aktuell gesammelt. | Leider konnte sich die Stabstelle
Okologie und Infrastruktur | Beteiligungsstrukturen am | Umsetzungsstrategien werden entwickelt. | aufgrund der miindlichen Prifung

zum 1. Staatsexamen nicht wie
urspringlich geplant in vollem
Umfang am Parking Day beteiligen.




laufend Teilnahme AStA Sitzungen. | - -

Eigene Veranstaltungen/Aktionen des Aufgabenbereiches:
Organisation eines neuen AStA Pop Up Infostandes vor Mensa 1 und 2

Mithilfe bei der Entwicklung des Student Digital Office.

a. Abrechnung

Rechnerische Differenz

Einnahmen
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
Summe Einnahmen 0
Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
Summe Ausgaben 0

0

b. Kooperationen & Sponsoring




Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:

-Evaluation Parking Day, Vorbereitung Info Stand fiir Einsatz.

Antirassismus

Personen: Duygu Sarman

Allgemeines: Das Antirassismus Referat des AStA der CAU Kiel setzt sich gegen jegliche Formen der Diskriminierung ein. Damit wir als eine Einheit an der
Universitat harmonieren kdnnen, ist es wichtig, rassistische und weitere diskriminierende Strukturen zu erkennen, kritisch zu reflektieren und diese aufzubrechen.
Indem intersektional und solidarisch gearbeitet wird, wird dies ermdglicht und die Interessen sowie das Wohlbefinden der Studierenden haben hierbei oberste

Prioritat.

Tatigkeiten im Zeitraum:

International

Personen: Mauricio Duarte, Fernanda Ifazon



Allgemeines:

e Infovortrag Orientierungsprogramm SoSe 2023

e Plan How to Handle in Germany

e Einladung: Auftakt der zweiten Projektfoérderphase von SEA-EU
e Wahl einer neuen Beauftragten

e (O-Vortrag

e HTHG-Veranstaltung

e \Weiterausbau der WhatsApp-Gruppe

Tatigkeiten im Zeitraum:

24.04.23 SeakEU — ESN Sitzung Ein Treffen mit dem Ziel, mit Es wurde eine Excel-Tabelle eingerichtet, Die Veranstaltung hat am Montag,
ESN, AStA im Rahmen der um Ideen fiir Veranstaltungen den 24. April um 20 Uhr
gemeinsamen Europdischen auszutauschen und nach Maoglichkeiten stattgefunden.

Universitat SeaU der Zusammenarbeit zu suchen.

zusammenzukommen. Um
Veranstaltungen auszutauschen
und an Diskussionen
teilzunehmen und zusatzlich
neue Informationen lber SeaU-
Veranstaltungen des leitenden
Organs, der SeakEU-




Studentenvertretung, zu
erhalten.

30.04.2023 | Internationales Picnic Ziel war es, die in diesem Die Planung hat am 01.04.2023 Die Veranstaltung hat am Sonntag,
Semester eingeschriebenen angefangen. den 30. April um 13:30 Uhr
internationalen Studenten und stattgefunden.
die Studenten, die schon langer
hier studieren, kennen zu
lernen.

08.05.23 How to Kiel Sitzung Kooperationsanfrage Suche nach neuen Kanalen fiir die Die Sitzung hat am Montag, den 8.

Zusammenarbeit und die Ubertragung von | Mai 2023, per Zoom stattgefunden.
Veranstaltungen liber die sozialen Medien
14.05.23 Studdy Buddy Aufgrund des positiven Wir haben die Anmeldeliste veroffentlicht | Die Veranstaltung hat am Sonntag,
. Feedbacks, das wir von unserem | und Uber verschiedene den 14. May um 17:00 Uhr
Internationales BBQ T ] o )
erste Picnic erhielten, und der Kommunikationskandle wie WhatsApp, stattgefunden.
guten Atmosphére, die an die Mailingliste des International Center, o )
. . e Wir sind der Meinung, dass
diesem Tag entstand, Instagram-Story und die Mailingliste des o )
. . . Picknicks besonders im Sommer
beschlossen wir, gemeinsam Study-Buddy Programms verbreitet. Mehr . Rartige Aktivitat
mit dem Studdy-Buddy- als 100 Personen haben sich fiir die f':e grt; ar |'ge;i vitat zur
Programm ein Grillfest zu Veranstaltung angemeldet und 77 ntegration sind.
veranstalten. Studenten sind erschienen. Wir haben
Essen, Getranke und Grillen fir das
Grillfest gekauft.
24.05.23 Runder Tisch Zusammenfiihrung der Die folgenden Themen wurden diskutiert: | Die Veranstaltung hat am

internationalen Abteilungen zur
Erérterung von Themen wie
Wohnsituation, psychologische
und rechtliche Probleme
internationaler Studenten.

Psychologische Beratung und psychische
Belastungen internationaler Studierender
vom Studentenwerk.
Zuwanderungsabteilung. Erweiterung um

Mittwoch, den 24. Mai 2023 um 16
Uhr stattgefunden-




Technikkurse, Kooperation mit
Wirtschaftsministerium und IHK.

27.03.23 Zoologisches Museum
Flihrung

Wir haben eine Fihrung in
englischer Sprache fir die
internationalen Studenten
gebucht, um sie zur Teilnahme
zu ermutigen. Wir hatten eine
begrenzte Kapazitat von 30
Studenten.

Leider war das Museum aufgrund
schlechter Planung bei unserer Ankunft
geschlossen. Stattdessen erhielten wir
eine Entschuldigung und die Moglichkeit,
die Flihrung auf ein anderes Mal zu
verschieben.

Die Veranstaltung sollte am
Sonntag, den 11. Juni 2023 um 10
Uhr, wir haben jedoch einen
Spaziergang in der Kieler Linie
gemacht

Eigene Veranstaltungen/Aktionen des Aufgabenbereiches:

1. Veranstaltungsname (Veranstaltungsart)

a. Allgemeines

Datum, Zeit & Ort

Beschreibung

Zielsetzung

Geschéatzte Besucher*innenzahl

b. Abrechnung

Einnahmen




Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1
2
Summe Einnahmen
Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1
2
Summe Ausgaben
Rechnerische Differenz

c. Kooperationen & Sponsoring

Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:

- Semesterabschlussveranstaltung mit Study Buddy

- Verschiebung des Termins fir den Besuch des Museums

- Fotowettbewerb




Okologie

Personen: Laura Falk (Referentin), Hannah Schmidt (Beauftragte)

Allgemeines: Das Okologiereferat beschaftigt sich mit der Planung, Gestaltung und Ausfiihrung von Veranstaltungen und Vortrdgen rund um die Themen
Nachhaltigkeit und 6kologische Verantwortung. Viele wissen oft nicht, wie sie in eine solche weitldufige Thematik einsteigen sollen, wir wollen helfen
Grundlagen zu legen und das Interesse zu vertiefen. Besonders die Umweltbildung soll der Studierendenschaft bewusst vermittelt werden, sodass ein
umfassendes Verstandnis fir die eigene Umwelt und Nachhaltigkeit auf dem Campus entsteht. In Zusammenarbeit mit Studierenden, Hochschulgruppen oder
AStA-Referaten erarbeiten wir Projekte, Aktionen oder Vortrage ganz im Sinne der Nachhaltigkeit. Weiterhin sind wir Mitglied des Nachhaltigkeitskommitees
und dem Arbeitskreis Umweltmanagement. Wir mochten eine Anlaufstelle fiir alle Studierenden oder Gruppen sein, die sich bei Umweltthemen und der
nachhaltigen Gestaltung des Campus aktiv beteiligen wollen.

Tatigkeiten im Zeitraum:

Infrastruktur

Personen: Leon Schroter, Ava Deti Koko



Allgemeines: Infrastruktur umfasst die Bereiche Mobilitat und Campusentwicklung. Unsere Zielsetzung ist es, die Interessen der Studierenden zu vertreten und fir

Veranderungen auf und um den Campus zu sorgen.

Tatigkeiten im Zeitraum:

03.04.2023 Internes Treffen Einarbeitung der neuen Kurze Einfihrung in die Arbeit vom Umfassender Uberblick war fiir
Beauftragten AstA generell und die Arbeit vom den Beginn richtig und wichtig —
Referat Vorstand sollte beim ersten
Verweis auf die Quartalsberichte Treffen dabei sein, um

ungeklarte Fragen/ nicht
genannte Themengebiete
aufzugreifen.

07.04.2023 Meeting mit dem Vorbereitung Parking Day | Vorschldge zu den

Okologie Referat + Standmoglichkeiten und Aufteilung
Social Media der Aufgaben
13.04.2023 Internes Treffen Vorbereitung Fahrradtag Berichterstattung und Bearbeitung

von laufenden Mailanfragen
Aufgabenzuteilung Fahrradtag

14.04.2023 Meeting mit dem Vorbereitung Parking Day | Berichterstattung zum Fortschritt
Okologie Referat +
Social Media
16.04.2023 Meeting Hannah Einarbeitung der neuen Einflhrung in die Arbeit des Referats
Rausch Beauftragten und der aktuelle Arbeitsstand:
e Fahrradreparaturkurse und die
Haufigkeit des Angebots

e Moglichkeiten fur Stande fir
am Markt der Moglichkeit
(Hansa 48, VCD)

e Wasserspender am Unicampus




e Infos zum Fahrradforum

e Bauausschuss

e Forum fiir Mobilitdtswende
e Tram fir Kiel

18.04.2023 Meeting mit dem Einarbeitung Vorstand Umfassende Einflihrung zur Arbeit Die zuvor verschickten Anfragen
Vorstand vom AstA + Zugang zur Cloud fur die Referenten und Stande
Internes Treffen Vorbereitung Fahrradtag wurden bis zu dem Zeitpunkt
Berichterstattung zum Fortschritt + nicht beantwortet, sodass
Austausch Uber aktuelle und | laufende Mailanfragen + Plakate flr erneute Anfragen rausgeschickt
anstehende Dinge im Referat | den Fahrradtag + Referentenanfragen | wurde
+
20.04.2023 Telefonat mit Lara Absprache, welches Design

Layout fiir den

fir den Fahrradtag gewahlt

Fahrradtag wird und Druckkosten
17.04.,2023, | Planungstreffen
24.04.2023, Parking day
05.05.2023
03.05.2023 Internes Treffen Vorbereitung fahrradtag e Werbung fir den Fahrradtag Die spontane Zusage von Prof.
e Referentensuche fiir den Ott haben wir sehr begriRt,
Fahrradtag jedoch wurde die Standanfragen
e Gebiudemanagement fiir abgelehnt (abgesehen vom
Vortrag Codierer).
e Anfrage an moglichen Stande
fir den Markt der
Moglichkeiten
e Stu-Mail Verteiler
09.05.2023 Fahrradtag Veranstaltung Fahrradtag e Codierung von Fahrradern Da die Rundmail von dem stu-

e Vorstellung des Astas
e Herausgabe von Moin-Beutel

Mailverteiler nicht rausgegangen
ist, war der Andrang der
Studierenden nicht grol3. Wir




haben deshalb
bedauerlicherweise spontan den
Vortrag von Herrn Ott abgesagt

17.05.2023

Internes Treffen

Reflexion Fahrradtag

Reflexion zum Ablauf und
Vorbereitung der
Veranstaltung
Berichterstattung und
Bearbeitung von laufenden
Mailanfragen

24.05.2023

Internes Treffen

Berichterstattung und
Bearbeitung von laufenden
Mailanfragen

Reflexion zu der Haufigkeit der
Fahrradreparaturkursen, da die
Anzahl der Teilnehmenden auf
einem sehr niedrigen Niveau ist
-> Die Losung: Abwarten bis
eine gewisse Anzahl an
Personen sich angemeldet hat
danach soll erst ein Termin mit
der Hansa 48 vereinbart
werden

31.05.2023

Internes Treffen

Vorbereitung Parking Day

Austausch Uber aktuelle
und

Aktueller Stand zum Thema
Live-Musik

Austausch Uber aktuelle und
anstehende




anstehende Dinge im
Referat

Dinge im Referat

07.05.2023 Internes Treffen Austausch Uber aktuelle e Austausch uber aktuelle und
und anstehende anstehende
Dinge im Referat Dinge im Referat
08.05.2023 Parking Day Veranstaltung Parking Day e Organisation der Live Musik Der Parking Day war ein Erfolg,
e Vorstellung des AstAs jedoch konnte unser Referat
e Herausgabe von Moin-Beuteln | unibedingt nicht so intensiv
Trassenspaziergang | Spaziergang von der Beseler unterstitzen, wie eigentlich
Allee/Holtenauer StraRe bis Infos tiber der Verlauf der Tram Kiel geplant gewesen.
zum International Center (s. Anhang)
14.05.2023 Internes Treffen Austausch uber aktuelle Austausch tber aktuelle und

Treffen mit Vorstand

und anstehende
Dinge im Referat

Reflexion zum Parking Day
und zur Teilnahme am
Fahrradforum

anstehende
Dinge im Referat

Es werden Velorouten gestrichen, die
flir Studenten*innen von groRer
Bedeutung sind

Das Streichen von den
Velorouten ist sehr unglinstig
verlaufen, es ist namlich auch
nicht ersichtlich seit wann und
inwieweit dieser ,Beschluss’
feststeht.

Eigene Veranstaltungen/Aktionen des Aufgabenbereiches:

1. Veranstaltungsname (Veranstaltungsart)

a. Allgemeines

Datum, Zeit & Ort

Beschreibung

Zielsetzung

Geschatzte Besucher*innenzahl




09.05.2023, 10-15 Uhr, CAP3 Fahrradtag Ein Veranstaltungstag rund um das | 40
Vorplatz Thema Fahrrad und alternative
Mobilitat
08.06.2023, 10-17 Uhr, Parkplatze | Parking day Alternative Nutzung von 100
Olshausenstralie Parkplatzen, um potenziell des
aktuell von PKW genutzten
Raumes aufzuzeigen
b. Abrechnung
Einnahmen
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1
2
Summe Einnahmen | O
Ausgaben
Lfd. Nr. Bezeichnung Details Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1 Fahrradkodierer Fiir den 819€ 819¢€
Fahrradtag
wurde eine
professionelle
Fahrradkodierer
in gebucht




2 Plakat

Fahrradtag
3 Plakat
Fahrradreparatu
rkurse
4 Fahrradreparatu Bei dem 120€ 1 120¢€

rkurs am 28.04. | Fahrradreparat
urkurs lernen

Studierende, ihr
Rad selbst zu

reparieren

5 (Parking day)

Summe Ausgaben | 939€

Rechnerische Differenz | -939€

c. Kooperationen & Sponsoring

Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:




Kultur
Personen: Malte Wulf

Allgemeines: Das Kulturreferat ist dafiir da, verschiedenste kulturelle Veranstaltung fiir Studierende anzubieten - in Teilen kénnen Externe ebenso teilnehmen
oder die Veranstaltungen kénnen auch auerhalb von CAU-Rdumlichkeiten stattfinden, damit es eine Verknlipfung zwischen Universitat und Studierendenschaft
sowie der hiesigen Bevolkerung geben kann. Neben regelmaRigen Angeboten sind wir gemeinsam mit den ASten der FH und Muthesius darum bemiiht, dass es
eine Kooperation mit dem Schauspielhaus Kiel in Form einer Theater-Flatrate geben wird. Diese nahm Gestalt an und der Vertrag wird voraussichtlich im

kommenden Quartal unterzeichnet womit der Start einer Probeperiode dann auf das WS2023/24 fallt.

Lehramt
Personen: Greta Hiiniken

Allgemeines: Wir treten facherlbergreifend fiir die Interessen der Lehramtsstudierenden ein, arbeiten fiir die Studierenden kontinuierlich in
universitaren Gremien an der Optimierung des Lehramtsstudiums, tauschen uns mit dem ZfL und den Fachschaften aus und bieten r egelmaRig
nutzliche Workshops rund um lehramtsbezogene Themen an! Dazu zahlen zum Beispiel Erste -Hilfe-Kurse, Zeitmanagement-Workshops oder
Veranstaltungen, die den Studierenden bei einem guten Start ins Referendariat helfen sollen. All diese Dinge sollen dazu fihren, dass euer Studium so
gut wie moglich lauft und sich alle wohlfthlen.

Das ,Lehramtsstudium” ist kein eigenstandiges Fach, sondern ein Profil, daher gibt es keine Lehramts -Fachschaft. Folglich werden alle
Lehramtsstudierenden von studentischer Seite durch das AStA-Lehramtsreferat vertreten.

Tatigkeiten im Zeitraum:



Bildung

Referandariat

an der in SH beteiligten Hochschule
Vertretungen da, um tber die geplante
Fristvorverlegung in der KAPVO zu
diskutieren. Diese wurde schon fiir dieses
Semester vorgelegt, aufgrund von groflem
Protest jedoch zuriickgezogen.

06.06.2023 | Verfassen und versenden Verhinderung der Die Frist wurde ins laufende Semester Stellungnahme hatte friher
einer Stellungnahme zur Vorverschiebung der Frist. gelegt, dies ist fur alle beteiligten rausgeschickt werden kdénnen,
Vorverlegung der Statusgruppen der Hochschule ein dafiir lief die Besprechung dieser
Bewerbungsfrist flr das Stressor. mit Prasidium (Prof. Hundt) und
Referendariat dem ZfL sehr gut.

2 Sitzungen | Teilnahme an den Die studentische Perspektive in
Sitzungen des ZAfL das Gremium einbringen.

26.5.— Teilnahme Koala Die Koala ist die Lehramts- Austausch und Vernetzung mit anderen Vernetzung ist wichtig und hat gut

30.5.2023 BuFaTa Lehramtsvertretungen aus Deutschland geklappt

16.05.2023 | Einarbeitung der Einarbeitung Einflihrung in die AStA Arbeit Lief gut
Beauftragten Person Sami

13.07.2023 | Sitzung im Ministerium fir | Bewerbungsfrist fir das Neben dem Ministerium, waren von allen | Das Gesprach war sehr produktiv,

das Ministerium wird die
Fristvorverlegung nicht wie geplant
einfiihren, sondern das Hamburger
Bewerbungsverfahren fiir das
Referendariat Gibernehmen.

Aufgaben, Veranstaltungen etc. in der ndchsten Zeit:

Es wird Uberlegt eine Versammlung aller Lehramtsstudierenden zu machen, um sich tiber aktuelle Themen und Probleme auszutauschen, dafiir wurde schon der

FPH angefragt.

Im WS sollen in Kooperation mit der GEW Veranstaltungen gemacht werden, wo Studierende lber diverse Themen (z.B. Rechte im Referendariat) aufgeklart und

sich austauschen kénnen.




Datenschutz
Personen: Christian Deters

Tatigkeiten im Zeitraum:



