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St p Studierendenparlament
U a Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel

Protocol of the third ordinary meeting of the student parliament on the 17" of November 2025

Agenda (as decided under 1c):

1. Welcome and formalities

a) Confirmation of proper invitation and quorum
b) Decision on the inclusion of urgent motions
c) Approval of the agenda

2. Approval of the minutes of 20 October 2025

3. Minutes of the third meeting of the Budget Committee
4. Campus Festival

5. SprottenFlotte (not public)

6. Motion 83-04-01: Support for the continuation of the
GreenOffice

7. Election of committees and commissions
a) Election of a spokesperson for political education

Venue:
Hybrid in LMS 8, R.EG.017 and via Zoom, Voting offline
and via VotesUP!

Time: 18:08 Uhr - 00:08 Uhr

Chair:
Alexandra Schroder (President)

Greta Langschwager (Vice-president)

Carl Ferdinand Steiner (Vice-president)

Emily Blel (Secretary)

b) Election of two additional members to the Administrative Council (StuWe)

8. Reports from committees
a) Reports from the committees
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b) Report from the General Student Committee

c) Report from the Student Representative Conference

d) Reports from other committees

9. Motions and financial requests

a) Motion 83-04-02: Financing awareness training

b) Motion 83-04-03: Postponement of the election period

c) Motion 83-04-05: Making Mensa |l vegetarian

d) Motion 83-04-06: Letter of demand regarding mayoral election

e) Motion 83-04-07: Sanctioning of student councils for inappropriate
behaviour

f) Motion 83-04-08

10. Amendments to the statutes and regulations of the student

body
a) Motion 83-04-04: Amendment to the contribution statute

11. Miscellaneous

Present:

Campus Griine: Max Hartel (online), Kenan Bilen, Laura
Falk, Katrin Meyer (bis 21:45 Uhr), Alva Meise (ab 19:30
Uhr online), Mia Henning (ab 19:30 Uhr online)

LHG: Julian Geist

Juso HSG: Ole Geberbauer, Konstantin Braas( bis 20:50
Uhr Prasenz, ab 22:15 Uhr online), Isabel Pesin

FaLi: Daniel Kaufmann, Finja Sophie Heuer

WV: Emily Bohme (bis 23:07), Moritz Willrodt (bis 23:25
Uhr Prdsenz, danach online)

Peli: Nik P6hl, Lena Dummann
RCDS: Daniel Jaschek, Tjaden Nielsen
Volt: Franziska Freiin von Blittersdorff

Present without voting rights: Vertreter der Fachschaft
Geschichte (Emil Szumodalsky, Basti Kotny, Lana
Ringsleben, bis 19 Uhr), Vertreter der Projektstelle
CampusFestival (Martina und Amelie Pieper), Oskar Lachnit
(bis 20:30 Uhr), Vertreter der Kiel Region (Benno
Hilwerling, 19:30 - 20:00 Uhr), Kim Sebastian Tollgaard-
Schmidt (bis 19:45 Uhr), Verteter des GreenOffice
(Alexander W.. bis 20:50 Uhr), Yorik Hasen, Daniel
Mackelmann, Lukas Drescher, Lea-Marie Lopau, Jonas
Stegert, Leon Neugebauer
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TOP Voting | Content
1. Welcome and | (Yes/No/Abstention)
formalities a) | Alexandra S. opens the meeting at 6:08 p.m. Everyone is reminded to show respect. The meeting
a) Confirmation of was duly convened and the StuPa has a quorum.
proper invitation
and quorum b) | Leon N. proposes that, due to scheduling difficulties, a motion from the Legal Committee should
b) Decision on the be discussed in the StuPa. Laura F. questions the urgency of the motion. Leon N. says that it is
inclusion of worthy of discussion, but that there is no reason to deal with it now rather than in December.
urgent motions Lukas D. asks whether the motion changes the statutes and rules of procedure. After receiving
c) Approval of the an affirmative answer, Lukas D. explains that, according to the StuPa statutes, it is not
agenda permissible to accept the urgent motion. Alexandra S. recommends that it be dealt with at the
next meeting, to which Leon N. agrees.
c) | Agenda item 7, Election of committees and commissions, is supplemented by the election of
two members to the StuWes administrative board. The agenda is approved by acclamation.
2. Approval of the

minutes of 20 October
2025

The minutes are approved by acclamation.

3. . Minutes of the third
meeting of the Budget
Committee

Kim S. reports on many rejected applications. Daniel K. points out spelling mistakes in the
minutes. Julian G. says that there are problems with the applications in the student councils and
that a briefing for student councils would be useful. Kim S. says that this could be discussed at
the next student council meeting. Emil S. says that many BUFATA payments are made
retrospectively and therefore asks for leniency. Kim S. says that proof of the delay can be
submitted and the application could be resubmitted. Daniel M. asks how travel expenses for
computer science are handled. Kim S. and Greta L. say that the application was received too
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late and will therefore only be dealt with at the next meeting. Yorik H. says that the application
was received before midnight and was therefore submitted on time. Daniel K. says that the
student councils should be given an incentive and asks whether it is possible to apply for money
in advance and submit the invoices later. Kim S. says that the guide could be adapted. Tickets
etc. are already purchased in advance, but a cost estimate would be possible. Kenan B. says that
this is possible in principle and that guidelines already exist. He asks again how the application
from the History Student Council will be handled. Kim S. explains that an approved protocol
would mean a rejection, but that the Student Council could resubmit the application. Nik P. says
that it can now be approved by the StuPa, as the student council's PDFs are available. Katrin M.
says that a direct vote is now easier.

Vote on the minutes of the budget committee without the motion from the history student
council

The minutes are approved by acclamation.

Break: 6:43 p.m. — 6:49 p.m.
Kim S. says that he was shown an email dated 13 October and that this was a definite delay.

Daniel K. asks whether the time frame was the only problem, which is confirmed.
Vote on the motion of the History Student Council (offline)

continuation of the
GreenOffice

(16/0/2) | The motion is approved.

4. Campusfestival Amelie P. presents the financial plan for 2025 and 2026. Nik P. asks whether the financial plan
was received on time. Kenan B. says that the item is on the agenda and therefore only needs to
be received three days in advance. Alexandra S. explains that the application was only received
at 6 p.m. the previous day. Kenan B. says that an urgent application would be possible. Nik P.
says that this application is not a problem, but that deadlines should always be met.

(17/1/1) | Vote on the financial plan for the campus festival (offline)
The financial plan is approved.

5. SprottenFlotte (Not This motion was not public.

public)

6. Motion 83-04-01: Alexander W. submits the motion. Lea L. speaks in favour of continuation.

Support for the (17/1/2) | Vote on motion 83-04-01. (offline)

The motion is approved.
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7. Election of a) | The AstA executive committee proposes Arik K. Lukas reads out the introductory text, which
committees and contains various goals and motivations. Isabel P. asks whether anyone else is standing for
commissions election, which is denied. Lukas D. reminds everyone that the AstA has the sole right to propose
a) Election of a speakers.
spokesperson for political (12/4/4) | Vote on Arik K. as speaker for political education.
education Arik K. was elected.
b) Election of two
additional members to the Alexandra S. proposes Kenan B. Kenan B introduces himself. Max H. asks whether Kenan B.
Administrative  Council b) | will continue to be proactive. Kenan B. confirms this and hopes for good results. Daniel K. asks
(StuWe) about the tasks of the Board of Directors. Kenan B. replies that it supervises the Executive Board
and management and that the approximately two meetings per year focus primarily on financial
and other general matters.
Ferdinand S. asks for a second proposal. Daniel J. proposes himself and introduces himself. Nik
P. asks about previous experience. Daniel J. says that the focus is particularly on financing and
rising personnel costs. He already has experience in a university senate and professionally in
hotel catering. Greta L proposes Julian G. Julian G. introduces himself and states that the student
body in the StuWe should be strengthened. Daniel K. proposes Lukas D. Lukas D. introduces
himself. Julian G. withdraws his candidacy.
Vote on members for the StuWe administrative board
(Kenan/Daniel/Luka
s/No/Abstention)
(13/3/14/0/0) | Lukas D. and Kenan B. accept the election.
8. Reports from a) | Leon N. presents the minutes of the Legal Committee.
committees Nik P. says that the Higher Education Committee has completed some statements and is in the
a) Reports from the final stages of others. Further motions will be dealt with in December.
committees
b) Report from the b) | Lukas presents the report. Laura F. asks what the impression of the hearing in the Education
General Student Committee was. Lukas D. says that there was more discussion in the second part, but that this
Committee was the usual discussion. Lea L. reports that Max emphasised that an increase could always be
c) Report from the possible. In addition, hardship cases received additional funding. Laura F. asks about the
Student Representative schedule for the demonstration and whether the speeches have already been finalised. Lukas D.
Conference says that these will be presented again in the alliance and that some have been requested.
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d) Reports from other
committees

d)

Konstantin B. emphasises that no election campaigning took place at the freshers' event. There
was only an exchange with the candidate, but in future the grey area would no longer be tested.

Daniel K. reports on the election of members. Help is needed for the Night of the Profs, the
student information days and the information event. Daniel K. says that a strike is on the cards
and that the smaller student councils are rather critical of this. Leon N. asks why no law
professors are giving presentations at the Night of the Profs. Daniel K. says that suggestions are
sent in and are usually all taken into consideration. It is likely that no one from the law
department was suggested.

There are no further reports.

Break: 9:57 p.m. — 10:17 p.m.

9. Motions and financial

requests

a) Motion 83-04-02:
Financing awareness
training

b) Motion 83-04-03:
Postponement of the
election period

¢) Motion 83-04-05:
Making Mensa II
vegetarian

d) Motion 83-04-06:
Letter of demand
regarding mayoral
election

e) Motion 83-04-07:
Sanctioning of student
councils for inappropriate
behaviour

f) Motion 03-04-08

(17/1/1)

b)

Lea L. submits the motion. It will not be booked together with the student councils, as their
training will not take place until the summer. Lukas D. says that there are also different focuses
in the training courses. Laura F. asks whether members of the university committee and the
campus festival should be given priority. Lea L. says that it would be feasible to identify groups
of people with priority. Laura F. says that a general awareness concept for university policy
should be developed. Lea L. says that a working group could be set up to develop this concept.
Isabel P. asks whether the costs for accommodation and travel are intended for the speaker or
the AstA. Lea L. replies that the offer will take place in Kiel. Ole G. asks about the amount of
travel expenses. Lea L. replies that they will not be high. Nik P. asks about the dates. Lea L.
says that they will be in January. Nik P. says that he will forward the information to the
university committee for coordination.

Vote on motion 83-04-02.

The motion is accepted.

Greta L submits the motion. Yorik H. asks how realistic a postponement is. Greta L. says that
there is no information on the likelihood, but that it should at least be tried. Daniel K. says that
an extension of BAfOG is only possible in the case of an official election and that this is difficult
for people who have been involved since the beginning of the winter semester and can only be
elected late. Nik P says that the laws themselves are not a problem. Kenan B. asks why the
period is not being postponed. Greta L says that the period is free to be postponed and that a
change to the motion would be possible. In autumn, the students are just arriving and the weather
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c)

(17/3/0)

d)

dampens their enthusiasm for election campaigning. Moritz W. says that mid-March is during
the semester break and April is when the semester begins. This means that a whole semester of
election campaigning is currently possible. Nik P. says that elections should not be held right at
the beginning of the semester, as the semester is used for election preparation. In addition, the
committee election regulations stipulate that the term of office is exactly one year, and a change
would be necessary. Daniel M. says that the rest of the election calendar should be kept in mind.
Greta L. says that the postponement of the semester dates is still being discussed and that the
motion is therefore open-ended. Daniel K. asks whether the semester dates have been discussed
in the Senate and whether this should be coordinated. Ferdinand S. says that the motion to
postpone the semester dates has been tabled and postponed. Isabel P. asks how the regulations
could be changed. Daniel M. says that they would have to be changed by the Senate and those
of the StuPa by the StuPa itself. Greta L. says that more student opinions should be brought to
the attention of the university committee. Nik P. asks whether surveys at the university are
permitted by committees. However, this would take some time. Jonas S. says that deadlines for
nomination before the election must be met and that it is therefore not possible to hold an
election in the first semester. Kenan B. says that not much needs to be changed in the statutes
and that the motion should be postponed until the Senate has made a decision on the semester
dates. Alexandra S. says that postponing the semester dates is viewed rather negatively by the
Senate. A fundamental debate will not begin until March, so it would be advantageous to wait
before postponing the election period. Daniel M. submits a procedural motion that the motion
be referred to the Electoral Reform Committee. The procedural motion is accepted.

Ole G. submits the motion. Daniel K. asks whether all criticisms have been taken into account
in the motion. Nik P. asks whether there are any specific requests for the University Committee.
Ole G. says that the motion should be used as a guide.

Vote on motion 83-04-05.

The motion is accepted.

Laura F. submits the motion. Leon has an editorial comment. Ferdinand S. submits an
amendment, which is adopted by Laura F. Julian G. says that the sale of the MFGS site is
supported by both candidates and is not a student issue. Finja H. says that student housing could
be built there and asks whether FLINTA persons can be included in the motion. Laura F. agrees
and says that an amendment to this effect is possible in principle. Ferdinand S. says that students
could oppose the sale, as housing is a student issue. Laura F. says that the issue surrounding the




Protocol of the fourth ordinary meeting of the student parliament on the 17" of November 2025

(4/13/3)

(16/3/0)

e)

(18/0/1)

f)

(18/0/1)

SprottenFlotte could be included. Nik P. says that FLINTA should be included and Kiel's diverse
cityscape should be emphasised. Laura F. submits a GO motion to adjourn the meeting in order
to draft an amendment.

Break 11:14 p.m. — 11:26 p.m.

Laura F. takes over the amendment.

Julian G. submits an amendment to the FlottenSprotte, which is taken over by Laura F. Julian
G. submits an amendment regarding the MFGS5 building. Ole G. says that he is fundamentally
opposed to the sale of the building, but that it is not necessary to mention it here, as the mayor
can do little about it. Julian G. says that it is not strategically wise for the letter. The site is
important for military capability and is strategically important. Ferdinand S. says that a demand
is important, even if the building is sold. When it comes to armament, it is important to break
the escalation. Daniel K. says that a demand is the least that can be done and that it is generally
a letter of demand.

Vote on Julian G.'s amendment (Isabel P. offline)

The amendment is rejected.

Vote on motion 83-04-06 (Isabel P. offline)

The motion is accepted.

Alexandra S. submits the motion. Yorik H.'s amendment is adopted by Alexandra S. Kenan B.
says that the work must be done thoroughly and precisely defined. Leon N. says that the FVK
and the Legal Committee could hold a joint meeting.

Vote on motion 83-04-07 (Isabel P. offline)

The motion is accepted.

Yorik H. submits the motion. It was received by the Budget Committee in good time but was
not dealt with there.

Vote on motion 83-04-08. (Isabel P. offline)

The motion is accepted.

10. Amendments to the
statutes and regulations
of the student body

(15/3/1)

Max H. submits the motion.
Vote on motion 83-04-04 (Isabel P. offline)
The motion is accepted.
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Amendment to
contribution statutes

a) Motion 83-04-04:

the

Kenan B. points out the absence of the adopted statutes on the CAU website and in the
newsletter. Alexandra S. says that there has been feedback on this. Lukas D. says that the
amended statutes were sent out today.

11. Miscellaneous

Ferdinand S. says that it is no longer possible to add new people to votesUP. Daniel K. asks
whether users can be removed. Alexandra S. says that this is not possible and that the votes
would have to be deleted.

Alexandra S. closes the meeting at 00:08.

Anhang




Sitzungsprotokoll zur dritten Sitzung des 83. Haushaltsausschusses am 04.11.2025
Anwesend: Kim Sebastian Tollgaard-Schmidt, Alva Meise, Jasmin Holletzek, Mika Wilhus
(bis 19:01 Uhr)

Online: Ole-Christopher Richter

Abwesend: Felicitas Dwars (in Gedanken immer bei uns), Julia Marquardsen, Xaver
Vitzthum

(Giste:) die einzig wahre Leta Grangschwager,

Sitzungsleitung: Kim Sebastian Tollgaard-Schmidt

Protokollant*in: Kim Sebastian Tollgaard-Schmidt (FlieBtext), Alva Meise (Tabelle)
Datum: 04.11.25

Sitzungsbeginn: 18:14 Uhr
Sitzungsende: 19:46 Uhr

Ort: LMS8 —R.EG.018

+++ Kim Sebastian Tollgaard-Schmidt er6ffnet die Sitzung um 18:14 Uhr +++

TOP 1: 83.03.01. — 83.03.02. RKA Fachschaft Geschichte

Beschreibung der Antriage 83.03.01. — 83.03.02.: Lana Ringsleben und Svea Petersen fahren
fiir die Fachschaft Pharmazie auf die BuFaTa der Fachschaften Pharmazie in Bielefeld. Die
Reise beginnt am Montag, den 22.09. um 8 Uhr in Hamburg und endet am Donnerstag, den
25.09. 12:40 Uhr in Hamburg. Das Ticket hat 74,98 € gekostet, die Tagungsgebiihren
betrugen fiir 3 Tage 30 Euro und die Ubernachtungskosten betrugen fiir 4 Niichte 100€.
Insgesamt ergibt sich daher eine Summe von 204,98 €. Der Antrag wurde am 05.10.25
gestellt; als Begriindung dafiir wird die verspatete Rechnung der Organisatoren der BuFaTa
angeflihrt.

Es wird en bloc abgestimmt:
(0JaI2 Nein I 2 Enthaltungen)
Bewilligter Betrag Antrag 83.03.01.: /

Bewilligter Betrag Antrag 83.03.02.: /
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Begriindung und Anmerkung: Die Begriindung fiir die Verspétung ist aus unserer Sicht nicht
stichhaltig, da auf der Rechnung als Datum der 12.09. verzeichnet ist und sie somit eigentlich
die Moglichkeit gehabt hétten, rechtzeitig den Antrag zu stellen. Da die Antrége nach § 6 1
ZuRRI erst nach der Reise gestellt wurden, hat sich der Haushaltsausschuss fiir die
Ablehnung ausgesprochen.

TOP 2: 83.03.03. Finanzantrag FS Klassische Philologie

Beschreibung: Die Fachschaft Klassische Philologie beantragt die Bezuschussung eines Ersti-
Tages i.H.v. 100 €. Die Kosten ergeben sich aus 80 € fiir die Lebensmittel fiir das
Friihstiicksbuftet und 20 € fiir die Preise der Campus-Rallye. Im Nachgang wurde jedoch nur
41 € fiir das Buffet und 25,89 € fiir die Preise bezahlt, weshalb sich eine viel niedrigere
Gesamtsumme von 66,89 € ergibt.

Es wird abgestimmt:
(0JaI4 Nein I 0 Enthaltungen)
Bewilligter Betrag: /

Begriindung und Anmerkung: Nach § 7 [ kann der HHA nichts finanzieren, was bereits von
der Fachschaft im Haushaltsplan berticksichtigt wurde, da dies zu einer doppelten
Finanzierung fiihren wiirde. Auch kann im Voraus zumindest von Seiten des AStAs nicht mit
Geldern geplant werden, die die Fachschaft nicht sicher bekommen wird.

TOP 3: 83.03.04. Finanzantrag FS Biochemie

Beschreibung: Die Fachschaft Biochemie beantragt die Bezuschussung ihrer
Orientierungsfahrt vom 10.10. bis zum 12.10. Es sind 15 Teilnehmende und 4 Betreuer
mitgekommen. Es wird eine Summe von 228 € beantragt, obwohl den Antragenden eine zu
bewilligende Summe von 380 € zustiinde.

Es wird abgestimmt
(3 Jal1 NeinI 0 Enthaltungen)
Bewilligte Summe: 216 €

Begriindung und Anmerkungen: Es wird nach § 20 ZuRRI ein Betreuer zu viel beantragt;
eigentlich konnen nur 15 Teilnehmende und 3 Betreuende mitkommen bzw. finanziert
werden. Der HHA hat sich in der Folge intensiv mit den Intentionen des Antragstellers
auseinandergesetzt, ob dieser wirklich nur 6 € pro Person beantragen wollte oder diese
Summe nur genommen hat, um die tatsdchlichen Gesamtkosten der Fahrt zu treffen. Der
HHA ist zu ersterer Variante gekommen und ist der Uberzeugung, dass die Fahrt 12 €
weniger gekostet hitte, wenn man die iiberschiissige betreuende Person rausrechnet bzw.
nicht mitfahren gelassen hitte.
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TOP 4: 83.03.05. Finanzantrag FS Biochemie

Beschreibung: Die Fachschaft Biochemie beantragt die Bezuschussung ihrer
Orientierungsfahrt vom 11.10.2024 — 13.10.2024. Die Frist zur Einreichung wére der
13.04.2025 gewesen.

Es wird abgestimmt:
(0JaI4 Nein I 0 Enthaltung)
Bewilligter Betrag: /

Begriindung und Anmerkungen: Der Antrag ist seit dem 13.04.25 verfristet und kann daher
nach § 6 II ZuRRI nicht mehr angenommen werden.

Mika geht um 19:01 Uhr.

TOP 5: 83.03.06. Finanzantrag FS Ing

Beschreibung: Die Fachschaft Ingenieurswissenschaften beantragt die Bezuschussung ihrer
Orientierungsfahrt vom 31.10.25 — 02.11.25. Es fahren 20 Teilnehmer und 5 Betreuer mit.
Hieraus ergibt sich eine zu bezuschussende Summe von 500 €.

Es wird abgestimmt:
(3 JaI0 Nein I 0 Enthaltung)
Bewilligter Betrag: 360 €

Begriindung und Anmerkungen: Die Fachschaft hatte am Tag der Sitzung noch mitgeteilt,
dass nur 18 Leute gefordert werden sollen, weshalb nach § 20 ZuRRI nur noch eine Summe
von 360 € bezuschusst wird.

TOP 6: 83.03.07. — 83.03.08. RKA FS Pharmazie

Beschreibung Antrag 83.03.07.: Isabel Follmer fahrt vom 07.11. bis zum 08.11. auf die
Bundesverbandstagung der Pharmaziestudierenden in Deutschland in Berlin. Thre Reise
beginnt am 07.11. um 11:11 Uhr in Kiel und endet am 08.11. um 19:11 Uhr in Hamburg. Thr
Ticket kostet insgesamt 65,28 €.

Beschreibung Antrag 83.03.08.: Naim Atali fahrt vom 07.11. bis zum 08.11. auf die
Bundesverbandstagung der Pharmaziestudierenden in Deutschland in Berlin. Seine Reise
beginnt am 07.11. um 13 Uhr in Kiel und endet am 08.11. um 20:32 Uhr in Hamburg. Sein
Ticket kostet insgesamt 28,48 €.

Kim beantragt die Vertagung.

(3 JaI0 Nein I 0 Enthaltung)
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Begriindung und Anmerkungen: Im Protokoll steht nicht, wer von den gewihlten
Fachschaftsmitgliedern auf der Sitzung anwesend war. AuBerdem haben 17 Leute
abgestimmt, die Fachschaft hat aber laut Liste nur 9 gewihlte Personen. Auch wird im
Antragstext nur gefragt, wer Interesse bekundet und darauthin melden sich 5 Leute, obwohl 2
Leute mitgefahren sind (laut Antrag). Zusétzlich ist fraglich, ob eine Person (Naim) die nicht
in der Fachschaft ist, auf eine BuFaTa mitfahren kann. Hierzu muss der Rechtsausschuss und
die Antragstellenden gefragt werden.

TOP 7: 83.03.09. — 83.03.10. RKA FS Klassische Archiologie

Beschreibung Antrag 83.03.09.: Alva Meise fuhr vom 30.10. bis zum 02.11. auf die [FaTa der
Archiologiestudenten in Saarbriicken. Ihre Reise begann am 30.10. um 22:46 Uhr in
Hamburg und endete am 02.11. um 13:24 Uhr in Hamburg (Alva hat Saarbriicken
geschrieben, wir vermuten aber, dass sie eigentlich Hamburg meint). Ihre Fahrt kostete 93.98
€ und die Tagungsgebiihren waren 35 € fiir drei Néchte. Insgesamt ergeben sich daraus
Reisekosten 1.H.v. 128,98 €.

Beschreibung Antrag 83.03.10.: Pau Witt fuhr vom 31.10. bis zum 02.11. auf die [FaTa der
Archéologiestudenten in Saarbriicken. Seine Reise begann am 31.10. um 4:02 Uhr in Kiel
und endete am 02.11. um 21:34 Uhr in Kiel. Seine Fahrt kostete 70,98 € und die
Tagungsgebiihren waren 35 € fiir drei Néchte. Insgesamt ergeben sich daraus Reisekosten
i.H.v. 105,98 €.

Es wird abgestimmt:

(2 JaI0 Nein I 1 Enthaltung)
Bewilligter Betrag Antrag 83.03.09.: 128,98 €
Bewilligter Betrag Antrag 83.03.10.: 105,98 €

Begriindung und Anmerkungen: Der Antrag war endlich Mal gut. Danke.
TOP 8: 83.03.11. — 83.03.12. RKA FS Zahnmedizin

Beschreibung Antrag 83.03.11.: Nina Weber fahrt vom 07.11. bis zum 09.11. auf die
Bundesfachschaftensitzung der Studierenden der Zahnmedizin in Miinchen. Ihre Reise
beginnt am 07.11. um 12:37 Uhr in Kiel und endet am 09.11. in Kiel. Ihre Fahrt kostet 49,05
€ und die Tagungsgebiihren zusammen mit den Ubernachtungskosten sind 150 € fiir zwei
Néchte. Insgesamt ergeben sich daraus Reisekosten 1.H.v. 199,05 €.

Beschreibung Antrag 83.03.12.: Sophie Ketschau fahrt vom 07.11. bis zum 09.11. auf die
Bundesfachschaftensitzung der Studierenden der Zahnmedizin in Miinchen. Thre Reise
beginnt am 07.11. und endet am 09.11. Die Tagungsgebiihren zusammen mit den
Ubernachtungskosten sind 150 € fiir zwei Nichte. Insgesamt ergeben sich daraus Reisekosten

1.H.v. 150 €.
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Kim beantragt die Vertagung.
(3Jal0 Nein I 0 Enthaltung)

Begriindung und Anmerkungen: Aus dem Protokoll wird keine Abstimmung fiir die
Entsendung ersichtlich

Ole verlasst die Sitzung um 19:42 Uhr
TOP 9: Verschiedenes

Alle haben anscheinend Kim lieb. Kim verzweifelt beziiglich der Antragssteller. Leta
Grangschwager will sich dafiir stark machen, dass mehr Aufklérung passiert. Es tiifteln alle
daran, wie wir mehr Anwesenheit erreichen.

+++ Kim Sebastian Tollgaard-Schmidt schlieBt die Sitzung um 19:46 Uhr. +++



Finanzplan

Campusfestival Kiel 2025

Kostenstelle Abkurzung Kostenstelle
Keine passende Kostenstelle 000-FEHLT
Booking 001-Booking
KlUnstler Sozialkasse 002-KunstSK
Versicherungsgebuhren 003-Versich

GEMA 004-GEMA

Buhne 1 005-Buhne1
BUhne 2 006-Buhne2
Logistikkosten 007-Logisitk
Projektmanagementtool 008-OpenProj
T-Shirts & Pullis Team & Crew 009-TShirts
Catering Team 010-Catering
Absperrungen (BZ, Mannheimer) 011-Absperrungen
IBC-Tanks, Ballast 012-Ballast
Workshopangebote 013-Workshops
Vergutung Captains 101-Captain
Security 102-Security
Sanitatsdienst 103-Sanis
Awarenessteam 104-Awaren

EK Essen 201-EKFood

EK Getranke 202-EKDrink
Offentlichkeitsarbeit 301-Werbung
Printwerbung 302-WerbungPrint
Digitale Werbung 303-WerbungDigital
Sonst. GebUhren 401-Gebuhren
Verbrauchsmaterial 402-Verbrauch
Dekoration / Ausstattung 403-Deko
Pavillions 404-Pavillon
Toilettennutzung inkl. Reinigung  405-WCStuWe
Sponsoring 901-Sponsor

Foérderung 1 902-Forder1



Férderung 2 903-Forder2
VK Getranke 904-VKDrink
VK Essen 905-VKFood
Standgeburen / Umsatzbeteiligung908-Standgebu



Kategorie

Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Personalkosten
Personalkosten
Personalkosten
Personalkosten

Repr- & Bewirtung
Repr- & Bewirtung
Druck- und Werbung
Druck- und Werbung
Druck- und Werbung
Sonstiges

Sonstiges

Sonstiges

Sonstiges

Sonstiges

Einnahmen
Einnahmen

durchs StuPa im

Herbst 24 Frahjahr 25
genehmigt genehmigt
- € - €
- 16,300.00€ - 16,300.00 € -
- 550.00 € - 550.00 €
- 300.00 € - 300.00 € -
- 700.00 € - 600.00 € -
- 16,000.00€ - 15,000.00 € -
- 4,300.00 € - 4,300.00 € -
- 500.00 € - 550.00 € -
- € - €
- 4,500.00 € - 2,500.00 € -
- 3,000.00 € - 3,000.00 € -
- 400.00 € - 660.00 € -
- € - 600.00 € -
- 2,000.00 € - 1,700.00 € -
- 3,900.00 € - 2,000.00 € -
- 4,500.00 € - 5,000.00 €
- 2,000.00 € - 1,500.00 € -
- 1,250.00 € - 1,000.00 €
- € - €
- 10,000.00€ - 10,000.00 €
- 5,000.00 € - € -
- € - 2,500.00 € -
- €- 2,500.00 € -
- 350.00 € - 350.00 € -
- 3,000.00 € - 3,000.00 € -
- 1,250.00 € - 1,250.00 € -
- € - 40.00 € -
- 3,200.00 € - 3,020.00 € -
3,000.00 € 2,400.00 €
4,000.00 € 2,500.00 €

durchs StuPa im

Ausgaben 2025

- £
15,923.26 €
- £
289.45 £
579.65 €
12,871.62 €
4,698.91 €
623.59 £

- £
1,513.34 €
3,924.02 €
651.16 €
571.20 €
1,534.60 €
1,200.00 €
- £
500.00 €

- £

- £
Err:507
14.01 €
1,891.44 €
649.22 €
217.50 €
2,444.89 €
1,013.91 €
628.50 €
2,887.54 €
2,605.00 €
2,500.00 €



Einnahmen
Einnahmen
Einnahmen
Einnahmen

5,000.00 €
15,000.00 €

€

1,000.00 €

-55.000,00 €

€

ay dh o dh

2,500.00 €
15,000.00 €

€

1,000.00 €

-54.820,00 €

€

ahy dh o dh

2,500.00
11,156.28
1,087.15

-39.796,31 €

€
€
€
€
€

ay dh dh dh



Differenz

: . Anzahl
gen?h@gt& Umfang 2024 Ausschopfu zugehdrige
tatsachliche ng Budget Posten
Ausgaben

- £ - £ 100% 0
376.74 € - 14,589.35€ 98% 22
550.00 € - £ 0% 0
10.55 € - 286.02 € 96% 1
120.35 € - 168.97 € 83% 1
3,128.38 € - 14,225.26 € 80% 1
- 398.91 € - 3,467.20€ 109% 7
- 123.59 € - 384.30 € 125% 3
- €- 77.76 € 100% 0
2,986.66 € - 1,843.60 € 34% 4
- 924.02€ - 4,207.33€ 131% 34
- 251.16 € - 166.60 € 163% 1
- 571.20 € - € 100% 1
465.40 € - £ 77% 5
2,700.00€ - 1,725.00 € 31% 1
4,500.00 € - 4,151.79€ 0% 1
1,500.00 € - 1,909.00 € 25% 2
1,250.00 € - 931.95€ 0% 0
- € - £ 100% 0
4,983.07€ - 4,157.90€ 50% 7
498599 € - 3,162.66 € 0% 1
- 1,891.44 € - £ 100% 13
- 649.22 € - £ 100% 3
132.50 € - 321.50 € 62% 1
555.11 € - 2,520.07 € 81% 20
236.09 € - 953.86 € 81% 9
- 628.50 € - £ 100% 2
31246 € - 2,939.00 € 90% 1
- 395.00 € 1,000.00 € 87% 4
- 1,500.00 € 4,000.00 € 63% 1



- 2,500.00 € 5,000.00
- 3,843.72€ 6,883.25
- € -
87.15 € 542.00
- € -

€
€
€
- €

15.203,69 € -44.763,87 €

€
€
€
€
€

o

50%
74%
100%
109%
100%
100%
100%
100%
100%

OO o oo NoOoON -



Finanzplan

Campusfestival Kiel 2026

Kostenstelle

Keine passende Kostenstelle
Booking

Kunstler Sozialkasse
Versicherungsgebuhren
GEMA

Buhne 1

Buhne 2

Logistikkosten

T-Shirts & Pullis Team & Crew
Catering Team
Absperrungen (BZ, Mannheimer)
IBC-Tanks, Ballast
Workshopangebote
Vergutung Captains

Security

Sanitatsdienst
Awarenessteam

EK Essen

EK Getranke
Offentlichkeitsarbeit
Printwerbung

Digitale Werbung

Sonst. Gebuhren
Verbrauchsmaterial
Dekoration / Ausstattung
Pavillions

Toilettennutzung inkl. Reinigung
Sponsoring

Forderung 1

Foérderung 2

VK Getranke

VK Essen

Standgeburen / Umsatzbeteiligung



Abkurzung Kostenstelle
000-FEHLT
001-Booking
002-KlnstSK
003-Versich
004-GEMA
005-Buhne1
006-Buhne2
007-Logisitk
009-TShirts
010-Catering
011-Absperrungen
012-Ballast
013-Workshops
101-Captain
102-Security
103-Sanis
104-Awaren
201-EKFood
202-EKDrink
301-Werbung
302-WerbungPrint
303-WerbungDigital
401-GebUhren
402-Verbrauch
403-Deko
404-Pavillon
405-WCStuWe
901-Sponsor
902-Forder1
903-Forder2
904-VKDrink
905-VKFood
908-Standgebu

Kategorie
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Veranstaltungskosten
Personalkosten
Personalkosten
Personalkosten
Personalkosten

Repr- & Bewirtung
Repr- & Bewirtung
Druck- und Werbung
Druck- und Werbung
Druck- und Werbung
Sonstiges

Sonstiges

Sonstiges

Sonstiges

Sonstiges

Einnahmen
Einnahmen
Einnahmen
Einnahmen
Einnahmen
Einnahmen



2025 genehmigt

- €
16,300.00 €
550.00 €
300.00 €
600.00 €
15,000.00 €
4,300.00 €
550.00 €
2,500.00 €
3,000.00 €
660.00 €
600.00 €
1,700.00 €
2,000.00 €
5,000.00 €
1,500.00 €
1,000.00 €
- €
10,000.00 €
- €
2,500.00 €
2,500.00 €
350.00 €
3,000.00 €
1,250.00 €
40.00 €
3,020.00 €
2,400.00 €
2,500.00 €
2,500.00 €
15,000.00 €
- €
1,000.00 €

- €
17,000.00 €
550.00 €
300.00 €
600.00 €
14,000.00 €
5,000.00 €
550.00 €
3,000.00 €
3,000.00 €
660.00 €
650.00 €
1,800.00 €
3,500.00 €
5,000.00 €
1,000.00 €
1,000.00 €
- €
8,000.00 €
- €
2,500.00 €
2,000.00 €
300.00 €
3,000.00 €
1,250.00 €
40.00 €
3,020.00 €
2,400.00 €
2,500.00 €
2,500.00 €
17,000.00 €
- €
1,500.00 €
- €



-54.820,00 €

-44.820,00 €

ah dh dh dh



Differenz

tatsachliche Ausgaben
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day o dh

44.820,00 €



Ausgaben 2025

- €
15,923.26 €
- €
289.45 €
579.65 €
12,871.62 €
4,698.91 €
623.59 €
1,513.34 €
3,924.02 €
651.16 €
571.20 €
1,534.60 €
1,200.00 €
- €
500.00 €

- €

- €
5,016.93 €
14.01 €
1,891.44 €
649.22 €
217.50 €
2,444.89 €
1,013.91 €
628.50 €
2,887.54 €
2,605.00 €
2,500.00 €
2,500.00 €
11,156.28 €
- €
1,087.15 €

Umfang 2024

- €
14,589.35 €
- €
286.02 €
168.97 €
14,225.26 €
3,467.20 €
384.30 €
1,843.60 €
4,207.33 €
166.60 €

- €

- €
1,725.00 €
4,151.79 €
1,909.00 €
931.95€

- €
4,157.90 €
3,162.66 €
- €

- €
321.50 €
2,520.07 €
953.86 €

- €
2,939.00 €
1,000.00 €
4,000.00 €
5,000.00 €
6,883.25 €
- €
542.00 €

- €



-39.796,31 €

-44.686,11 €

ah dh dh dh



Ausschépfung Budget Anzahl zugehorige Posten
100% 0
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
100%
0%
100%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
100%
0%
100%
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Zusammenfassung Positionspapier: Wer
Wandel will, muss Strukturen schaffen:

Warum die CAU Kiel ihr Green Office nicht
verlieren darf stand 03.11.2025

Green Office

1. Ausgangslage

Nachhaltigkeit ist eines der zentralen Entwicklungsfelder moderner Hochschulen. Mit der
Grundung des Green Office der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel (CAU) im Jahr 2023
wurde ein entscheidender Schritt hin zu einer zukunftsfahigen, partizipativen und innovativen
Universitat getan. Das Green Office, im Rahmen des Projektes Nachhaltige Universitat, bindelt
Nachhaltigkeitsaktivitaten, schafft RGume fur Austausch und treibt konkrete Projekte voran. Es
ist heute Schnittstelle zwischen Studierenden, Verwaltung, Lehre und Forschung und fest
in regionale wie internationale Netzwerke eingebunden.

Doch: Die aktuelle Projektféorderung lauft bereits im September 2026 aus.
Ohne Verstetigung droht der Verlust zentraler Strukturen, Erfahrungen und Netzwerke - ein
Ruckschritt fur die CAU, die Stadt Kiel und das Land Schleswig-Holstein.

2. Warum das Green Office unverzichtbar ist

— Von Worten zu Taten.

Das Green Office bringt Nachhaltigkeit an der CAU sichtbar und praktisch voran, durch Projekte
wie Ringvorlesungen, die Sustainability Days und Pflanzaktionen von Blihflachen sowie die
Mitarbeit an Leitlinien und der Nachhaltigkeitsberichterstattung

— Impulsgeberin des Wandels.
Es vernetzt Akteur*innen, buindelt Initiativen, sichert Wissen und sorgt flr Kontinuitat,
unabhangig von Einzelpersonen, freiwilligem Engagement oder kurzfristigen Projekten.

— Standortvorteil & Profilbildung.
Das Green Office macht die CAU sichtbar als Universitat die daran arbeitet nachhaltiger zu
werden und Klimaschutz ernst nimmt.

3. Erfolge seit Start des Projekts Nachhaltige Universitat & Green
Office

e Sichtbarkeit & Beteiligung: Raumlichkeit mit Offnungszeiten im Uni-Foyer,
Wiederaufnahme und Ausbau der Sustainability Days, Reichweite auf Social Media

e Projekte & Kooperationen: Praxispartner in ZfS-Seminar, Nachhaltigkeitscafé,
Ringvorlesung, Auftakt eines Nachhaltigkeitsnetzwerk SH

e Strukturelle Arbeit: Entstehung eines Nachhaltigkeitsverstandnis fir die CAU,
Erweiterung der Umweltleitlinien zu Nachhaltigkeitsleitlinien; Aufbau eines
Nachhaltigkeitsberichts.

e Netzwerke: Mitglied in der Deutschen Gesellschaft fiir Nachhaltigkeit an
Hochschulen (DG HochN), im Green Office Movement (international) und im Baltic
University Programme (BUP).

e Zentrale Rolle: Ansprechpartner fir Verwaltung, Studierende und externe
Partner*innen; Treiber der Science City Kiel-Kooperation.



4. Politischer und strategischer Auftrag

Die Zielvereinbarung zwischen der CAU und dem Land Schleswig-Holstein (2023-2027)
verpflichtet die Universitat ausdricklich zur Einrichtung eines Green Office als zentrale
Schnittstelle flr Nachhaltigkeit.

— Eine dauerhafte Institutionalisierung ist somit kein optionales Projekt, sondern Teil des
offiziellen Auftrags im Rahmen des Zukunftsvertrags Studium und Lehre stérken (ZSL).

5. Forderung: Verstetigung ab 2026
Strukturell:

e Verstetigung des Green Office im Rahmen der Projektstrukturen ,Nachhaltige
Universitat® innerhalb einer neuen Stabsstelle Nachhaltigkeit

e Beratung und Beteiligung durch Nachhaltigkeitsbeirat o.a.
Personal & Finanziell:

¢ 1 Koordinationsstelle (50 % Green Office und 50 % strategische Nachhaltigkeit)

¢ 5 studentische Mitarbeitende a 6-7 Std./Woche

e Vorschlag Quelle Finanzierung: Weiterhin Grundhaushalt und Zukunftsvertrag ZSL
e Jahresbudget: ca. 44.000 €

e Erhalt des Blros im Uni-Hochhaus als sichtbare Anlaufstelle

6. Perspektive: Ausbau & Weiterentwicklung

Nach der Verstetigung sind u. a. folgende Schwerpunkte geplant:

e Ausbau bestehender Partnerschaften und Initiierung neuer Kooperationen
¢ Ringvorlesungen & Lehrformate zu Nachhaltigkeit

¢ Nachhaltigkeit in der Forschung verstarken durch Férdertdpfe 0.a. Anreize
e Forderung der Biodiversitat auf dem CAU Campus

e Ausbau der Digital- und Offentlichkeitsarbeit

e Mitgestaltung der Nachhaltigkeitsstrategie & -berichterstattung

7. Fazit

Das Green Office ist nicht nur ein Projekt, sondern ein strategischer Hebel fir den kulturellen
und strukturellen Wandel der CAU. Es steht fiir Verbindlichkeit, Partizipation und
Zukunftsfahigkeit.

Wer Wandel will, muss Strukturen schaffen und die CAU hat sie bereits: das Green Office.

Jetzt gilt es, diese Struktur zu sichern und weiterzuentwickeln.

KONNEN WIR AUF IHRE & EURE UNTERSTUTZUNG ZAHLEN?

Kontakt
Green Office der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel

@ CAU-Hochhaus, Foyer | greenoffice@email.uni-kiel.de |
@ www.uni-kiel.de/greenoffice



Antrag an das Studierendenparlament Kiel, den 20.10.2025

Unterstiitzung der Verstetigung des GreenOffice
Antragsteller*innen:
Katrin Meyer, Bente Binding (Green Office CAU)
Antragstext:

Das Studierendenparlament moge beschlieBen, das Green Office zu unterstiitzen und sich fiir eine
Verstetigung des Projekts einzusetzen. Daflir mége das Studierendenparlament die Nutzung des
Parlamentslogos fiir die Nutzung als Unterstitzer*innen im Bericht im Rahmen der Verstetigung
zu ermoglichen. AuBerdem maoge das Studierendenparlament dem vorgelegten Zitat zustimmen
oder eine eigene Unterstlitzungsaussage verschriftlichen.

Antragsbegriindung:

Das Green Office wurde bereits in der letzten Sitzung des Studierendenparlaments vorgestellt,
ebenso das dazugehorige Verstetigungspapier. Das Green Office ist eine zentrale Anlaufstelle fiir
Nachhaltigkeit an der Universitdt und tragt wesentlich dazu bei, 6kologische und soziale
Nachhaltigkeit auf dem Campus zu fordern und sichtbar zu machen.

Es unterstiitzt Studierende, Initiativen und universitdre Einrichtungen bei der Umsetzung
nachhaltiger Projekte - von Blihwiesen und Photovoltaik bis hin zu nachhaltiger Beschaffung,
Veranstaltungen und Bildungsarbeit. Durch diese Vernetzungs- und Koordinationsfunktion starkt
das Green Office das Engagement fiir Klimaschutz und Nachhaltigkeit innerhalb der Universitat
und schafft langfristige Strukturen, die Studierendenpartizipation und institutionelle
Verantwortung verbinden.

Eine Verstetigung des Green Office ist daher entscheidend, um die begonnenen Prozesse
weiterzufiihren, bestehende Projekte zu verstetigen und neue Impulse fiir eine nachhaltige
Transformation der Universitat zu setzen. Das Green Office bittet daher um die Unterstiitzung des
Studierendenparlaments fiir die Verlangerung und um die Mdglichkeit, das Parlamentslogo fiir die
Offentlichkeitsarbeit zu nutzen, um das gemeinsame Engagement sichtbar zu machen.

Unterstiitzungszitat

Das Studierendenparlamentes der Christian-Albrechts-Universitat (CAU) hat in seiner Sitzung
vom ... beschlossen, dass die Studierendenschaft die Verstetigung eines studentisch gefiihrten
Green Office an der CAU befiirwortet.

Uber das Green Office wurde eine Méglichkeit geschaffen, Studierende an der nachhaltigen
Transformation der Uni zu beteiligen. Wir sehen ein studentisches Nachhaltigkeitsbiiro als
wichtigen Baustein, um den Wandel hin zu einer Nachhaltigen Universitdt in den Bereichen der
Lehre, dem Betrieb und dem universitiren Alltag herbeizufiihren. Das Green Office ist ein
international anerkanntes und erfolgreiches Modell, um studentisches Engagement strukturell von
Seiten der Hochschule zu unterstiitzen.



Antrag an das Studierendenparlament Kiel, den 20.10.2025

Die bisherige Arbeit des Green Office hat wesentlich zu einem bewussterem Klima beziiglich der
Nachhaltigkeit am Campus beigesteuert. Die Bemiihungen der letzten drei Jahre wiirden durch
eine Beendigung verloren gehen. Eine Verstetigung wiirde es dem Green Office ermdoglichen, das
Thema Nachhaltigkeit noch starker und konstruktiver in den universitaren Fokus zu ricken.



Protokoll der 2. konstituierenden Sitzung des Rechtsausschusses des 83.
Studierendenparlamentes der CAU vom 30.09.2025

Anwesende:

Rechtsausschuss: Daniel Mackelmann, Daphne Ergiin (ab 11:01), Leon Neugebauer (ab 11:04)
StuPa-Prasidium: Alexandra Schroder

Abwesend: -

e Gaste: -

TOP 1: BegriiBung und Wahl eines*r Protokollanten*in

Alexandra begriiBt die Anwesenden. Wegen fehlender Beschlussfahigkeit und Kommunikationsproblemen
hinsichtlich der Anfangszeit unterbricht Alexandra die Sitzung bis um ca. 11:00 Uhr

Sitzungsunterbrechung bis 11:04
Alexandra begriiBt die Anwesenden erneut. Daniel meldet sich freiwillig fiir die Protokollfiihrung.

TOP 2: Formalia
TOP 2a: Feststellung der ordnungsgemaBen Ladung

Alexandra stellt fest, dass sie den Rechtsausschuss am 28.09.2025 um 18:01 eingeladen hat. Die Ladungsfrist
flr auBerordentliche Sitzungen des Rechtsausschusses von 3 Tagen ist damit nicht eingehalten.

Der Rechtsausschuss billigt die Abweichung von der vorgesehenen Ladungsfrist per Akklamation.

TOP 2b: Feststellung der Beschlussfahigkeit

Alexandra stellt fest, dass sie den Rechtsausschuss mit 3 von 3 anwesenden Mitgliedern beschlussfahig ist

TOP 2c: Beschluss der Tagesordnung

Alexandra stellt die Tagesordnung vor. Es gibt keine Anderungswiinsche. Per Akklamation angenommen

TOP 3: Bestimmung einer Geschaftsordnung

Alexandra schlagt dem Rechtsausschuss die GO des vorherigen Jahres vor. Es gibt keine Wortmeldungen dazu.

Abstimmung Uber die Geschaftsordnung: 3/0/0 (Ja/Nein/Enthaltung)

TOP 4: Wahl eines*r Vorsitzenden
Leon Neugebauer schlagt sich als Vorsitzender vor. Leon stellt sich kurz vor und gelobt, den Vorsitz besser zu
machen als im letzten Jahr. Es gibt keine weiteren Kandidierenden.

Offene Wahl liber den*die Vorsitzenden: 2/0/1 (Leon/Nein/Enthaltung)

Leon nimmt die Wahl an.

TOP 5: Themen fiir zukiinftige Sitzungen

Alexandra das Thema der ,Wahlkampffinanzierung (Anpassung der Zuschuss- und Reisekostenrichtlinie)”
mitgebracht, mit denen sich der Rechtsausschuss beschéaftigen kénnte, und schlagt vor, dies zum Thema einer
der nachsten Sitzungen zu machen. Hierbei sollte dann insbesondere eine Vertreter*in der Liste ,Die
Fachschaften x UDP” eingeladen werden, die von dem Thema besonders betroffen ware.

Daniel kiindigt an, dass voraussichtlich Anderungswiinsche an der Beitrags- und Organisationssatzung aus
dem AStA kommen werden. Ersteres kommt aus der Semesterticketverwaltung, letzteres Thema vor allem aus
dem Fachschaftsreferat.



TOP 6: Verschiedenes

Es liegt nichts vor.

Alexandra dankt den Anwesenden fir die Anwesenheit.

Formalia

e Sitzungsleitung: Alexandra
e Protokoll: Daniel

e Ort: Zoom

e Beginn: 10:06 Uhr

e Ende: 11:15 Uhr



Bericht des AStA-Vorstands auf der StuPa-Sitzung vom 17.11.2025

22.10.: Gesprach mit den Jusos (an anderer Stelle auf der Sitzung mehr dazu)
Referatsplane und Quartalsberichte
o Gesprach mit PolBil-Referat und Zebra
» Ersatzveranstaltung geplant
= Diskussion dann hoffentlich weniger kontrovers
= Es gibt bereits Ideen im Referat
» Finanzantrag vrsl. im Dezember-StuPa, ggf. im Januar
o Bedenken und Fragen zu Referatsplanen, Quartalsberichten und generell allem,
was der AStA einreicht, gerne vorher beim AStA-Vorstand einreichen/anmelden :)
= Dann bereiten wir die Antworten far euch vor und kénnen ggf. noch Dinge
andern.
o Quartalsberichte
= Siehe Sitzungsunterlagen
= Wir sind mit dem Lehramtsreferat im Austausch.
28.10.: Jour fixe mit Herrn Hundt
o Diesmal auf der Dachterrasse des Hochhauses und eine halbe Stunde langer
o Verbesserung der Fahrradiberdachungen angestrebt, aber in der derzeitigen
Haushaltslage schwierig
» Austausch mit Gebaudemanagement lauft noch
o Studentische Lagerrdume: Rickmeldung im November/Dezember
» Austausch mit Gebaudemanagement lauft noch
o Zivilklausel: Prasidium eindeutig dagegen
= Argumente: Zeitenwende, Studierende sind miindig genug, Einschrankung
der Wissenschaftsfreiheit, dann miisse man Werbung von Polizei, Zoll und
Verwaltungsbehdrden auch verbieten
o Es gab ein Update zum Thema all-gender-Toiletten
» Das Gebaudemanagement ist sehr bemdiht.
» Das neue Hoérsaalgebaude auf dem TF-Campus ist vorbildlich.
o Zentrale Stelle fir Nachteilsausgleiche
= Die Eltern sind das Problem.
» Manche Menschen an der Uni ,fremdeln” noch mit dem Verfahren (und die
gesamte Rechtswissenschaftliche Fakultat macht nicht mit)
= Alle innerhalb der Frist gestellten Antrage auch innerhalb der Frist bearbeitet
o Burschenschaften auf der ESB
» Problematisches Material, aber rechtlich in Ordnung
o Anmeldung von Hochschulgruppen wechselt die Zustéandigkeit zu Akademische
Angelegenheiten
» Dann sind mehrere Menschen zustandig
= Ubergabe l4uft
» Informationsveranstaltung urspringlich fir diesen Monat geplant, jetzt
wahrscheinlich erst im Januar (Verzégerung durch Tagesgeschaft)
o Finanzwirtschaft
= Prasidium meint, Studierende gehen zu wenig in Vorlesung und Ubungen
= |nhalte nicht trivial, aber erlernbar
= Kiritik laut Herrn Nippel nicht konkret genug



o Internet-Probleme auf dem Campus
=  GMSH ist wohl mit schuld
= Immer noch in Arbeit
e Liegt teilweise an bestimmter Hardware
e Die Informatik hat mittlerweile eine Genehmigung vom
Rechenzentrum, entgegen der Netzwerkrichtlinie in den Informatik-
Raumen in LMS8 eigene Router (Access Points) aufzustellen
o Wir sollen Werbung machen fir
= ...die Offnung der UB ab 8 Uhr unter der Woche.
= ...den Co-Working Space in der Seeburg.
= _..“FOnf Fragen fur...” (Interviewserie des Referats fur Lehrentwicklung)
29.10.: AK Zivilklausel hat die Arbeit aufgenommen
o Lebhafte Diskussion (auch skeptische Stimmen)
o Grundsatzdiskussion und Themensammlung fiir offenen Brief
o Weiteres Vorgehen: Externe ,Sachverstéandige“ von der Uni hinzuziehen,
gemeinsames Dokument fur den offenen Brief, dann nachstes Treffen
o Noch kein Folgetermin
= Vorstand hat nur 24h/Tag, aber viele Themen
= Wir haben das Thema nicht aus den Augen verloren :)
o Es gibt eine Signal-Gruppe fir alle, die Interesse haben
Wir werden zeitnah eine kommissarische Fachschaftsleitung und Finanzperson fiir die
Fachschaft Slavistik einsetzen.
o Da haben sich doch noch Menschen gefunden.
05.11.: Sport AG
Lea war da
Der AStA beteiligt sich mit Name, Aktionen und Menschen — insbesondere ist das
Logo beim Business Run mit dabei
11.11.: JF Demokratie (diese Themen beschéftigen den JF)
o Kampagne ,Hochschulen zeigen Haltung®
= Jetzt auch unter manchen unserer E-Mails
Pinto de Kraus

Zivilklausel
» Im Zentralen Ethikausschuss gibt es wohl einen VorstoB3 fir eine
Friedensklausel

o Kirzungen an der Uni

» Es wird nicht Gberall geklrzt. Manche Bereiche werden stark betroffen sein,

andere hingegen kaum.

Umgang mit der Desiderius-Erasmus-Stiftung

= Noch sind sie nicht bei uns angekommen.

o Umgang mit Kleinen und externen Anfragen von AfD und co.
17.11. (Heute): Hochschulrat

o Keine besonderen Vorkommnisse
Beratung

o Beschaftigt uns wie immer hinter den Kulissen

o 27.10.: Vertrag mit AStA FH unterzeichnet

» Heute: Start des Beratungsangebots an der HAW

o



o Letzte Woche: Start der psychosozialen Beratung
o Digitales Dokumentationssystem fiir die Beratung ist in Arbeit
= Unser ITler (Mats) nimmt jetzt die Arbeit auf und entwickelt eine eigene
Lésung
o Vorgefertigte Lé6sungen zu komplex und umfangreich fir unseren
Einsatzzweck
o \Vorheriges Projekt: Digitalisierung der Erstattungsantrage
= Dauert voraussichtlich ein halbes Jahr
= Erméglicht die einfachere Ubergabe zwischen Berater*innen und die
statistische Auswertung der Beratung
Kommende Anderungen am Stellenplan
o Aufteilung Semesterticketverwaltung
» Unterstitzungsantrage deutlich komplexer als Erstattungsantréage
» Gestiegener Workload durch Antragszahl (also ggf. Stundenerhéhung)
o Stundenerhéhung Layout
» Person auf der 10-Stunden-Stelle macht sehr gute Arbeit und hat Interesse
an einer Stundenerhéhung angemeldet
Laufende Bewerbungsverfahren
o Beauftragung Antirassismus wahrscheinlich kurz vor Besetzung
o Bewerbungsgesprache fir Nachhaltigkeit innerhalb der nachsten beiden Wochen
(bereits terminiert)
Ausschreibung Beauftragung Fachschaftsreferat wird zeitnah wieder gedffnet
Bewerbungszeitraum fir Stellvertretung Finanzen beendet, demné&chst
Bewerbungsgesprache gemeinsam mit dem Finanzreferat
o Beauftragung fur Digitalisierung (SHIFT) sollte eigentlich aktuell wieder durch
Annika Vof3 ausgeschrieben werden, wir haken nochmal nach
Austausche mit den anderen ASten (zu Verwaltungsgebuhren, Kurzungen,
Hartefallregelungen und Semesterticket)
o 05.11.:EUF
= Kirzungen dort groBes Thema
» Einstellungsstopp
= Offener Brief (Petition an Ministerin) und Kunstaktion in der Stadt
= Viele hilfreiche Tipps fur unsere Vollversammlung
» Unterstitzungsantrége dort via ,Befreiungsfonds*®
e 80 bis 100 Antrage pro Semester
o Beitrag derzeit 1,50 €, wird erhdht
o 07.11.: HS Flensburg (,Geist der zukinftigen Weihnacht")
= |st am Ende der Konsolidierungsfahnenstange angekommen
= Neue Studiengénge nur noch aus bereits bestehenden Modulen
zusammengebaut
» Einfihrung eines Gberfachlichen Wahlpflichtbereichs, um die Auswahl bei
insgesamt verringertem Angebot zu vergrdBern
e Kosten (Stunden) von vier Professuren einsparen
» Auflésung Studiengang internationale Fachkommunikation
= Raumnot
= Vier Jahre weiter als die EUF



» Sind hauptséachlich damit beschéftigt, die Brande vor der eigenen Haustir zu
I6schen, keine Kapazitaten fir Landespolitik
» Hartefallregelung lauft derzeit als Einzelfallentscheidung tber das StuPa,
Hartefallausschuss ist im Aufbau
o 07.11.: Musikhochschule Libeck
= Klrzungen kommen auch dort an
e Weniger Einzel- und Hauptfachunterricht
o Weitere MaBnahmen, die die Qualitat der Lehre verschlechtern
e Hochschule hat letztens ihre Flachen verdoppelt, aber kein
zuséatzliches Personal
e Stimmung ist schlecht, die Fronten zwischen den Statusgruppen
verhartet
» Semesterbeitrag mit unserem vergleichbar
= Hartefallantrédge als Einzelfallentscheidungen durch das StuPa mit anteiliger
Erstattung
e Derzeit ein Hartefall im Haushalt eingeplant
e Letztens der erste Hartefall in sieben Jahren
o 07.11.: FH Westkuste (,Insel der Glickseeligen®)
= Dort scheint noch alles in Ordnung (bzgl. Unterfinanzierung)
= Semesterbeitrag aktuell 91 €, die 60 € in Relation sind schon eingeschlagen
= Es gibt wohl theoretisch die Méglichkeit fir Hartefallantréage, aber man hat
noch nie einen gesehen.
Unterstitzungsantrage
o Statistik siehe Sitzungsunterlagen
= Noch ca. 40 ungelesene Mails, wahrscheinlich so viele zusatzliche Antrage,
deren Eingang noch nicht bestétigt wurde
Wir sollten es noch durch das Wintersemester schaffen
Unterstiitzungsfondsbeitrag fir das SoSe muss nochmal erhéht werden
Pressemitteilung am 13.11. im Anschluss an mindliche Anhérung im
Bildungsausschuss (,Notisituationen“ ©)), aufgegriffen von:
= Pressemitteilung der SPD-Fraktion im Landtag

= SHZ
= KN haben sich bereits gemeldet, mal schauen
Verwaltungsgebihren

o 21.10.: Podiumsdiskussion an der FH (inzwischen HAW) mit Bildungsministerin
Dorit Stenke hat stattgefunden
o 29.10.: LAK (LandesASten-Konferenz)
* In Niedersachsen ist alles, was die Lage Studierender betrifft, nochmal viel
schlimmer.
» Die anderen ASten mobilisieren mit fiir die Demo
=  Wir holen Uber die LAK gemeinsam eine neue Kostenschatzung fir das
landesweite Semesterticket ein. Es ist allerdings nicht zu erwarten, dass das
glnstiger als das De-SeTi wird, da die kommunalen Tickets nicht mehr
bezuschusst werden.
o Hochschulgruppen, Fachschaften und Lehrende wurden mit separaten Mails Uber
die Vollversammlung und Demo informiert
» Folienséatze zur Verfligung gestellt



Wir gehen auch in Vorlesungen

AuBerdem Rundmail an alle Studierenden
Wir haben jetzt extra-stark haftende Geldschein-Sticker fir Outdoor-Anwendungen.
Flyer und Plakate fir die Demo sind im Druck.

ULK (Universitatsleitungskonferenz)
Hauptthema Konsolidierung
e Wir durfen leider keine Details preisgeben.
Podiumsdiskussion zur OB-Wahl
Organisiert vom Referat fur Politische Bildung
In der Pumpe, weil Sperrfrist auf dem Campus
250 Menschen im Saal, 200 Menschen sind nicht mehr reingekommen
Sehr erfolgreiche Veranstaltung!
Flyer und Sticker gegen Verwaltungsgeblhren auf den Stuhlen verteilt
Austausch mit der LAK und Frau Schrader (Geschéftsfiuhrerin StuWe) zur

Hartefallregelung fur die Verwaltungsgebihren

o
o

o

o 03.11.:
o 10.11.:
o 1211.:
o 1211.:

Wir machen uns Sorgen vor zusatzlichem Verwaltungsaufwand.
Senat
Exzellenzantrag eingereicht
e Um 11:15 Uhr, Frist war 12:00 Uhr
Studentische Mitglieder in den Senatsausschissen neugewahit

e Es sind noch Platze frei, bei Interesse beim Vorstand melden :)

Es werden Stellungnahmen von verschiedenen Stellen der Uni zu
internationalen Semesterzeiten eingeholt

e Mails an Konvente sind wohl bereits rausgegangen

e Rickmeldung nicht mehr im Dezember-Konventszyklus, eher im
Januar

¢ Nach realistischer Planung geht es damit im Marz weiter

Die Uni hat wohl noch keinen Haushalt (Budgetplan) fir 2025 aufgestellt?!
Bericht der Chief Digital Officer

e FUr's W-LAN ist Veronika Penner leider nicht zusténdig, da holt man

an einem anderen Tag nochmal das Rechenzentrum in den Senat.
Nicht-6ffentlicher TOP ,Bericht der Konsolidierungskommission®, dort auf
Lukas® Antrag hin einstimmig folgende Stellungnahme:

e Der Senat driickt seine Besorgnis Uber die finanzielle Zukunft der
CAU aus. Der Senat fordert die Landesregierung auf, die
auskdbmmliche Finanzierung der Hochschulen langfristig
sicherzustellen. Daher schlieBt sich der Senat dem Aufruf des AStA
zur Demonstration gegen Hochschulunterfinanzierung am
04.12.2025 um 12 Uhr am Audimax an und ruft alle Mitglieder der
Universitat zur Teilnahme auf.”

o Wir haben das gute Papier rausgeholt und in Schénschrift handgeschriebene
Einladungskarten zur Demo am 04.12. per Hauspost an die Prasidiumsmitglieder
geschickt

Quandt ist auf einer Auslandsreise, aber wiinscht uns viel Erfolg

Fir den ersten Teil auf dem Audimax-Vorplatz (12-13 Uhr) haben sich Hundt
(VP fir Studium und Lehre) sowie Meyer (Kanzlerin) angekindigt

Von Cleophas und Schneider bisher keine Antwort



o

O

o

= Aber: Schlechtes Gewissen machen, scheint zu wirken.
13.11.: MUndliche Anhérung im Bildungsausschuss
» Max fur die LAK geladen, wir im Publikum
= CDU hat ,kein Interesse”, den Beitrag nachstes Jahr nochmal zu erhéhen
e Politikerehrenwort!
= Malte Kriiger empfand es als unangenehm, von 2000 Studierenden
ausgebuht zu werden.
e Demnéchst noch ein Gesprachstermin mit ihm
= Erste Hochschulen mit friheren Rickmeldezeitraumen haben wohl schon
Bescheide mit den Verwaltungsgebilhren rausgeschickt.
= Demo am Ende der Pressemitteilung als erste ,Vorankiindigung“ erwahnt
e Kommunikation Senatsstellungnahme in Abstimmung mit Mathias
Vetter (Senatsvorsitzender); war zu diesem Zeitpunkt noch nicht auf
der Webseite
» Danach Austausch mit der GEW beim Fischbrétchenessen
17.11. (Heute): Austausch mit der ZSB zu den Studien-Info-Tagen
= Offen fir alles, auch kritische Information
= Sehr studierendenfreundlich
Am Freitag (21.11.) ist Night of the Profs (NOP)
=  Wir méchten einen Infostand gegen Verwaltungsgebuhren aufstellen
= Das Prasidium hat dies untersagt (Entscheidung von ganz oben)
» Mitteilung an NOP-Orga parallel zum Jour fixe durch Pressestelle informiert
» Krisengesprach am 30.10.
=  Morgen Termin mit dem Pré&sidium
= [nfo-Stand wird stattfinden
= Kommt vorbei, es werden noch insgesamt Helfer*innen gesucht!
= Mehr dazu von der FVK-Koordination
Am 25.11. (n&chsten Dienstag) ist eine kleine Siebdruck-Aktion im AStA-Blro
geplant (mit Stand vor der Mensa)
Am 04.12. soll die Demo stattfinden
= Weil die Nachfrage schonmal kam: Vollversammlung von 12 bis 16 Uhr,
damit Lehrveranstaltungen ausfallen
e In der Kommunikation lassen wir ,Vollversammlung® oft weg
e Start der Vollversammlung auf dem Audimax-Vorplatz, bereits da
Demo-Charakter
» Ablauf
e Start auf dem Audimax-Vorplatz
o StuPa-Prasidium, AStA-Vorstand
o GruBwort des Senatsvorsitzenden
o Redebeitrage von Mittelbau und Technik & Verwaltung
angefragt
o Bei sehr schlechtem Wetter im FPH
¢ Dann runterlaufen zum Landtag
¢ Kundgebung am Landtag
o Reden der ASten & co.
Helfer*innen fur Infostdnde und Demo gesucht: Tragt euch ins Pad ein!



= Der Vorstand kann sich leider nicht vervielfachen und hat auch einen vollen
Terminkalender (siehe Lange dieses Berichts)
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Referent*in: Rut Afewerki

Quartal 1 . .

01.07.-30.09.2025 Antlrass"smus Beauftragung: Duygu Sarman
Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit Beschreibung

Teilnahme an den AStA- | Fortlaufend.
Sitzungen

Gemeinsame Gesprache |Fortlaufend. Die gemeinsamen Veranstaltungen wurden durchgefiihrt, und die damit resultierenden
innerhalb des Referates | Aufgaben wurden erledigt. Die Honorarvertrage wurden zur weiteren Bearbeitung weitergeleitet. Der

zwischen Beauftragung |allgemeine Austausch findet regelmaBig statt.
und Referentin

Der neue Referatsplan Themen und Veranstaltungen wurden genannt und geplant. Ideen zur Kooperationen wurden gesammelt.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Reprasentationskosten Ausgaben

Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Beauftragung: Daniel Mackelmann

Datenschutz

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Aufnahme der
Tatigkeit

In die Aufgaben der Beauftragung musste sich selbststandig eingearbeitet werden. Hierzu wurde ausfuhrlich mit dem
AStA-Vorstand kommuniziert, um die Arbeitsweise des AStA in Hinblick auf den Datenschutz zu erfassen.

Betreuung
Mailpostfach

Nach Erhalt der Zugangsdaten des Mailpostfachs wurde dieses systematisch aufgeraumt um die Massen an
ungelesenen Mails zu bewaltigen, und so prufen zu kdnnen, ob Anfragen liegen geblieben sind. Es wurden Mail-Filter
eingerichtet, damit kiinftig Newsletter und Ahnliches automatisch aus dem Posteingang sortiert werden, um so die
Ubersichtlichkeit des Postfachs langfristig zu verbessern.

AStA Auf der Klausurtagung vom 12. bis zum 14.09. wurde eine Schulung zum Thema Datenschutz durchgefuhrt.
Beratung zu Einzelne AStA-Referate wurden hinsichtlich datenschutzrechtlicher Aspekte ihrer Vorhaben beraten. Dem Vorstand
Fragen im wurden ebenfalls Hinweise zum Thema Datenschutz unterbreitet.

Zusammenhang

mit der Verarbei-
tung personenbe-
zogener Daten

Uberwachung der
Einhaltung des

Die Einhaltung des Datenschutzrechts und der Studierendenschafts-internen Datenschutzstrategien wurde fortlaufend
Uberwacht. Hierbei wurden Mangel erkannt, die dem Vorstand mitgeteilt wurden und Anregungen zur Fortentwicklung

Datenschutzrechts | der jeweiligen Strategien unterbreitet.

Erstellung Es wurde ein Referatsplan erstellt und dem Vorstand ibersendet.

Referatsplan

LAK Auf der LAK am 29.09. wurde eine Vernetzung der Datenschutzbeauftragten der ASten angeregt.

Projekt Veranstaltungskoste | Druckkoste | Bewirtungs- Sonstige Einnahme
n n /Repréasentationskosten Ausgaben n

Summe 0€ 0€ 0€ 0,00 € 0,00 €
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Referent*in: Philipp Schmidt
FaChSChaften Referent*in: Amélie Mink

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

FVK

In dem Zeitraum hat eine FVK-Sitzung stattgefunden. Bei diesem war das Referat als berichtendes
und koordinierendes Organ anwesend. In der vorlesungsfreien Zeit hat ein FVK Spieleabend
stattgefunden, den das Referat auch mitorganisiert und mit Snacks sowie Getranken versorgt hat.

Planung der NoP

Die Planung der Night of the Profs hat begonnen. Das erste Planungstreffen mit der PO-Stelle der
CAU hat am 10.09. stattgefunden. Seitdem sind wir fleiBig am planen und organisieren.

AStA-Sitzung

Die Sitzungen des AStA sind ein wichtiges Medium, um sich innerhalb des Ausschusses
auszusprechen, Meinungen auszutauschen und zu finden. Diese finden wahrend der Vorlesungszeit
wochentlich, in der vorlesungsfreien Zeit zweiwdchentlich statt. Das Referat war bei jeder Sitzung
anwesend und hat bei Sitzungen auch protokolliert oder die Sitzungsleitung ibernommen.

Austausch und
Einarbeitung im
Referat

Kommunikation im Referat ist wichtig und so haben wir uns wieder kontinuierlich miteinander
ausgetauscht, was aktuell im Referat ansteht, welche Aufgaben, Themen und Termine vor uns
liegen, sowie auch personliche Belange ausgetauscht. So haben wir flr eine harmonische
Zusammenarbeit innerhalb des Referats gesorgt und in diesem Rahmen wurde Phil zu Beginn des
Quartals auch eingearbeitet.

Bescheinigungen

Es haben sich auch in diesem Quartal wieder viele Mitglieder aus Fachschaften an uns gewandt, um
ihre ehrenamtliche Arbeit bescheinigt zu bekommen. So wurden Bescheinigungen fur etwa 35
Menschen ausgestellt.

Awareness-
Vernetzungstreffen

Kurz vor den Erstsemester-Veranstaltungen hat ein Vernetzungstreffen, entstanden aus den
Teilnehmenden des Awareness-Workshops im vorherigen Quartal, stattgefunden. Dort wurde sich
vor allem Uber das Konzept des Awareness-Workshops und mdgliche Veranderungen ausgetauscht.

Fachschaftenguide

Es wurden weitere Inhalte hinzugefligt und das Mediawiki technisch erweitert.

Planung Erste-Hilfe-
Kurs

Im Rahmen der Planung des Erste-Hilfe-Kurses fur Fachschaften haben wir Angebote eingeholt und
die Finanzierung uber die Uni beantragt und sicherstellen kbnnen.

Planung Mental-
Health-First Aid
Workshop

Auch in diesem Semester wollen wir wieder einen Mental-Health-First-Aid Workshop anbieten. Die
TK hat bereits wieder ihre finanzielle Unterstitzung zugesagt und wir sind wegen maoglicher
Kooperationen im Gesprach.
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Quartal 1

Referent*in: Philipp Schmidt
Referent*in: Amélie Mink

01.07.-30.09.2025 Fachschaften

Projekt Veranstaltungsko | Druckkoste | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
sten n [Reprasentationskosten Ausgaben

FVK 0€ 0€ 54,38 € 0€ 0€

Sitzungen

Summe 0€ 0€ 100 € 0€ 0€
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Quartal 1

01.07.-30.09.2025

Familie und Campus

Referent*in: Sunny Marko Lorenz

Gremienarbeit

AStA Besuch der AStA-Sitzungen am Donnerstag, 18:00 Uhr
Schreiben des Referatsplans und Einarbeitung in die verschiedenen Strukturen.
Referat In den nichsten Tagen stehen noch Treffen mit der ehemaligen Referentin an, um eine gute Ubergabe zu
besprechen.
Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Reprasentationskosten Ausgaben
Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Referent*in: Marius Dippel
Beauftragung: Mara Jankowski

Infrastruktur

Gremienarbeit

AStA-Sitzungen

RegelmaBige Teilnahme an den wochentlichen/zwei-wochentlichen AStA Sitzungen. Beigetragen wurde durch
kritische Ruckfragen
und die allgemeine Unterhaltung aller Anwesenden sowie durch fleiBige Abstimmung bei Votes-Up.

Betreuung
Mailpostfach

Kontinuierliche Uberwachung des Mailpostfachs auf neu eingetroffene E-Mails. Ggf. Weiterleitung von
Anfragen an die zustandige Stelle und Kenntnisnahme aktueller Entwicklungen. Zudem wurden die Templates
etwas Uberarbeitet und an den neuen Referenten und die zwei Beauftragungen angepasst.

Teilnahme an
Bewerbungsgesprach
von Mara Jankowski

Auf die ausgeschriebene Stelle der Beauftragung hatte sich Mara Jankowski beworben. Zu dem
Vorstellungsgesprach habe ich mich Online aus dem Urlaub (!) hinzugeschaltet, um Mara kennenlernen zu
durfen. Ich freue mich, dass Mara die Stelle angetreten hat. &

Einarbeitung von Mara
Jankowski

Ich habe Mara die wichtigsten Ablaufe erklart und wir haben uns auf eine Arbeitsstruktur geeinigt. Dazu gehdort
bspw. die Betreuung des Mailpostfaches und die regelmaBige Eintragung aller Veranstaltungen in den Kalender
der AStA-Cloud zur besseren Koordination.

Gesprach mit Benno
von KielRegion GmbH
wegen der
FlottenSprotte

Zusammen mit dem Vorstand habe ich mich mit Benno von KielRegion GmbH in der Zentrale in der HaBstraBe 3
- 5 getroffen um Uber die (leider schlechten) Neuigkeiten beziglich der FlottenSprotte zu reden. Das Gesprach
war sehr informativ und der Vorstand hat sich Gber das weitere Prozedere informiert. Die Prasentation wurde
von mir in der AStA-Cloud gespeichert und dient als Referenzmaterial flir weitere Gesprache und
Auseinandersetzungen.

Teilnahme an
Bewerbungsgesprach
von Fiene Arp

Gegen Mitte des Septembers haben wir schlieBlich auch eine Bewerbung flir die zweite Beauftragung im Referat
fur Infrastruktur erhalten. Fiene hat einen guten Eindruck gemacht und hat bereits eigenstandig sich tber
infrastrukturelle Themen in Kiel wie die Tram informiert.

Teilnahme am
Digitalen Impuls-
Forum fir die
Erstellung des
Landesweiten
Nahverkehrsplans
Schleswig-Holsteins

Marius hat fir das Referat am Impuls-Forum fir die Erstellung des Landesweiten Nahverkehrsplans Schleswig-
Holsteins teilgenommen. Dabei wurden viele interessante Gesprache gefihrt und Informationen gewonnen. Die
Ergebnisse werden im nachsten Quartal an den Vorstand herangetragen, da sich das Impuls-Forum am
29.11.2025 zugetragen hat und somit nicht mehr innerhalb dieses Quartals bearbeitet wird.

Wolpertinger ziichten

Das Referat der Infrastruktur freut sich, berichten zu kdnnen, dass das Projekt einer Wolpertingerfarm in die
Wege geleitet wurde. Gehege und ahnliches wird in Auftrag gegeben, sobald die erste Lieferung an Jungtieren
zugesichert wurde. Derzeit sind alle freien Mitarbeiter*innen in Bayern auf der Jagd nach diesen seltenen
Wundertierchen.
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Quartal 1

01.07.-30.09.2025

Infrastruktur

Referent*in: Marius Dippel
Beauftragung: Mara Jankowski

Teilnahme

Klausurentagung

Auch die Klausurentagung (KT) hat dieses Semester wieder stattgefunden. Ich habe mich sehr tber das
unterhaltsame Wochenende in Flensburg gefreut mit den hilfreichen Vortragen (insbesondere Uber die
Datenschutzbelehrung) und die Teambuilding-MaBnahmen. Hab euch alle lieb <3 @

Verwaltung des
Wohnraumbundnis-

Verteilers

Auch wurde der Verteiler des Wohnraumbundnisses weiterhin betrieben. Hier war jedoch wenig zu tun und das
Referat bemiht sich weiterhin auf dem neusten Stand der Entwicklungen zu bleiben.

Jour fixe LeibnizstraBe

Das Referat hat an den seit April alle zwei Monate stattfindenden digitalen Jours fixes zu den BaumaBnahmen in
der LeibnizstraBe bzw. an den Fakultatenblocken teilgenommen. Die nachste Sitzung findet wieder am Anfang
November, den 07.11 statt.

Projekt Veranstaltungskos | Druckkosten| Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
ten /Reprasentationskosten Ausgaben
Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1 . Referent*in: Maximilian Osthoer
01.07.-30.09.2024 Inklusion Beauftragung: Jule Schwenn

Gremienarbeit

Besprechung zuklnftiger Projekte, die mit dem Inklusionsfond finanziert werden sollen, sowie die
Runder Tisch derzeitige Strategie

Teilnahme und Tisch am Infotag ,Studium mit Behinderung/chronischer Erkrankung” an der CAU. Der
Infotag ladt Studieninteressierte ein, die mit Behinderung/chronischer Erkrankung leben und sich Gber
Nachteilsausgleiche bei der Zulassung und im Studium, Unterstltzungs- und Beratungsangebote,

Infotag Finanzierung und Wohnen sowie Teilhabeleistungen informieren mochten.

Kontaktaufnahme fir Fortbildungen und mogliche Veranstaltungen, sowie eine zuklnftige strategische
IBB gemeinsame Ausrichtung
Sabrina Lorenz Kontaktaufnahme flr moglichen kooperativen Vortrag und / oder Workshop
Lea Raak Gesprache Uber die strategische Ausrichtung der kommenden Monate, Infotag Vorbesprechung
Lesekreis Fortlaufende Gesprache Uber eine Erweiterung des ,Lesekreis flur Alle”

Vernetzung mit dem Segelzentrum fir einen ,Inklusiver Segelsport im Hochschulsportprogramm der
CAU" ist es, gemeinsam mit relevanten Akteuren die Grundlagen fur ein inklusives Segelangebot an der
Inklusives Segeln CAU Kiel zu schaffen.”

Gehorlosenverband Gesprache Uber einen moglichen Vortrag zu ,Deaf Culture” und / oder Gebardensprachkurs

Behindertenvertretun | WeiterfUhrende Gesprache lUber weitere gemeinsame Veranstaltungen

g IPN

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Repréasentationskosten Ausgaben

Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Internationale Studierende

Referent*in: Danylo Momot
Beauftragung: Laura Krause

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Stadtspaziergang ,Kiel neu erkunden”
(15.08.)

Ergebnisse sind gesichert und werden nachbearbeitet

Medienarbeit (FuBballturnier)

Ein Fotorlckblick auf dem Main-Account sowie auf der Referatsseite auf Instagram

Wahl der Beaftragung und
konsequente Einarbeitung

Klausurtagung

Teilnahme an zwei Tagen

Teilnahme an ,0-Tage" (29.09.) mit
einem Vortrag zum AStA, Kultur- und
DE-Semesterticket

Planung und Bereitstellung des
Referatsplans

Konzipierung des Workshops ,,How to
Handle Germany” (7.10.)

Wird umgesetzt

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Repréasentationskosten Ausgaben
Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Referent*in: Sascha Westphal
Kultur Beauftragung: Lotte Oberschelp

Gremienarbeit

Ubergabe der
Amtsgeschafte

Lotte und Sascha wurden am 28.08.2025 vom AStA zu den Beauftragten des Kulturreferats gewahlt.

EinfUhrung in
Arbeitsgeschafte

Die ehemalige Referentin Kaja hat die neue Leitung in die Arbeitsweise des Referats eingefiihrt.

EinfUhrung in die
Erstellung von
Referatsplanen

Der AStA Vorstand gab eine Einflihrung in die Erstellung von Referatsplanen.

Erstellung des
Referatsplans

Es wurden Ideen fur den Referatsplan gesammelt und dieser erstellt.

Planung vom
Weihnachtskonzert

Die ersten Schritte zur Planung des alljahrigen Weihnachtskonzert wurden getroffen. Es fand sowohl schriftlicher,
als auch personlicher Austausch mit mit der UniBigBand statt.

Planung der
Podiumsdiskussion

Es wurde angefangen, eine Podiumsdiskussion zum Thema ,Kultur in einer Konsumgesellschaft” zu planen.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Repréasentationskosten Ausgaben
Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1

01.07.-30.09.2025

Lehramt

Referent*in: Khadija Sadok Cherif
Beauftragungen: Derya Brochhagen, Lilly Marleen Naundorf

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Verfassung des Antrags einer Bezahlung im Praxissemester und ans Ministerium gesendet

Treffen mit fit4Ref

Internes Treffen, Besprechung flir weitere Veranstaltungen

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Repréasentationskosten Ausgaben
Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Referent*in:

NaChhaItingit Beauftragung: Hannah Schmidt

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Bewerbungsgesprache

Die Stelle der referierenden Person soll neu besetzt werden. Hierflir wurden Gesprache in der vorlesungsfreien Zeit
gefiihrt, aber leider ohne Erfolg.

Erste Einarbeitung

Eine potenzielle referierende Person wurde an das Referat herangefiihrt, aber konnte das Amt leider nicht
besetzen.

Austausch

Austausch mit anderen Nachhaltigkeitsrereferaten zu Bikesharingformaten in anderen Standorten in Deutschland
als Alternative zur Sprottenflotte.

Arbeitskreise

Austausch mit den Arbeitskreisen der Universitat.

How-to-handle-germany

Newsletter und Informationen wurden mit bearbeitete, aber keine Teilnahme an den Workshops im
Wintersemester.

Projekt Veranstaltungsk | Druckkost | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
osten en /Reprasentationskosten Ausgaben

How- to- 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

handle-

Germany

Summe 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Politische Bildung

Referent*in: Katrin Meyer
Beauftragung: Arik Korsch

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Intersektionale
Geschichte Kiels

Treffen mit Studierenden aus dem Projektseminar um Verdffentlixhung ihrer Ergebnisse zu ermdglichen und

schreiben eines AStA Antrags.

Lesung

Kontaktieren verschiedener Autor*innen

Aktionswochen gegen
Antisemitismus

Mehrere Planungstreffen mit ZEBRA

Landesbeauftragter flr
politische Bildung

Treffen zur Planung weiterer Veranstaltungen und Zusammenarbeit

Podiumsdiskussion zur
OB-Wahl

Buchung der Location, Kontaktierung der Kandidat*innen, Treffen der Moderation und Planung des

Programms, Planung der Bewerbung

Teilnahme an AStA und
StuPa Sitzungen

Teilnahme am
Arbeitsgruppe zur

Zivilklausel

Projekt Veranstaltungsko | Druckkoste | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
sten n [Reprasentationskosten Ausgaben

Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1
01.07.-30.09.2024

Referent*in: Marie Kuch

Presse- und Offentlichkeitsarbeit Beauftragung: Laura Ditli

(Gremien-)Arbeit

Organisation der Ersti-
Beutel

Die Organisation von Spenden sowie die Herausarbeitung von Kosten fur das AStA-Material waren
Teil der Planung der Ersti-Beutel. Die friihzeitige Bestellung der Materialen gewahrleistet die
Einhaltung des Zeitplans zur Befullung der Beutel.

Austauschtreffen
Layout

Austausch mit Layout, um anstehende Aufgaben zu besprechen

Social-Media-Anfragen
bearbeiten

(An-)Fragen, die den AStA-Instagram-Account erreichen, werden zumeist selbst beantwortet, um
etwaige Fragen zu klaren; bei Unsicherheiten werden die Anfragen an den Vorstand weitergeleitet.

Stellungnahmenpost/
Pressemitteillungenpos
t

Erstellung und Verbreitung von Posts zu Stellungnahmen und Pressemitteilungen, um die
Transparenz zu gewahrleisten und mdglichst viele Studierende zu informieren.

Erstellung von
(verschiedenen)
Instagram-Posts

Verschiedene Instagram-Posts wie Info-Posts und Erinnerungsposts sollen Studierenden einen
Mehrwert bieten und Informationen bereitstellen.

Vorstellungsposts

Vorstellungsposts der Mitarbeitenden des AStA auf Instagram, um den AStA nahbarer zu gestalten.

Austausch zur NoP

Ein erster Austausch zur Social-Media-Bewerbung der NoP soll einen Einblick in die weitere
Planung geben.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Reprasentationskosten Ausgaben

Ersti-Beutel | 0 € 0€ 0€ 11.272,59 € 0€

Summe 1.272,59 €
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Referent*in: Sara Karies
Beauftragungen: Anastasia Alexei Rutkowski, Leah Sperling

Queer-Feminismus

Gremienarbeit

Runder Tisch Echte
Vielfalt

Teilnahme an Sitzungen und Abstimmungen, Austausch und Vernetzung zu Vielfalt, Gesellschaftsarbeit im
queeren Bereich und Aufklarungsarbeit

Diversitatsbeirat

Der Beirat entwickelt derzeit die Diversitatsstrategie der CAU fir 2024-2030. Der Beirat berat das
Prasidium in

Diversitatsangelegenheiten und vergibt jahrlich den Aenne-Liebreich-Preis fur Forschungsarbeiten im
Bereich Vielfalt und soziale Gerechtigkeit.

Vernetzung
Queerfeindliche Lehre

In Zusammenarbeit mit der Medizin- und Psychologiefachschaft arbeiten wir an einem Konzept gegen
queerfeindliche Lehre. In diesem Kontext versuchen wir praventiv insbesondere trans* aber auch
homophobe Diskriminierung in Praxen zu vermeiden.

Vernetzungsarbeit &
Kooperationsplanung

In Zusammenarbeit mit queeren Studierendenorganisationen aus Kiel aber auch deutschlandweit
kommunizieren, kooperieren und planen wir relevante Dinge und tauschen uns zu aktuellen Themen aus.

Referatsplanung

Veranstaltungen und Kooperationen fir die kommende Legislaturperiode wurden konzipiert und ein
Referatsplan geschrieben.

Projekt Veranstaltungskost | Druckkosten Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
en [Repréasentationskoste | Ausgaben
n
Queerer Poetry Slam 150,00€ 0€ 0€ 0€ 0€
(Subrosa)
Filmabendend Studis gegen 127,56€ 0€ 0€ 0€ 0€
Rechts
Vortrag Soft-Boys, Power- 300,00€ 0€ 0€ 0€ 0€
Girls, queere Meute
Summe 57756€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1

01.07.-30.09.2025

Referent*in: Lena Langmaack
Beauftragung: Theepa Kalanathan

Sozialpolitik

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Sport-AG

RegelmaBige Teilnahme an den Sitzungen der Sport-Arbeitsgemeinschaft zur Planung und Organisation
verschiedener sportlicher Veranstaltungen. Im aktuellen Quartal lag der Schwerpunkt auf der Vorbereitung und
Durchfiihrung des Drachenbootrennens.

AStA-Sitzungen

Teilnahme an den Sitzungen, um Antrage zu besprechen und Interessen der Studierendenschaft einzubringen.

Austauschtreffen

RegelmaBigen Treffen zum internen Austausch, zur Abstimmung laufender Aktivitaten und zur gemeinsamen
Planung kommender Projekte.

Vorbereitung
Infostand
Organspende

Planung und Durchflihrung des Infostands zur Organspende in Zusammenarbeit mit der Techniker Krankenkasse.
Koordination mit der Presse und Offentlichkeitsarbeit zur Bewerbung der Veranstaltungen. Austausch mit
Fachschaften, um notwendige Materialien bereitzustellen.

E-Mail Austausch

Organisation und Abstimmung von Veranstaltungen, insbesondere des Infostands zur Organspende und der
Spendenaktion fur die Obdachlosenhilfe.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Reprasentationskosten Ausgaben
Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1

01.07.-30.09.2025

Studentische Beschaftigte

Referent: David Wolske

Termin

Veranstaltung

Beschreibung der Veranstaltung

28.08.2025

Amtsantritt und Beginn der Arbeit flir den AStA

12.09.-14.09.25

Klausurtagung des AstA der CAU

Es wurden u.A. Themen fiir den Wissenschaftsempfang besprochen. AuRerdem gab es
umfassende Einfihrungen in alle fiir die Arbeit im AstA relevante Aufgaben (bspw.
Eventplanung)

Semesterauftakttreffen der

Hier wurde die Forderungsbefragung beziiglich des TVStud besprochen und es wurden

30.09.25 TVStud-Initiative Rickkopplungsprozesse der Initiative fiir die anstehende Tarifrunde erklart.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
/Reprasentationskosten Ausgaben

Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartal 1
01.07.-30.09.2025

Referent: Yorik Hansen

StUdienangEIEgenhEiten Beauftragung: Jules Groth-Mietzsch

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Ubergabe des

Referent*in und Beauftragung wurden ende August gewahlt. Zuvor war das Referat vakant. Das E-Mail Postfach

Referats wurde aufgeraumt und durch entsprechende Filter wurde der Prozess der E-Mail Sortierung teilautomatisiert.
Referatsplan Basierend auf den Referatsplanen der Vergangenheit wurde flr die kommende Amtsperiode ein Referatsplan
erstellt entworfen und an den AStA Vorstand geschickt.
In unserer Amtszeit haben wir E-Mails von Studierenden beantwortet, die bei Prifungsleistungen oder
Anmeldungen oder anderen formellen und systematischen Ablaufen der Uni Unterstlitzung brauchten. Leider
konnten durch die spate Wahl (28. August) und durch Probleme mit dem Ubergabeprozess des E-Mail Postfachs
Beratung einzelne Anliegen nicht rechtzeitig bearbeitet werden.
Quartalsbericht Ebendieser Bericht wurde vorbereitet.
vorbereitet
Austausch mit Im Co-Working-Space des AStA wurde sich mit Personen aus verschiedensten Referaten des AStA ausgetauscht.
anderen Dabei sind Punkte aufgekommen, die das Referat in dieser Amtszeit angehen kann. Genauere Infos dazu finden

Referent*innen
und Beauftragten

sich z.B. im Referatsplan.

AStA Sitzungen

In der Amtszeit fanden am 28. August, am 11. September und am 25. September AStA Sitzungen statt. Am 28.
August waren Jules Groth-Mietzsch und Yorik Hansen vertreten. Auf den Sitzungen im September war Yorik
Hansen vertreten.

Mailinglistenzugan

ge
wiederhergestellt

Dem Referat waren einige Mailinglisten zugeordnet. Auf diese konnte aus historischen Griinden nicht mehr
zugegriffen werden. Der Zugang zu diesen Mailinglisten wurde nun wiederhergestellt.

Projekt Veranstaltungsko | Druckkoste | Bewirtungs- Sonstige Einnahmen
sten n /Reprasentationskosten Ausgaben
Summe 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
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Quartalsberichte des Allgemeinen
Studierendenausschusses

April-dJuni 2025

(Die Amtsfuhrung der Referate liegt in der vorangegangenen Amtsperiode. Wir werden versuchen, eure Fragen bestmaoglich
zu beantworten. Wendet euch ggf. an den ehemaligen Vorstand.)



Quartalsberichte

Quartal 4
31.03.-30.06.2025

Duygu Sarman (Referentin) und Rut Afewerki (Beauftragte)

Antirassismus

Gremienarbeit/Termine

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Teilnahme an den AStA-
Sitzungen

Fortlaufend.

Gemeinsame Gesprache
innerhalb des Referates
zwischen Beauftragung und
Referentin

Fortlaufend. Die gemeinsamen Veranstaltungen wurden konkreter geplant, Zeitraume wurden festgelegt, weitere
Referent*innen wurden ausgewahlt, der allgemeine Austausch findet regelmaRig statt.

Planung der kommenden
Veranstaltungen

Siehe genaueres bei den Veranstaltungen.

Veranstaltung ,Was tun bei
Diskriminerung?“

Das Antirassismus-Referat lud zu einer Infoveranstaltung zum Umgang mit Diskriminierung an der Uni ein. Vorgestellt
wurden Anlaufstellen, Unterstiitzungsangebote und Handlungsmoglichkeiten fiir Betroffene, sowohl uni-intern als auch
extern. Weitere Initiativen standen ebenfalls fiir Austausch und Fragen zur Verfligung, wie beispielsweise Vetreter*innen
von Zebra e.V., dem Queerfeminismusreferat und einer Person vom Team der Diversitatsbeauftragten Person. Die
Veranstaltung war leider nicht stark besucht, weswegen wir sie zur Vernetzung nutzten und weitere Anregungen fir eine
gemeinsame Zusammenarbeit sammelten.

Lesung mit Gloria Boateng

Bei einer Lesung stellte Gloria Boateng ihr Buch ,Allein in Gyaamani“ vor und gab personliche Einblicke in ihre
Lebensgeschichte. Sie sprach liber Rassismuserfahrungen, ldentitdat und Empowerment. Im Anschluss gab es Raum fir
offenen Austausch mit dem Publikum.

Veranstaltung ,,Rassismus
gegen Sinti und Roma -
Geschichte und Gegenwart”

Im Workshop mit Referentin Kelly Laubinger wurde die Geschichte und anhaltende Diskriminierung von Sinti und Roma
beleuchtet. Die Teilnehmenden setzten sich mit spezifischem Rassismus auseinander, reflektierten ihre eigene Position im
Machtgeflige und entwickelten gemeinsam Strategien fiir einen diskriminierungskritischen und solidarischen Alltag.

Veranstaltung ,,Schule und
Rassismus”

Im Workshop wurde Rassismus an Schulen als strukturelles Problem thematisiert. Nach einem inhaltlichen Input
entwickelten die Teilnehmenden gemeinsam Handlungs- und Empowermentstrategien. Besonders (angehende) Lehrkrafte
waren eingeladen, ihre Rolle kritisch zu reflektieren und rassismuskritische Ansatze fiir den Schulalltag mitzudenken.




Quartalsberichte

Quartal 4
31.03.-30.06.2025

Veranstaltungen

Nummer Datum & Zeit Beschreibung der Veranstaltung
1 19.06.2025
16:00 — 18:00 | Lesung mit Gloria Boateng
2 01.07.2025
12:00 - 14:00 | Veranstaltung ,Rassismus gegen Sinti und Roma - Geschichte und Gegenwart”
3 02.07.2025
10:00 - 13:00 | Veranstaltung ,Schule und Rassismus”
Einnahmen
Nummer Art der Einnahme Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
- - 0 0 0
Summe 0
Ausgaben
Nummer Art der Ausgabe Betrag Anzahl Summe Haushaltstitel
1 Honorar 758,20 1 758,20
2 Druckkosten Al Plakate 9,70 2 19,40
3 Sonstiges 15,51 1 15,51
4 Honorar 500 1 500
5 Druckkosten A2 Plakate 5 20 100
6 Honorar 500 1 500
Summe 1.893,11

Rechnerische Differenz




Quartal 4
01.04.-30.06.2025

Referent*in: Daniel Kaufmann
Referent*in: Amélie Mink

Fachschaftsreferat

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

In dem Zeitraum haben drei FVK-Sitzungen stattgefunden. Bei diesem war das Referat als berichtendes und koordinierendes Organ

FVK anwesend.
Wir hatten insgesamt 5 Planungstreffen zum Ehrenamtsball in diesem Quartal. Dort haben wir Location, Essen, DJ, Fotograf,
Awarenessteam, die Anmeldung, die BegriiRungsrede und kleine Aufmerksamkeiten fiir den Ehrenamtsball (Kerzen mit Stickern,
unter Reprasentationskosten aufgefiihrt) organisiert. Dieser fand dann am 19.06.2025 statt. Im Anschluss haben wir nach
Ehrenamtsball Feedback gefragt, welches auch in die kiinftige Planung mit einbezogen wird.

AStA-Sitzung

Die Sitzungen des AStA sind ein wichtiges Medium, um sich innerhalb des Ausschusses auszusprechen, Meinungen auszutauschen
und zu finden. Diese finden wahrend der Vorlesungszeit wochentlich, in der vorlesungsfreien Zeit zweiwdchentlich statt. Das
Referat war bei jeder Sitzung anwesend und hat bei Sitzungen auch protokolliert oder die Sitzungsleitung tlbernommen.

Austausch im Referat

Kommunikation im Referat ist wichtig und so haben wir uns wieder kontinuierlich miteinander ausgetauscht, was
aktuell im Referat ansteht, welche Aufgaben, Themen und Termine vor uns liegen, sowie auch persdnliche Belange
ausgetauscht. So haben wir fir eine harmonische Zusammenarbeit innerhalb des Referats gesorgt.

Bescheinigungen

Es haben sich auch in diesem Quartal wieder viele Mitglieder aus Fachschaften an uns gewandt, um ihre ehrenamtliche
Arbeit bescheinigt zu bekommen. So wurden Bescheinigungen fir etwa 40 Menschen ausgestellt.

Awareness-Workshop

Der Awarenessworkshop wurde organisiert und fand am 24.05.2025 und 25.05.2025 statt. Wir haben uns um die Raumlichkeiten
und die Vor-Ort-Betreuung mit Essen und Trinken gekiimmert. Auch hier haben wir im Anschluss Feedback eingeholt, um die
Veranstaltung im nachsten Jahr zu verbessern.

Fachschaftenguide

Das Wiki wurde erstellt und die ersten Inhalte geschrieben.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten Bewirtungs-/Reprasentationskosten | Sonstige Ausgaben Einnahmen
FVK Sitzungen | 0 € 0€ 54,38 € 0€ 0€
Ehrenamtsball | 9673,22 € 0€ 146,67 € 0€ 0€
Awareness- 1.200 € 0€ 100 €

Workshop

Summe 0€ 0€ 100 € 0€ 0€




Quartal 2
01.04.-30.06.2025

Referent*in: Lukas Drescher

I nfra Stru ktu r Beauftragung: Marius Dippel

Gremienarbeit

AStA-Sitzungen

Teilnahme an den wdchentlichen Sitzungen des AStA

Betreuung
Mailpostfach

Kontinuierliche Uberwachung des Mailpostfachs auf neu eingetroffene E-Mails. Ggf. Weiterleitung von Anfragen an die zustindige
Stelle und Kenntnisnahme aktueller Entwicklungen

Austausch mit der
Projektstelle
Studierendenhaus

Das Referat hat sich mit Klara von der Projektstelle Studierendenhaus getroffen und sich gegenseitig liber die Arbeit bzw.
Projektfortschritt ausgetauscht.

Erkundigung nach
der Verlegung der
Fahrradstation

Die Fahrradstation auf dem Audimax-Vorplatz wurde hinter CAP3 verlegt. Es wurde eine Begriindung angefragt. Erklarung:
»[-..] die Station musste dort abgebaut werden, weil dort das taktile Leitsystem fiir die Barrierefreiheit ausgebaut wird.”. Der neue
Standort sei der Beste, der in der Nahe des Audimax zur Verfligung stand.

Austausch mit der

Das Referat hat sich in einem Treffen mit der Stabstelle Beteiligung ausgetauscht. Es handelte sich um ein sehr informatives Gesprach.

Stabstelle Olli wirkte hoch motiviert und will vor allem die Vorgehensweise und die Zusammenhange verstehen, wie die Referate zu ihren
Beteiligung Ergebnissen kommen. Er ist ein groRer Fan des Nestbau-Projekts.

Auf einer Sitzung des AStA sowie der FVK wurden jeweils Vorschlage fiir Spiel- und Sportgerate auf dem Campus und zur Verbesserung
Spiel- und der Aufenthaltsqualitat auf dem Campus allgemein gesammelt. Diese wurden in einem ,Grobkonzept” zusammengestellt und dem

Sportgerate auf dem
Campus

Gebdudemanagement (und Sportzentrum) in einem weiteren Treffen vorgestellt. Aktuell kimmert sich das Gebdudemanagement um
die rechtlichen Bedingungen zur Umsetzung einiger unserer Vorschlage.

Pressemitteilung
Stadtbahn

Eine Pressemitteilung zur Unterstiitzung des Stadtbahnbauvorhabens und Forderung nach einer Umwidmung der Olshausenstrale
wurde erarbeitet und herausgegeben.

Einhorner futtern

Das Referat hat sich stets um das leibliche Wohl aller Einhérner des Allgemeinen Studierendenausschusses gekiimmert. Leider entsteht
im AStA bisweilen der Eindruck, dass die Quartalsberichte nicht aufmerksam gelesen werden, weshalb dieses Engagement nur selten
gewdrdigt wird.

Workshop zu Im Rahmen der Sustainability Days fand ein Workshop zu AuRenarbeitspldtzen auf dem Campus mit Fokus auf das Areal Bremerskamp
Aullenarbeitsplatzen | statt. Das Referat hat an diesem teilgenommen und ihn im AStA intern und unter den Hochschulgruppen beworben.

Ubernahme Nach einer Beschwerde iiber die mangelnde Erreichbarkeit des AStA fiir eine Anderung der Abonnent*innen der Mailingliste des
Mailingliste Wohnraumbiindnisses Kiel hat das Referat die Verwaltung der Mailingliste vom Referat flir Hochschulpolitik ilbernommen und die

Wohnraumbiindnis

erbetenen Anderungen an der Mailingliste veranlasst.

Fahrradforum

Am 19.05. fand eine Sitzung des Fahrradforums statt. Leider waren beide Mitglieder des Referats aufgrund einer parallel
stattfindenden StuPa-Sitzung bzw. eines Seminars verhindert.

Jour fixe
Leibnizstralle

Das Referat hat an den seit April alle zwei Monate stattfindenden digitalen Jours fixes zu den BaumaRnahmen in der LeibnizstraBe bzw.
an den Fakultatenbldcken teilgenommen.




Quartal 2 Referent*in: Lukas Drescher
01.04.-30.06.2025 I nfraStru ktu r Beauftragung: Marius Dippel
Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten Bewirtungs-/Reprisentationskosten | Sonstige Ausgaben Einnahmen

Summe 0 0 0 0 0

*Fasst eure Ausgaben unter dem jeweiligen Haushaltstitel zusammen. Ihr misst also nicht jede Ausgabe einzeln eintragen, sondern nur was ihr insgesamt an
z.B. Veranstaltungskosten ausgegeben habt. Die Angaben in rot sind Beispielwerte, nehmt diese natdrlich bitte raus bevor ihr eure Haushaltstitel eintragt.

** Wichtig: Honorare fur Referent*innen sind Veransaltungskosten.



Quartal 4 . Referent*in: Maximilian Osthoer
01.04.-30.06.2025 I n kl usion Beauftragung: Jule Schwenn (ab 17.04.2025)

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit Beschreibung

Lea Raak Personliches Gesprach und fortlaufende zur Umsetzung, auBerdem ist eine Kooperation fir die Infotage angedacht

Es wurden weitere Gesprache mit Lea Raak und Bianca Frohne gefiihrt (iber eine Ausweitung des Angebots , Lesekreis fir Alle”, der die
Lesekreis Inklusion | Disability Studies als Schwerpunkt hat.

Offener Austausch | Der Offene Austausch Inklusion wird weiter angeboten
Inklusion

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten Bewirtungs-/Reprasentationskosten | Sonstige Ausgaben Einnahmen

Summe 0 0 0 0 0




Quartal 4
01.04.-30.06.2025

Referent*in: Danylo Momot

Refe rat ” I nternatlonale Beauftragung: Aziza Rasulova
Studierende”

Gremienarbeit

FuRballturnier mit
der HSG ,KSV e. V.”

Veranstaltung im Sportforum CAU Kiel am 31.05.2025, davor Planung und Werbung, Anschaffung von Materialien und Lebensmitteln;
im Anschluss erfolgte die Nacharbeitung und die Auszahlung von Veranstaltungskosten.

Kulturgrenzenlos e.
V.

Treffen im April zur Vorstellung eines Konzepts fiir einen kulturhistorisch informierten Spaziergang durch bedeutsame Stationen in Kiel
(keine , klassischen” Sehenswiirdigkeiten); Anschlusstreffen findet Anfang Juli in der neuen Legislatur statt.

International
Center und Bereich
Transfair der CAU
Kiel, internationale
Hochschulgruppen

Austausch zur langfristigen Zusammenarbeit zum Networking zwischen internationalen und lokalen Studierenden/Alumnea/Alumni
(Rebekka Spengel, Laura Kilian; Vertreter:innen aus TSI, ESN)

AStA-interne
Aktivitaten

Vernetzung und Teambuilding zum Legislatur-Ende

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten Bewirtungs-/Reprisentationskosten | Sonstige Ausgaben Einnahmen

FuBballturnier | 460

- 1892 0

Summe 1.177.73 EUR (aus
mogl. 2.352 EUR)




Quartal 4 .
01.04.-30.06.2025 Referat ,,Internatlonale

Studierende”

Referent*in: Danylo Momot
Beauftragung: Aziza Rasulova

*Fasst eure Ausgaben unter dem jeweiligen Haushaltstitel zusammen. Ihr misst also nicht jede Ausgabe einzeln eintragen, sondern nur was ihr insgesamt an
z.B. Veranstaltungskosten ausgegeben habt. Die Angaben in rot sind Beispielwerte, nehmt diese natiirlich bitte raus bevor ihr eure Haushaltstitel eintragt.

** Wichtig: Honorare fiir Referent*innen sind Veransaltungskosten.



Quartal 4
01.04.-30.06.2025

Referent*in: Kaja Pauls
Beauftragung: Lina Breuer

Kultur

Gremienarbeit

Gremium/Tétigkeit

Beschreibung

Singer/Song-Writer
Contest Planung
und Durchfiithrung

Konzeption und Umsetzung eines Singer/Song-Writer Contests, einschlieBlich Bewerbung der Veranstaltung durch Plakate und Flyer.
Die Organisation erfolgte in Kooperation mit der Hansa 48 und umfasste die Koordination mit dem Veranstaltungshaus sowie die
Kommunikation mit sieben teilnehmenden Kiinstler*innen. Die Veranstaltung wurde sehr gut angenommen, der Saal war voll, sowie
sehr positive Riickmeldung von den teilnehmenden Kiinstler*innen

Kooperation mit
dem Campus-
Festival

Abstimmung mit dem Organisationsteam des Campus-Festivals zur Integration der beiden Gewinner*innen des Singer/Song-Writer Contests in das
Festivalprogramm. Dariiber hinaus Teilnahme an weiteren Planungstreffen zur Umsetzung einer Kunstausstellung im Rahmen des Festivals.

Treffen mit der
Kiinstlerin fiir die
Ausstellung

Planungsgespréach mit der Kiinstlerin Berit Dumont zur inhaltlichen und organisatorischen Vorbereitung der Kunstausstellung auf dem Campus-
Festival. Es ging um die Abstimmung der Ausstellungskonzeption und der logistischen Umsetzung. Die Ausstellung erfolgt, mit guter Resonanz.

Kooperation mit dem
Kultur-Referat der
FH

Initiierung und Mitgestaltung eines kulturiibergreifenden Veranstaltungskalenders in Kooperation mit dem Kulturreferat der FH Kiel. Die
Kommunikation erfolgte hauptsichlich per E-Mail und diente dem Austausch iiber gemeinsame Veranstaltungsformate der verschiedenen AStA-
Kulturreferate.

Austausch mit dem

Im Austausch mit ,,Der Schnipsel” zur moglichen Umsetzung eines gemeinsamen Schreibworkshops. Die Kooperation kam letztlich nicht zustande, da

Schnipsel inhaltliche und organisatorische Vorstellungen nicht iibereinstimmten.

Kooperation Zentrum | E-Mail-Austausch zur Unterstiitzung der Bewerbung der vom 8. bis 12. September 2025 stattfindenden Summer School ,,Let’s Get Practical:
fiir Praktische Kulturwissenschaften in Gesellschaft”. In diesem Zusammenhang wurde ein Antrag gestellt, um die Veranstaltung iiber den Instagram-Account des
Kulturwissenschaften | AStA bewerben zu kénnen.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten | Bewirtungs-/Reprasentationskosten | Sonstige Ausgaben Einnahmen

Singer-Song- 321,00 € Raummiete 150 € 0 0

Writer- 297,50 € Tontechnik

Contest

Honorar 300 € Honorar 0

Kiinstlerin

Summe 1068,50 €

Insgesamt




Quartal 4 cp . Referentin: Lea-Marie Lopau
01.04.-30.06.2025 POIItISChe Blld u ng Beauftragung: Sarah Engels

Gremienarbeit
Gremium/Tatigkeit Beschreibung
AStA-Sitzungen (08.05., 22.05.,
05.06., 26.06.)
09.04. Vorbesprechung per Zoom fiir den 15.05.
Veranstaltung ,,Wahlkampf und Verschwoérungserzahlungen” in Kooperation mit dem Landesbeauftragten fiir politische
15.05. Bildung. Gemeinsame Moderation und vorherige Bewerbung der Veranstaltung.
Ganzer Zeitraum Betreuung Mailpostfach
Projekt Veranstaltungskosten Druckkosten Bewirtungs-/Reprisentationskosten | Sonstige Ausgaben Einnahmen
15.05.: Wahlkampf und 150€

Verschworungserzahlungen

Summe 150€




Quartal 4
01.04.-31.06.2025

Referent*in: Marie Kuch

Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

(Gremien)Arbeit

Stellenausschreibungspost

Erstellung und Verbreitung von Stellenausschreibungspost, um die Reichweite zu erhéhen.

Social-Media-Anfragen
bearbeiten

(An-)Fragen, die den AStA-Instagram-Account erreichen, werden zumeist selbst beantwortet, um etwaige Fragen zu klaren; bei
Unsicherheiten werden die Anfragen an den Vorstand weitergeleitet.

Stellungnahmenpost/
Pressemitteillungenpost

Erstellung und Verbreitung von Posts zu Stellungnahmen und Pressemitteilungen, um die Transparenz zu gewahrleisten und
moglichst viele Studierende zu informieren.

Erstellung von
Veranstaltungsposts

Das Posten der Veranstaltungen auf Social Media soll die Reichweite erhéhen, um groRRe Aufmerksamkeit zu generieren, damit
moglichst viele Menschen daran teilnehmen.

Begleitung der zweiten
Demo gegen
Verwaltungsgebihren

Die Social-Media-Begleitung der Demonstration hat fiir mehr Reichweite und Aufmerksamkeit gesorgt.

Reels-Dreh mit PolBil

Planung sowie Dreh mit Lea vom PolBil-Referat beziiglich AfD-Video-Reihe fiir Instagram.

Schneiden der Reels

Schnitt der gedrehten Reels

Erstellung von
(verschiedenen)
Instagram-Posts

Verschiedene Instagram-Posts wie Info-Posts und Erinnerungsposts sollen Studierenden einen Mehrwert bieten und
Informationen bereitstellen.

Austausch mit Layout

Austausch mit Layout, um anstehende Aufgaben zu besprechen

Projekt

Veranstaltungskosten

Druckkosten Bewirtungs-/Reprisentationskosten | Sonstige Ausgaben Einnahmen

Summe




2024/2025 L Referent*in: Sara Karies

Quartal 4 Queerfem In IStISCheS Beauftragungen: Anastasia Alexei Rutkowski

01.04.-30.06.2025 Refe rat Leah Sperling

Gremienarbeit

Diversitatsbeirat Der Beirat entwickelt derzeit die Diversitatsstrategie der CAU fir 2024-2030. Der Beirat berat das Prasidium in
Diversitatsangelegenheiten und vergibt jahrlich den Aenne-Liebreich-Preis fiir Forschungsarbeiten im Bereich Vielfalt und soziale
Gerechtigkeit.

Vernetzung In Zusammenarbeit mit der Medizin- und Psychologiefachschaft arbeiten wir an einem Konzept gegen queerfeindliche Lehre. In

Queerfeindliche Lehre | diesem Kontext versuchen wir praventiv insbesondere trans* aber auch homophobe Diskriminierung in Praxen zu vermeiden.

Vernetzungsarbeit & In Zusammenarbeit mit queeren Studierendenorganisationen aus Kiel aber auch deutschlandweit kommunizieren, kooperieren und

Kooperationsplanung | planen wir relevante Dinge und tauschen uns zu aktuellen Themen aus.

Referatsplanung Veranstaltungen und Kooperationen fiir die kommende Legislaturperiode wurden konzipiert und ein Referatsplan geschrieben.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten Bewirtungs-/ Sonstige Ausgaben | Einnahmen

Reprasentationskosten
Kooperation mit Ausstellung ,Wer 300,00¢€ 70,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€

braucht Feminismus?*, Workshop/
Vortrag via Zoom

Mitorganisation des kommenden 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00¢€
Bundestreffens queerer
Hochschulreferate und -gruppen,
Awarenessfinanzierung vor Ort

Teilnahme Bundestreffen queerer 0,00€ 0,00€ 243,00¢€ 0,00€ 0,00€
Hochschulgruppen/-referate
Unterstiitzung eines Vortrags des 300,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€

englischen Seminars ,Harmful
Tropes about trans* in Literature in
North America“ im Rahmen der
Queerfem Themenwochen

Kooperation mit Vulva mal sehen 0,00€ 56,95¢€ 0,00€ 0,00€ 0,00€




2024/2025 R Referent*in: Sara Karies
Quartal 4 Queerfem In IStISCheS Beauftragungen: Anastasia Alexei Rutkowski
01.04.-30.06.2025 Refe rat Leah Sperling
Ausstellung im Rahmen der

Queerfem Themenwochen

Queerer Ball in Kooperation mit der | 600,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€

QSG

Summe 1200,00€ 126,95¢€ 243,00€ 0,00€ 0,00€




Quartal 4 . cpt Referent*in: Lena Langmaack

01.04.-30.06.2025 SOZIa I pOIItI k Beauftragung: Theepa Kalanathan
Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit Beschreibung

Blutspendetag Zusammen mit dem DRK wurde erneut eine Blutspende organisiert (26.06.)

Vom 05.-09.05. fand die Mental Health Awareness Week statt. Mit diversen Veranstaltungen zu Themen wie beispielsweise Angst,
MHAW Sucht oder Achtsamkeit. Viele Studis haben sich beteiligt und sie wurde gut angenommen.

AOK-Businessrun Durchfiihrung des AOK-Businessruns am 07.05. Aufbau und Betreuung des Standes.

Sport-AG Monatliche Treffen mit Menschen aus CAU-Verwaltung um AOK-Businessrun und Drachenbootrennen zu organisieren.
Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten Bewirtungs-/Reprisentationskosten Sonstige Ausgaben Einnahmen
MHAW 300€ (Honorar) 200€ 30€ 0€ 0€

Blutspende 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Summe 300€ 200€ 30€ 0€ 0€




Quartal 4
01.04.-30.06.2025

Referent*in: Lisa Gelfman

Studentische Beschaftigte Beauftragung: -

Gremienarbeit

TVStud Plenum bundesweit

(17.06) Austauschtreffen mit TVStud Aktiven bundesweit.

Personalversammlung

(28.05) Teilnahme an der Personalversammlung fiir den wissenschaftlichen Dienst an der CAU. Es wurde ein Antrag zu
Schaffung eines E-Mail Verteilers fiir studentische Beschaftigte gestellt. Im Vorfeld musste durchgesetzt werden, dass die
Studierenden liberhaupt eingeladen werden

Bewerbung der Bundesweiten
Befragung zu den
Arbeitsbedingungen studentischer
Beschaftigter

(ca. 18.06)
Versenden einer Rundmail an der CAU und anschreiben aller anderen Asten in SH. Ansprechperson fiir die Bewerbung in

SH.

Durchfiihrung von TVStud

(01.04-30.06)

Gesprachen Das fir die CAU gesetzte Ziel vom 10 1zul Gesprachen wurde erreicht. Die Gesprache waren qualitativ stark und es
konnten Teilnehmende fiir Veranstaltungen im kommenden Quartal und evtl. eine Nachfolge gefunden werden.

Projekt Veranstaltungskosten | Druckkosten Bewirtungs-/Reprisentationskosten Sonstige Ausgaben Einnahmen

Summe

*Es sind keine Kosten angefallen.




Quartal 4
01.04.-30.06.2025

Referat
Studierendenangelegenheiten

Referent: Fabian Reichardt
Beauftragter: Michel Gropper

Gremienarbeit

Gremium/Tatigkeit

Beschreibung

Geschiftsbereich Austausch zum Umgang mit Kiinstlicher Intelligenz in Lehre und Studium; Anliegen eingebracht zur Vorbereitungen der
Qualitdtsentwicklung | universitiatsweiten Umfrage zur KI-Nutzung durch die Uni; Beratung zur strategischen Planung der Einfithrung der universitdtseigenen
; Referat kiinstlichen Intelligenz HAWKI im Austausch mit dem Referat Lehrentwicklung der Uni.
Lehrentwicklung
Es fanden Austausche u.a. mit dem AStA-Vorstand, dem Fachschaftsreferat, dem AStA-Rechtsberater, der Allgemeinen
Studienberatung und der Sozialberatung statt. Ebenso mit dem Geschiftsbereich Qualitdtsentwicklung/ Referat Lehrentwicklung der
Austausch CAU und dem GPA der Philosophischen Fakultét.
Gesprich mit dem Gemeinsamen Priifungsamt der Philosophischen Fakultét {iber die Themen Héufung von
Tauschungsversuchsvorwiirfen/Plagiatsvorwiirfen und deren Ursachen, KI an der CAU und Studierbarkeit. Ebenfalls haben wir uns mit
dem Fachschaftsreferat und dem AStA-Vorstand hierliber ausgetauscht. Austausch mit einem Studierenden iiber dessen Initiative zu
T4uschungsversuche/ | seinem Anliegen Anderungen der Joker-Regelung mit dem Ziel der Verhinderung vermeidbarer Exmatrikulationen gegen Ende unserer
Plagiate, KI, Amtszeit. Als Losung konnte bspw. die Regelung der Uni Siegen diskutiert werden: https://www.uni-
Studierbarkeit siegen.de/start/news/oeffentlichkeit/1059747 .html
Koordination Gesprachsfithrung mit der Koordination Studienstruktur des Faches Philosophie zur Verbesserung der Studierbarkeit durch
Studienstruktur Verinderung der Priifungssituation im Modul Logik fiir Bachelorstudierende.
Geschiftsbereich Implementierung einer Informationsveranstaltung zu Akkreditierungsprozessen an der CAU fiir hochschulpolitisch aktive Studierende
Akademische im Mai 2025 mit dem Geschéftsbereich Akademische Angelegenheiten; Qualitdtsmanagement der Lehre und Wahrnehmung einer
Angelegenheiten; Schulung zum Thema Programmakkreditierungen zur Auffrischung der Kenntnisse beim Studentischen Akkreditierungspool. Das Uni-
Qualitdtsmanagemen | Referat hat sich nach der Veranstaltung zufrieden geduflert und die Fortsetzung des Formates vorgeschlagen. Die E-Mail sowie
t Kontakte konnen im entsprechenden Mailfach-Ordner nachgelesen werden.
Betreuung Betreuung mittels Email iiber den Referats-Email-Account; bei Bedarf und auf Wunsch Durchfiihrung von Gesprachen; Begleitung
studentischer Studierender in Gespréachstermine mit Dozierenden und/oder Priifungsédmtern.
Anliegen

Offentlichkeitsarbeit

Erneuerung des Homepage-Texts unseres Referats.




Referat
Studierendenangelegenheiten

Kosten: Keine.



Semester Eingegangen [Angenommen
SoSe24 58 48
WiSe2425 59 45
SoSe25 123 100
WiSe2526* 190

*: Antragsfrist lauft bis 13.11.2025
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—————::_—_:: AStA CAU zu Kiel

= -

S Vorstand
\:_____—-—-"_'::\ Lea-Marie Lopau, Lukas Drescher
[ pe——— ) | ]

vorstand@asta.uni-kiel.de

AstA Allgemeiner Studierendenausschuss
Christian-Albrechts-Universitdt zu Kie

Antrag an das Studierendenparlament Kiel, den 06.11.2025

Finanzierung Awareness-Schulung

Antragsteller*innen:

Lea-Marie Lopau (Vorstand) und Lukas Drescher (Vorstand)

Antragstext:

Das Studierendenparlament moége 1000 € fur eine Awareness-Schulung beschlieBen.
Antragsbegriindung:

Seit dieser Amtsperiode hat der AStA wieder ein zweikdpfiges Awareness-Team. Uns
ist es wichtig, dass Menschen im AStA bei Sorgen und Problemen, besonders falls
diese mit dem Vorstand zu tun haben, geschulte Ansprechpersonen haben. Damit
unser Awareness-Team bestmoglich arbeiten kann, mochten wir diesem eine
Awareness-Schulung ermdglichen. Wir als Vorstand haben bei verschiedenen
Institutionen Schulungen angefragt und ein Angebot aus Hamburg flir eine Schulung,
die zu den Bedurfnissen des AStA passt, bekommen. Bei der Schulung belduft sich
das Honorar auf 650€ fir 4 Stunden. Jede weitere Stunde kostet 120€. Fir eine
Schulung in Kiel wiirden Fahrt- und ggf. Ubernachtungskosten anfallen, aber eine
Online-Schulung ist ebenfalls moglich. Die MindestgruppengroBe belduft sich auf 6
Personen. Aus unserer Sicht ist es ein kein Problem, genug Menschen zu akquirieren.



Antrag auf Verschiebung des Wahlzeitraums

Antragsteller*in: Greta Langschwager (LHG), Julian Antonius Geist (LHG), Daniel Kaufmann (FachschaftenXUDP)

Antragstext:

Das Studierendenparlament mdge beschlielen, sich dafiir einzusetzen, dass der Wahlzeitraum der Gremien- und
Studierendenwahlen um zwei oder drei Monate nach vorne verlegt wird, sodass ein groRerer Abstand zum
Prifungszeitraum ermoglicht wird. Der AStA, der Hochschulausschuss, der Wahlausschuss, der
Wahlrechtsreformausschuss, das StuPa-Prasidium sowie die studentischen Senator*innen werden aufgefordert, sich
kiinftig im Prasidium und im Senat fiir dieses Anliegen einzusetzen.

Antragsbegriindung:

Der derzeitige Wahlzeitraum liegt unmittelbar vor der ersten Priifungsphase der Studierenden und fallt damit in eine
besonders arbeitsintensive Zeit. Diese Uberschneidung fiinrt zu einer erheblichen zusétzlichen Belastung der ehrenamtlich
Engagierten.

Ein vorgezogener Wahlzeitraum im April oder Anfang Mai wiirde gewahrleisten, dass ausreichend Abstand zu den
Prifungsphasen sowie zur vorlesungsfreien Zeit zwischen Winter- und Sommersemester besteht. Dadurch kénnten sowohl
die Durchfiihrung der Wahlen als auch die Konstituierung der Gremien und Ausschiisse reibungsloser erfolgen.

Weitere Begriindungen erfolgen miindlich.



Antrag an das Studierendenparlament Kiel, den 07.11.2025

Mensa Il vegetarisch gestalten!

Antragsteller*innen:

Ole Geberbauer (Juso-HSG), Laura Falk (CampusGriine), Finja Heuer (Die Fachschaften x UDP), Finja
Thiele (HSG-Tierrechte)

Antragstext:
Das Studierendenparlament moge folgendes beschlieBen:

Das Studierendenparlament spricht sich dafiir aus, dass in Mensa Il ab ndachstem Semester
ausschlieBlich vegetarische und vegane Gerichte angeboten werden sollen. Zudem soll der
Schleswig-Holstein Teller nur noch vegane Gerichte beinhalten.

Um dies umzusetzen, soll das StuPa-Prasidium Kontakt zu dem studentischen Vorstandsmitglied
im Studentenwerk und/oder dem Studentenwerk selbst aufnehmen.

Zudem soll der Hochschulausschuss begleitend eine Stellungnahme erarbeiten.

Antragsbegriindung:
Wir fordern eine vegetarisch/vegane Mensa aus folgenden Griinden:

Klimaschutz, Ressourcenschonung, Tierwohl und nachhaltige Beschaffung

Pflanzliche Erndahrung verursacht deutlich weniger CO,-Emissionen als tierische Produkte. Studien
zeigen, dass der Verzicht auf Fleisch und Milchprodukte den 6kologischen Fullabdruck der
Verpflegung um bis zu 50 % senken kann. Die bundesweite Initiative ,,MENSArevolution”, sagt
dazu Folgendes: ,,Der erndhrungsbedingte Anteil an den deutschen Emissionen liegt mit 15% bei
ca. 1,7 t CO2¢q pro Kopf. Beim Umstieg auf vegane Erndhrung lieRe sich dieser Anteil um bis zu 52%
reduzieren.”!

Dies kommt unter anderem daher, dass pflanzliche Gerichte erheblich weniger Wasser, Land und
Energie bendtigen als tierische Produkte. Das Studierendenparlament unterstitzt die Forderungen
von ,MENSArevolution” bereits, welche unter anderem beinhalten, dass vegane Gerichte in einer
Mensa der Normalfall sein sollten und dass klimaschadliche Lebensmittel aus dem
Speiseplanangebot gestrichen werden sollen.

1 https://mensarevolution.de/forderungen



https://www.umweltbundesamt.de/themen/landwirtschaft/landwirtschaft-umweltfreundlich-gestalten/fragen-antworten-zu-tierhaltung-ernaehrung#Frage2_1
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https://www.umweltbundesamt.de/themen/landwirtschaft/landwirtschaft-umweltfreundlich-gestalten/fragen-antworten-zu-tierhaltung-ernaehrung#Frage2_3
https://www.umweltbundesamt.de/themen/landwirtschaft/landwirtschaft-umweltfreundlich-gestalten/fragen-antworten-zu-tierhaltung-ernaehrung#Frage2_3
https://mensarevolution.de/forderungen

Antrag an das Studierendenparlament Kiel, den 07.11.2025

Durch eine rein pflanzliche Mensa leistet das Studentenwerk einen aktiven Beitrag zur
Reduzierung tierischen Leids. Dies ist ein Thema, das vielen Studierenden moralisch wichtig ist.

Zudem sind pflanzliche Zutaten oft regional und saisonal leichter verfligbar und fordern dadurch
nachhaltige Lieferketten und die lokale Landwirtschaft.

Okonomie, Soziales und Gesundheit

Pflanzliche Zutaten (Hulsenfriichte, Getreide, Gemise) sind im Einkauf meist glinstiger als Fleisch
oder Kdse. Das kann mittelfristig Kosten senken oder eine hdhere Qualitat der Gbrigen Zutaten
ermoglichen. Gleichzeitig erspart sich das Problem der parallelen Produktion (keine Trennung von
Fleisch-/Milchprodukten, geringere Lagerkosten, weniger Kreuzkontamination). Bei einer
Umstellung auf ein vegetarisch/veganes Angebot kdnnte sich die Mensa zudem als Green Canteen
oder Plant-based Pilotprojekt bewerben und so Forderungen von Stiftungen und
Landesprogrammen erhalten.

Das Mensaangebot sollte fiir alle Studierenden da sein. Um moglichst wenige Studierende
auszuschlieRen, ware ein vegetarisch/veganes Angebot wichtig. Viele Studierende mochten sich
klimafreundlicher erndhren, ohne dafir taglich selbst kochen zu missen. Eine pflanzliche Mensa
ermoglicht das niederschwellig und alltagstauglich. In Heidelberg ergab eine umfassende Umfrage
des Studierendenwerks aus 2024, dass sich bereits 26% der Studierenden vollkommen
vegetarisch, 15% flexitarisch und weitere 8% vegan ernahrten.? Zudem sind vegetarische Gerichte
automatisch laktosefrei und auch oft frei von Eiern. Dementsprechend sollte das dauerhaft
glinstigste Angebot, der Schleswig-Holstein Teller auch nur noch vegan sein. Vegan zu sein sollte
keine finanzielle Belastung darstellen, erstrecht nicht von Seiten der Universitat.

Auch aus gesundheitlichen Griinden lohnt sich eine vegetarisch/vegane Mensa. Eine ausgewogene
pflanzliche Ernahrung senkt nachweislich das Risiko flr Herz-Kreislauf-Erkrankungen,
Bluthochdruck und Diabetes Il.

Vorbildfunktion

Eine pflanzliche Mensa zeigt, dass nachhaltiges Handeln praktisch umgesetzt werden kann. Viele
Fakultaten (z. B. Umwelt-, Agrar-, Erndhrungs-, Sozial- oder Rechtswissenschaften) lehren
Nachhaltigkeit, Ethik und Klimaschutz. Das sorgt dafiir, dass die Universitatskultur progressiv ist
und sich die Menschen an der Universitat ihrer Vorreiterrolle bewusst sind und ihr Umfeld pragen
wollen, so auch die Mensa. Nachhaltige, klimafreundliche Konzepte erhohen aullerdem die

2 https://www.studierendenwerke.de/beitrag/ergebnisse-der-studierendenumfrage-heidelberger-studierende-
bevorzugen-pflanzliche-ernaehrung-und-setzen-auf-nachhaltigkeit-und-regionalitaet
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Antrag an das Studierendenparlament Kiel, den 07.11.2025

Attraktivitat der Hochschule und des Studentenwerks sowohl fir Studierende als auch fir
Forderprogramme (z. B. Nachhaltigkeitsrankings, Green-Campus-Initiativen).



Forderungen an den/die neue/n Oberbiirgermeister*in

Antragssteller*innen: Laura Falk (CampusGrlne)

Antrag:

Das Studierendenparlament der CAU maoge den folgenden Forderungsbrief beschlieBen
und das StuPa-Prasidium beauftragen, diesen an die anderen Studierendenschaften
(HAW und Muthesius) zur Unterstitzung weiterzuleiten sowie den Forderungsbrief an
den/die neue/nurgermeister*in zu Ubersenden.

Antragsbegriindung:

In Kiel haben die Oberburgermeisterwahlen stattgefunden und eine neue Person
bekleidet das Amt. Da Kiel eine Studierendenstadt mit rund 35.000 Studierenden ist,
machen diese rund ein Siebtel der Stadt aus. Damit sollte diese Gruppe auch bestimmte
Forderungen an die neue Person im Amt stellen durfen. Hierzu wurde ein Forderungsbrief
entworfen, welcher sich mir studentischen Themen beschaftigt, die durch den/die neue/n
Oberburgermeister*in bearbeitet werden sollte. Im besten Fall erfolgt ein Austausch
zwischen der Studierendenvertretung (AStA-Vorstand) und dem/der
Oberbulrgermeister*in.

Anmerkung: Der Text bezieht sich auf den Tag der StuPa-Sitzung (17.11), an dem die OB-
Wahl bereits am Vortag stattgefunden hat. Daher soll im Nachgang der Name der
gewahlten Person erganzt werden.

Weitere Ausflihrungen sowie die Beantwortung von Fragen erfolgen mundlich auf der
Sitzung.

Sehr geehrte*r [Name der gewahlten Person],

wir, die Studierendenschaft der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel, moéchten lhnen zu
lhrer Wahl gratulieren. Zugleich mochten wir Sie an lhre Verantwortung gegenuber den
Studierenden unserer Stadt erinnern.

Die Studierenden pragen — wie in vielen anderen Hochschulstadten — das Leben in Kiel
entscheidend mit. Durch ihr Engagement, ihre Teilhabe und ihre Prdsenz tragen sie
wesentlich zur kulturellen, sozialen und wirtschaftlichen Vielfalt der Landeshauptstadt
bei. Dennoch sehen sich viele Studierende mit wachsenden finanziellen
Herausforderungen konfrontiert.



Aus diesem Grund wenden wir uns an Sie, um auf zentrale Themen aufmerksam zu
machen, die Studierende in Kiel besonders beschaftigen und fir ihre Lebensrealitat von
groBer Bedeutung sind:

1. Studentischer Wohnraum

Bezahlbarer Wohnraum ist in Kiel nach wie vor knapp. Besonders zu Beginn des
Wintersemesters stehen viele Studierende vor groBen Herausforderungen bei der
Wohnungssuche.

Wir fordern daher eine Starkung des sozialen Wohnungsbaus und die Schaffung von
Wohnraum zu bezahlbaren Mietpreisen. Studierende konnen keine Verbundenheit mit der
Stadt entwickeln, wenn sie sich das Leben hier nicht leisten konnen.

2. Mobilitat fiir junge Menschen

Kiel hat viele schone Ecken — um diese auch entdecken zu konnen, braucht es ein
bezahlbares und gut ausgebautes Mobilitatsangebot.
Das bundesweite Semesterticket wird zunehmend teurer. Eine Ruckkehr zu einem
landesweiten, kostengunstigeren Modell ware nur mit einem insgesamt gunstigeren
Nahverkehr moglich. Wir bitten Sie, sich flr eine nachhaltige und sozialvertragliche
Mobilitat junger Menschen einzusetzen.

3. Kulturangebot

Gemeinsam mit den Studierendenvertretungen der HAW Kiel und der Muthesius
Kunsthochschule konnten wir bereits das Kulturticket erfolgreich einfuhren.
Wir fordern nun eine Ausweitung des Kulturtickets, um noch mehr Studierenden Zugang
zu kultureller Teilhabe zu ermoglichen und das vielfaltige Kulturleben Kiels zu starken.

4. Diverses und buntes Stadtbild

Die Vielfalt der Studiengange und der Studierenden ist eine groBe Bereicherung fur
Universitat und Stadt.
Die Landeshauptstadt Kiel sollte sich daher weiterhin flr ein offenes, diverses und
inklusives Stadtbild einsetzen, in dem alle Menschen - unabhangig von Herkunft,
Religion, Identitdt oder sexueller Orientierung -  ihren Platz finden.
Besonders marginalisierte Gruppen brauchen heute unsere Solidaritat, da sie
zunehmend Ziel rechter Ideologien und Angriffe werden. Wir erwarten daher von lhnen
eine klare Unterstutzung und ein sichtbares Bekenntnis zu diesen Gruppen.



5. Beteiligung an Stadtentwicklungsprozessen

Studierende sind ein wesentlicher Teil der Stadtgesellschaft und sollten entsprechend in
stadtische Entwicklungsprozesse einbezogen werden. lhre Perspektiven kdnnen dabei
helfen, Kiel noch lebenswerter, innovativer und zukunftsorientierter zu gestalten.

6. Nachhaltiges Kiel

Auch uns Studierenden liegt die nachhaltige Entwicklung Kiels am Herzen. Die Folgen des
Klimawandels - etwa zunehmende Wetterextreme - sind bereits spurbar.
Damit auch zuklUnftige Generationen in einer lebenswerten Stadt leben kbnnen, muss
Kiel seine Rolle als nachhaltige und klimafreundliche Stadt weiter starken und
ausbauen.

Gerade um Kiel als attraktive Studierendenstadt zu erhalten, fordern wir Sie auf, die
Belange der Studierenden ernst zu nehmen. Wenn Studierende sich hier willkommen und
unterstutzt fuhlen, bleiben sie auch nach ihrem Abschluss als Fachkrafte und aktive
Blrger*innen in der Stadt und tragen so dauerhaft zu einem lebendigen, vielfaltigen und
zukunftsfahigen Kiel bei.



Antrag an das Studierendenparlament Kiel, den 08.11.2025

Antrag fiir die Sanktionierung von Fachschaften bei unsachgemaf3en Verhalten

Antragsteller*innen:
Alexandra Schroder, Max Hartel
Antragstext:

Das Studierendenparlament mége den Rechtsausschuss beauftragen einen Formulierungsvorschlag
im § 18 Finanzsatzung zur prozentualen Kirzung des Fachschaftssemestergeldes bei grobem
Fehlverhalten von Fachschaften zu prifen und zu erarbeiten. Der Rechtsausschuss soll den
Formulierungsentwurf in Zusammenarbeit mit den Fachschaften und der FVK erarbeiten. Bevor der
Formulierungsentwurf durch das StuPa abgestimmt wird, moge er durch die FVK abgestimmt
werden.

Antragsbegriindung:

In der letzten Fachschaftsvertretungskonferenz wurde dariiber diskutiert, dass es wahrend der
Erstsemesterveranstaltungen durch eine Fachschaft der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel auf
einer der Ersti-Rallyes zu einer bewussten Verunreinigung des Schlossparks in Kiel durch
zurlickgelassene Kasten, Flaschen, Plastik und Papiermll kam. Ein solches Verhalten kann langfristig
das Ansehen der Gemeinschaft der Fachschaften schadigen, Beschwerden seitens der Stadt nach
sich ziehen und zu Einschrankungen kiinftiger Ersti-Rallyes anderer Fachschaften der CAU fiihren.
Um dem vorzubeugen und Fehlverhalten zu vermeiden, soll eine Moglichkeit zur finanziellen
Sanktionierung bei grobem Fehlverhalten geschaffen werden.



Antrag zur Anderung der Organisationssatzung des Studierendenparlaments

Antragsteller: Rechtsausschuss des Studierendenparlaments

- Einfugen des § 251ll
Der Fachschaftsvorstand besteht aus einem Leiter und ggf. seinem Stellvertreter, sowie
einem Finanzbeauftragten und ggf. einen Stellvertreter.

- Streichung der Satze 4 und 5 des § 49

- Einfigen eines 8§49V
Den Fachschaftsvertretungen wird aus dem Haushalt des AStA ein zweckgebundener
Zuschuss zur Zahlung von Entschadigungen fur finanziellen Aufwand an Mitglieder des
Fachschaftsvorstands gewahrt. Die HOhe ergibt sich aus dem Haushalt. Die
Fachschaftsvertretungen entscheiden Uber die konkrete Hohe der an die
Vorstandsmitglieder zu zahlenden Entschadigungen im Einvernehmen mit
dem Finanzreferat.

Begrundung: erfolgt mundlich.



Antrag an das Studierendenparlament Kiel, den 08.11.2025

Antrag zu Anderung der Beitragssatzung der Studierendenschaft

der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel

Antragsteller*innen:

Max Hartel

Antragstext:

Das Studierendenparlament moge die folgende Anderung der Beitragssatzung der
Studierendenschaft beschlieBen:

In § 2 wird folgender Absatz angefiigt bzw. abgedndert:

»(3) Der Studierendenschaftsbeitrag betragt fir das Sommersemester 2026 232,00 Euro. Er
setzt sich zusammen aus dem Semesterticketbeitrag in Hohe von 208,80 Euro, dem
Kulturticketbeitrag in Hohe von 1,90 Euro, dem Semesterbeitrag in Hohe von 18,10 Euro

und dem Erstattungskostenbeitragi. H. v. 3,20 Euro.”

In § 6 wird Absatz 6 wie folgt angepasst:

»(6) Erstattungen erfolgen im Rahmen der jeweils im Haushaltsplan beschlossenen und
zugewiesenen finanziellen Mittel bis zur Ausschdpfung des Unterstltzungsfonds.”

Antragsbegriindung:

Anpassung der Beitrage fiir das Sommersemester 2026 und Anpassung in Bezug auf
Unterstiitzungsfondfalle. Bei den Unterstiitzungsfondfallen ist davon auszugehen, dass die Zahl
weiter rapide steigen wird. 3,20 Euro Erstattungskostenbeitrag wirden 73.600,00 Euro
entsprechen, womit 352  Unterstliitzungsfondfdlle gedeckt werden koénnten. 352
Unterstiitzungsfondfalle bei 23.000 Studierenden wirden gerundet 1,5% entsprechen. Ein
Erstattungskostenbeitrag i. H. v. 3,20 Euro ware daher eine passende Hohe, um in einem fairen
Ausmald Studierende, die in einer besonderen finanziellen Belastung ausgeliefert sind, zu
unterstltzen. Weitere Begrindung erfolgt miindlich.
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