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Protocol of the 2nd extraordinary session of the 83rd parliament on the 19.03.2026 
 

Agenda (as decided under 1b): 
 
Item 1: Welcome and formalities  
a) Confirmation of the valid notice of meeting and quorum 
b) Approval of the agenda 
 
Item 2: Motion 83-08-02: Staffing plan [Lower Austria]  
Item 3 Departmental plan for student volunteers  
Item 4 Election of members to student body committees  
a) Election of an election committee 
b) Election of members of the electoral committee 
c) Election of members of the electoral review committee 
 
Item 5 Miscellaneous 
 
 
 

Venue: 
Hybrid in LMS 8, R.EG.015 and via Zoom, 
voting via VotesUP! 
Time: 19:09 Uhr – 20:32 Uhr 
 

Chair: 
Alexandra Schröder (President) 

Greta Langschwager (Vicepresident) 

Isabel Pesin (Vicepresident) 

Minutes: 
Emily Bleß (Secretary) 
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Attendees: 

Campus Grüne: Kenan Bilen (online), Mia Henning (online, 
bis 20:10 Uhr), Max Härtel 

LHG:  

Juso HSG: Ole Geberbauer (online) 

FaLi: Philipp Schmidt (online), Lukas Drescher 

IJV: Moritz Willrodt, Christian Jürgens 

PeLi: Nik Pohl, Lena Dummann, Ferdinand Steiner  

RCDS:  

Volt: Oskar Lachnit 

Anwesende ohne Stimmrecht: Danquah Gyimah (online, 
19:45-19:52 Uhr), Lea-Marie Lopau, Daniel Mäckelmann  



Protocol of the 2nd extraordinary session of the 83rd parliament on the 19.03.2026 

 3 

TOP Abstimmung Inhalt 

Item 1: Welcome 

and formalities  

a) Confirmation that 

the meeting was duly 

convened and that a 

quorum is present 

b) Approval of the 

agenda 

 

 

(yes/no/abstention) 
a) 

 
 

 
b) 

(11/0/0) 

  
Alexandra S. opens the meeting at 7.09 pm.  
The StuPa has a quorum. A proper notice of meeting was issued. The meeting was convened primarily to 
discuss the Election Committee. 
 
Lea L. says that she has sent an amended staffing plan. 
Vote on the agenda (Isabel P., verbally) 
The agenda is approved. 
 
The circular resolution was adopted. Alexandra S. asks whether the statement should only be published on 
the StuPa website or whether it should also be sent to other people. Lea L. says that publication via the AStA 
website, the press distribution list and Instagram would also be possible. Philipp S. agrees with Lea’s 
suggestion. Alexandra S. says that there will also be an email from the Executive Committee. 
 
 

 

Item 2: Motion 83-
08-02: Staffing 
Plan [NÖ]  
 

 
 
 
 

 

 
 This item was not public.  

 

Item 3: 
Departmental 
Plan for Student 
Volunteers  
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

(14/0/1) 

Lea L. presents the department’s plan. She says it is realistic and that work has already begun. Nik P. asks 
where the funding for the consultation hours for volunteers comes from. Max H. says that this is to ensure 
financial security. Greta L. asks how firm the date for the Long Night is. Lea L. replies that it is set in stone. 
Greta L. says that the timing is inconvenient, as we have just come out of the election campaign and the 
exam period is about to begin. Lea L. says that the date was agreed with others and that having it fixed early 
is better for publicity. It is merely a proposal, and there are arguments against many of the dates. Philipp S. 
says that the timing is inconvenient and that the Seeburg is an elitist venue. Max H. says that finding dates is 
always difficult and that even fewer people would attend during the semester break. Nik P. says that it is 
difficult to find suitable rooms and that planning must be done well in advance. Greta L. says that she is not 
generally opposed to the event, but would favour a date at the start of the semester in future.  
Vote on the presentation schedule 
The presentation schedule is approved. 
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Item 4: Election 
of members to 
student body 
committees  
a) Election of an 
election committee 
b) Election of 
members of the 
electoral 
committee 
c) Election of 
members of the 
electoral review 
committee 
 
 

 
a) 

 
(14/1/0) 

 
 
 
 

 
b) 

 
 
 

(13/0/2) 
 
 

c) 
 
 
 
 

 
(13/1/0) 

 
(10/2/2) 

 
(12/2/0) 

 
(4/4/6) 

 
(7/5/2) 

 
 

(7/5/2) 

 
Alexandra S. says that one person elected to the election committee is interested. This is Danquah G.. 
Alexandra S. reads out the introduction. Danquah G. is joining us online and introduces himself. 
Vote on Danquah G. as election officer  
Danquah G. accepts the appointment. 
 
Daniel M. notes that the election regulations also provide for deputies. Max H. says that there would be no 
far-reaching implications. Nik P. says that he will ask in the election committee who is interested. 
 
Alexandra S. stands for election. She would like to act as a liaison to Danquah and promote the election. She 
already has experience of this in her university group. Nik P. asks if she is aware of the implications, to which 
Alexandra replies in the affirmative. Kenan B. mentions that the deputy receives more money per month. 
Alexandra S. asks if there are any further candidates.  
Vote on Alexandra S. as deputy election committee chair  
Alexandra S. accepts the election. 
 
Kenan B. introduces himself and Julia Maquardsen. She has experience on the Budget Committee and was 
active in the Law Students’ Association for a few years. Kenan B. introduces Laura Falk. She was on the AStA 
Executive Board for two years and achieved a great deal. Isabel P. introduces Oliver Brands via a written 
introduction. Lea L. says that Oliver was already on the AStA. 
The meeting goes into closed session due to a personnel debate. 
End of the closed session 
Vote on Julia Maquardsen as a member of the Election Review Committee 
Kenan B. accepts the election of Julia M. 
Vote on Kenan B. as a member of the Election Review Committee 
Kenan B. accepts the election. 
Vote on Laura Falk as a member of the Election Review Committee 
Kenan B. accepts the election of Laura F. 
Vote on Oliver Brands as a member of the Election Review Committee 
A second ballot is required. 
Vote on Oliver B. as a member of the Election Review Committee (second ballot) 
There is a discussion as to whether this counts as elected or not, as there is no clear majority. There is a 
discussion regarding the election procedure. 
Vote on Oliver B. as a member of the Election Review Committee (third ballot) 
Oliver B. is elected. 
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TOP 
Miscellaneous 

   

 

 
 
 
 
 

Moritz W. says that the alliance against cuts at the university will soon be holding a kick-off meeting and 
invites everyone to attend. 
Philipp S. says that the executive committee should intervene if anyone present is being disrespectful. 
 
Alexandra S. closes the meeting at 8.32 pm.  

 
Anhang 



AStA CAU zu Kiel 
Vorstand 

Lea-Marie Lopau 
vorstand@asta.uni-kiel.de 

 

 
Referat Studentische Ehrenamtliche 

Sunny Marko Lorenz 

       

An der CAU stehen Hochschulgruppen vor immer größeren Herausforderungen. Es ist schwierig 
neuen Nachwuchs zu finden – der Albrecht und das Campusradio berichteten. Zudem ist die 
Wahlbeteiligung bei der letzten Studiwahl auf 12,82% gesunken. Beides sind alarmierende 
Entwicklungen, die die Aufenthaltsqualität auf die Campus weiter senken und der gelebten 
Demokratie an der Uni einen Dämpfer verpassen. 
Das Ziel dieses Referats für Studentische Ehrenamtliche ist die Ablösung der Stabsstelle 
Beteiligung und eine klare, definierte Rolle als Referat im Allgemeinen Studierendenausschuss. 
Die Förderung von Engagement und Ehrenamt soll hierbei an vorderster Stelle stehen. Das 
Referat soll hierbei als Schnittstelle zwischen AStA, StuPa und Hochschulgruppen/Initiativen, 
sowie Ehrenamtlichen stehen. 
 
Folgende Aufgaben sind hierbei konkret relevant: 
1. Die Vernetzung der Hochschulgruppen 
2. Mehr Sichtbarkeit von studentischem Engagement am Campus 
3. Veranstaltungen und Bewerbungen in Kooperation mit Hochschulgruppen 
4. Unterstützung bei der Gründung von Hochschulgruppen 
5. Hervorhebung von Vorteilen: Das Referat soll die positiven Aspekte und den persönlichen 
Nutzen der ehrenamtlichen Gremienarbeit in der Hochschulpolitik verdeutlichen (z. B. 
Horizonterweiterung, Stärkung eigener Fähigkeiten bei der Gestaltung des Campuslebens). 
6. Niedrigschwelliger Zugang: Es soll vermittelt werden, dass ein Einstieg jederzeit möglich ist 
und Studierende selbst bestimmen können, wie viel Zeit sie investieren und an welchen 
Themen sie arbeiten möchten. 
7. Abbau von Barrieren: Das Referat soll die Aufgabe haben, potenziell verwirrende Themen 
wie Sitzungsabläufe, Innenlogiken der Gremien und die richtigen Ansprechpersonen zu 
erklären. 
8. Rekrutierung und Begeisterung: Ziel ist es, mehr Studierende für Engagement zu begeistern 
und sie dazu zu motivieren, „einfach mal reinzuschnuppern“. 
 
Aufgrund der bereits laufenden Legislatur werden erstmal drei Projekte geplant. 
 
 
 
 
 
 
 
 

       



AStA CAU zu Kiel 
Vorstand 

Lea-Marie Lopau 
vorstand@asta.uni-kiel.de 

 

Treffen der HSG-Leitungen 

Ausgangslage und Ziel 
Zur besseren Vernetzung der HSG-en soll ein quartalsweises 
stattfindendes Treffen eingeführt werden. Hier soll besprochen 
werden, was die HSG-en grade beschäftigt. 

Durchführung 
1x/Quartal, vrsl. Hybrid 

Wie wird Gender und Inklusion 
berücksichtigt? Es soll quotierte Redelisten geben. 

Werbung/Öffentlichkeitsarbeit 
Instagram, Albrecht, Mailverteiler, Campusradio, ggf. Flyer oder 
Plakate.  

       

Ausgaben/Einnahmen      

Bezeichnung 
Veranstaltungs
-kosten 

Druckkosten 
Bewirtungs-/ 
Repräsentationskosten 

Sonstige 
Ausgaben 

  
EINNAHME
N 

Treffen der HSG-
Leitungen 

 200,00€ 200,00€      

          

       

Lange Nacht der Hochschulgruppen  

Ausgangslage und Ziel 

In Zusammenarbeit mit SHIFT, Green Office, dem Campusradio und 
dem Albrecht soll am 03.07.2026 eine lange Nacht der 
Hochschulgruppen. Der Veranstaltungsort ist die Seeburg. Bei 
diesem Event soll das Ehrenamt sichtbar werden und ein 
niedrigschwelliger Zugang zu Ehrenamt den potenziellen 
zukünftigen Ehrenämtler:innen vermittelt werden. Es sollen Stände 
von den einzelnen HSG-en angeboten werden. 

Durchführung 
Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Green Office und 
SHIFT statt, die hauptsächlich die Organisation verantworten. Die 
Öffentlichkeitsarbeit hierzu ist im AStA angesetzt worden. 

Wie wird Gender und Inklusion 
berücksichtigt? 

Das Angebot ist offen für alle Personen. Es wird auf eine 
barrierearme Umsetzung geachtet. Da ich die Seeburg als 
Veranstaltungsort nicht kenne, kann ich nicht beurteilen, inwieweit 
die Barrierefreiheit gegeben ist. 

Werbung/Öffentlichkeitsarbeit Instagram, Albrecht, Mailverteiler, Campusradio, Flyer, Plakate. 

       

Ausgaben/Einnahmen      

Bezeichnung 
Veranstaltungs
-kosten 

Druckkosten 
Bewirtungs-/ 
Repräsentationskosten 

Sonstige 
Ausgaben 

  
EINNAHME
N 

Lange Nacht der 
Hochschulgruppen 

 350,00€ 100,00€       

           

 
 
 

   
 
 
 
 

   

       

       

 
 

      



AStA CAU zu Kiel 
Vorstand 

Lea-Marie Lopau 
vorstand@asta.uni-kiel.de 

 

Sprechstunde Ehrenamt  

Ausgangslage und Ziel 

Ehrenamt an der Uni kann verwirrend sein. Was ist die FVK, was ist 
die Fachschaft, was ist das StuPa, was ist der AStA. Neben einer 
Erstellung einer Übersicht über die Möglichkeiten studentischen 
Ehrenamtes, soll auch die Möglichkeit bestehen, in Person oder per 
Zoom Beratung zu bekommen. Dies kann bei Fragen zur Gründung 
einer HSG oder aber auch generell in Anspruch genommen werden.  

Durchführung 
Online oder in Präsenz nach Bedarf. 

Wie wird Gender und Inklusion 
berücksichtigt? 

Die Sprechstunde findet auf die Bedürfnisse der Person angepasst 
statt. 

Werbung/Öffentlichkeitsarbeit Instagram, Albrecht, Mailverteiler, Campusradio, Flyer, Plakate. 

       

Ausgaben/Einnahmen      

Bezeichnung 
Veranstaltungs
-kosten 

Druckkosten 
Bewirtungs-/ 
Repräsentationskosten 

Sonstige 
Ausgaben 

  
EINNAHME
N 

Sprechstunde 
Ehrenamt 

50,00€ 50,00€ 50,00€       

            

 


