
Antrag: Stundenerhöhung Bafög & Sozialberatung 

 

Antragsteller*innen: 

Max Härtel & Stella Thomsen (AStA Vorstand) 

 

Antragstext: 

Das Studierendenparlament möge beschließen, die Arbeitszeit der Stelle „BAföG- und Sozialberatung 
inkl. Beratung für Studieren mit Kind/ Jobberatung“ von 28 auf 30 h/Woche zu erhöhen. 

 

Begründung: 

In den letzten Monaten sind auf der Stelle sehr viele Überstunden in der Beratung angefallen. Es hat 
sich gezeigt, dass es sich hierbei um ein strukturelles Problem handelt. Da der Bedarf in der Beratung 
besteht, plädieren wir hiermit an das Studierendenparlament, die Wochenstundenzahl von 28 auf 30 
h zu erhöhen. 



 

Stellenplan Studierendenschaft CAU Kiel, HHJ 22/23 
Stand: 24.10.2022, AStA-Vorstand 
 
 
 

Unbefristete Beschäftigungen 

Bezeichnung Besoldungs- 
Gruppe 

Vollzeit/Teilzeit - 
Verhältnisangabe/ 
Stundenanzahl 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 21/22 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 22/23 

eingestellt 
seit 

planmäßig 
besetzt 
bis 

13. Gehalt Urlaubsgeld 
Nächste 
Stufener-
höhung 

Erläuterungen 

BAföG- und Sozialberatung  
inkl. Studieren mit 
Behinderung/ chr. 
Krankheiten 

 
Teilzeit 
21,5 h/Woche 

3 3 

Jun 2009  Ja Ja /  

BAföG- und Sozialberatung  
inkl. Studieren mit Kind/ 
Jobberatung 

 
Teilzeit 
30h/Woche 

Okt 2016  Ja Ja Okt 2024 
Ehemals 28 
h/Woche  

BAföG- und Sozialberatung  
inkl. Internationale 
Studierende 

 
Teilzeit 
19,5 h/Woche 

Apr 2020  Ja Ja Apr 2024  

Information  21,0/h Woche 1 1 Apr 2016  Ja Ja Apr 2025  

Fachschaftsfinanzkoordination  14h/Woche 1 1 
August 
2021 

 ja ja März 2023  

Finanzverwaltung  25 h/Woche 1 1 Okt. 2021  ja ja 
Gem. 
Qualifikation 

 

Layout  20h/ Woche 1 1 Nov 2017  Ja Ja Nov 2023  

Presse & Öffentlichkeitsarbeit  5h/ Woche 
1 1 Okt 2021  Ja 

Ja Okt 2023 
Zusatzstunden f. 
Layout 

Studienberatung  Vollzeit/ 
38,5h/Woche 

1 1 Jan 1987  Ja Ja /  

Befristete Beschäftigungen 



Bezeichnung Besoldungs- 
Gruppe 

Vollzeit/Teilzeit - 
Verhältnisangabe/ 
Stundenanzahl 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 21/22 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 22/23 

eingestellt 
ab 

planmäßig 
besetzt bis 13. Gehalt Urlaubsgeld Nächste Stufenerhöhung 

BAföG- und Sozialberatung 
Krankheitsvertretung  19,5h/Woche 1 1 Juni 2022 Juni 2023 Ja Ja 

/ Bemerkung: Zweckbefristung als 
Krankheitsvertretung 

Homepage/  
IT-Administration  19h/Woche 1 1 Mai 2021 Juni 2022 Ja Ja / 

Fachschaftsfinanzen  12h/Woche 1  Jul 2022 Jun 2023 Ja Ja  

Organisation  9h/ Woche 1 1 Jul 2022 Jun 2023 Ja Ja  

Semesterticketverwaltung  8h/ Woche 2 2 Jul 2022 Jun 2023 Ja Ja  

Schriftführung  120h/ Haushaltsjahr 1 1 Jan 2022 Dez 2023 Ja Ja / 

Reinigung  120h/ Haushaltsjahr 2 2 Jan 2022 Jun 2023 Ja Ja / 

Personalkoordination  20h/Woche 1  Aug 22 Aug 23 Ja Ja  

Projektstelle Studentischer 
Raum 

 5h/Woche 0 2 Nov 22 Nov 23 ja 
ja / 

Befristete gewählte Beschäftigungen 

Finanzen  15h/Woche 1 1 Jul 2022 Nov 2023 Ja Ja / 

Vorstandsmitglieder  30h/ Woche 3  2 Jul 2022 Jun 2023 Ja Ja  

Öffentlichkeitsarbeit 
(Referent*in)  15h/   Woche 1 1 Jul 2022 Jun 2023 Ja 

Ja  

Ehrenämter 

Bezeichnung Referent*in/ 
Beauftragung Verhältnisangabe 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 21/22 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 22/23 

gewählt 
ab 

Planmäßig 
im Amt bis Erläuterungen 

Datenschutz Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Fachschaften Referent*in  2 2 Jul 2022 Jun 2023  

Familie & Campus Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Finanzen Referent*in  1  0 Okt 2021 Jun 2022  



Feminismus & Antirasissmus Referent*in  1 0 Nov 2021 Jun 2022  

Feminismus & Antirasissmus Beauftragung  1 0 Nov 2021 Jun 2022  

Feminismus Referent*in  0 1 / Jun 2023 Derzeit nicht besetzt 

Antirassismus Referent*in  0 1 / Jun 2023 Derzeit nicht besetzt 

Hochschulpolitik Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Hochschulpolitik Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Infrastruktur Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Infrastruktur Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Inklusion Beauftragung  0 1 Jul 2022 Jun 2023  

Inklusion Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Internationales Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Internationales Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Kultur Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Kultur Beauftragung  0  1 Jul 2022 Jun 2023  

Lehramt Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Lehramt Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Ökologie Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Ökologie Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Politische Bildung Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Politische Bildung Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Promovierende Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Queer Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Queer Referent*in  1 1 / Jun 2023 Derzeit nicht besetzt 

Sozialpolitik Referent*in  1 1 / Jun 2023 Derzeit nicht besetzt 



Sozialpolitik Beauftragung  1 1 / Jun 2023 Derzeit nicht besetzt 

Stabsstelle Beteiligung Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Studentische Beschäftigungen Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Studienangelegenheiten Referent*in  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

Studienangelegenheiten Beauftragung  1 1 Jul 2022 Jun 2023  

StuPa Präsident*in   1 1 Jul 2022 Jun 2023  

StuPa Vizepräsident*in   2 2 Jul 2022 Jun 2023  

Härtefallkommission   3-51 3-5 Sep 2022 Jun 2023 

1einzufügen nach StuPa Beschluss vom 8.7.2021 
5(Die Aufwandsentschädigung wird für die vier Monate Oktober, 
November, März, April gezahlt) 

Wahlausschussmitglieder   5-95  Apr 2023 Jun 2023 5einzufügen nach StuPa Beschluss im Dezember 2021 

Wahlleitung   1 1 Mär 2023 Jul 2023  

FVK-Koordination   3-52 3-52 Okt 2022 Okt 20233 

1 Aufwandsentschädigungen dieser Funktion erhalten jene 
Mitglieder der FVK-Koordination, die nicht im AStA Referat für 
Fachschaften sind. 

2 Festlegung nach Beschluss der FVK, gemäß StuPa Beschluss 
26.07.2021 
3 Anm. für Zukunft: Von Oktober bis Oktober. 

 

Anmerkung: 
Referent*innen, die nicht direkt vom StuPa gewählt werden können, können vorübergehend vom AStA als Beauftragung gewählt werden. 


