
 

 
 

 

Antrag Änderung Stellenplan 

AStA CAU zu Kiel 
Vorstand 

Laura Falk, Fritz Herkenhoff 
vorstand@asta.uni-kiel.de 

 
Antragsteller*innen: Laura Falk und Fritz Herkenhoff (AStA-Vorstand) 

 
Antragstext: Das Studierendenparlament möge folgende Änderungen beschließen: 
 

• Erhöhung der Stunden für Webseite/IT von 19 auf 25 und Erhöhung der Einstufung von 
TVL E9b auf E10 

• Umbenennung der Stelle "Unterstützung Verwaltung/Buchhaltung“ zu 
„Verwaltung/Buchhaltung“, sowie Erhöhung der TVL-Stufe von E3 auf E8 

• Schaffung einer neuen Stelle „Finanzen Einarbeitung“ als befristet gewählt beschäftigt mit 
einem Stundenumfang von 10 Stunden und einer Einstufung in TVL E6 

• Streichung des Referates sowie der Beauftragung für Hochschulpolitik 

• Streichung der Stellvertretenden Referent*in für Finanzen 

• Streichung der Beauftragung für Promovierende 

• Schaffung einer Beauftragung für Wohnraum /Studentischer Raum. Diese soll an das 
Referat für Infrastruktur angegliedert sein 
 

Antragsbegründung: 
 

 

• IT/Webseite: Die aktuelle Stelle macht sehr viel, da sie IT-Support, Webseitenpflege und 
Programmanager für alle Stellen im AStA ist. Um der Stelle die Bearbeitung langfristiger 
Projekte zu ermöglichen, möchten wir hier die Stunden erhöhen. Zudem erfordern 
weitere Projekte, die das Programmieren von Tools beinhalten eine Hochstufung 
innerhalb des TVL 

• Verwaltung/Buchhaltung: Die Stelle war vor allem als reine Unterstützung gedacht, 
wurde aber nie besetzt. Daher soll die Stelle nun genutzt werden, um langfristig Wissen 
über den Bereich Finanzen im AStA zu binden, um besser Übergänge im Finanzreferat zu 
ermöglichen. Daher soll die Stelle mit mehr Befugnissen ausgestattet werden, weshalb sie 
auch eine höhere Einstufung erfordert 

• Finanzen Einarbeitung: Befristete Stelle um die Einarbeitung einer neuen Finanzer*in zu 
ermöglichen und in der kommenden Amtsperiode einen guten Übergang im Referat zu 
ermöglichen. Da eine inkonsistente Arbeit im Referat Probleme mit sich bringen kann 
(Wirtschaftsprüfung, unpünktliche Auszahlung von Gehältern) ist hier für gute Übergänge 
zu sorgen sehr wichtig. Die Stelle soll ab November besetzt werden und mit einer 
Progression der Stunden einhergehen, also mit weniger als 10 Stunden starten und mit 
fortschreitender Einarbeitung erhöhen. Künftig Personalunion mit Finanzen Einarbeitung. 

• Hochschulpolitik: Da die meisten Hochschulpolitischen Themen in den Arbeitsbereich des 
Vorstandes fallen hat das Referat kaum einen Betätigungsspielraum. Dementsprechend 
erscheint es wenig sinnvoll, zwei Ehrenamtliche hier zu behalten. Der Arbeitsbereich der 
Gremienkoordination wird in die Stabstelle Beteiligung aufgenommen. 

• Stellvertretende Referent*in für Finanzen: Der Arbeitsbereich 
(Unterschriftsberechtigung wenn die Finanzer*in vollständig ausfällt) wird über die 
Einarbeitungstelle und die Verwaltung/Buchhaltung übernommen 
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• Promotionsberatung: Die Stelle ist sehr undurchsichtig und die Beratung wird nicht 

• nachgefragt. Daher wollen wir die Stelle abbauen. 

• Beauftragung Wohnraum/Studentischer Raum: Für die Bearbeitung dieser großen 
Themen, die bisher recht lose bei mehreren Referaten liegen, wollen wir eine Person mit 
klarer Verantwortlichkeit für diese Bereiche schaffen. Um die Übersichtlichkeit und 
Beschlussfähigkeit im AStA zu behalten und Synerigieeffekte zu erzeugen, möchten wir 
die Stelle an das Referat für Infrastruktur angliedern.  

 

 
 
 
 
Vollversammlungen beantragen!!!!
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Unbefristete Beschäftigungen 

 
Bezeichnung 

Besoldungs- 
Gruppe 

Vollzeit/Teilzeit - 
Verhältnisangabe/ 
Stundenanzahl 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 23/24 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 24/25 

eingestellt 
seit 

planmäßig 
besetzt 
bis 

 
13. Gehalt 

 
Urlaubsgeld 

Nächste 
Stufener- 
höhung 

 
Erläuterungen 

BAföG- und Sozialberatung 
inkl. Studieren mit 
Behinderung/ chr. 
Krankheiten 

 
S11b, Stufe 6 

 
Teilzeit 
21,5 h/Woche 

 
 
 
 

 
3 

 
 
 
 

 
3 

 
Jun 2009 

 
 
Ja 

 
Ja 

 
/ 

 

BAföG- und Sozialberatung 
inkl. Studieren mit Kind/ 
Jobberatung 

 
S11b, Stufe 4 

Teilzeit 
30h/Woche 

 
Okt 2016 

 
 
Ja 

 
Ja 

 
Nov 2026 

 

BAföG- und Sozialberatung 
inkl. Internationale 
Studierende 

 
S11b, Stufe 1 

Teilzeit 
25 h/Woche 

 
April 2023 

 
 
Ja 

 
Ja 

 
 

 

Information E8, Stufe 6 21,0/h Woche 1 1 Apr 2016 
 

Ja Ja / 
 

Fachschaftsfinanzen E8, Stufe 4 14h/Woche 1 1 
August 
2021 

 
ja ja Feb 2027 

 

Fachschaftsfinanzen E8, Stufe 2 12h/Woche 1 1 Aug 2022 
 

Ja Ja 
  

Finanzverwaltung E8, Stufe 3 25 h/Woche 1 1 Apr 2024 
 

ja ja Apr 2027 
 

Layout E10, Stufe 4 20h/ Woche 1 1 Nov 2017 
 

Ja Ja Nov 2025 
 

Presse & Öffentlichkeitsarbeit E10, Stufe 4 5h/ Woche 1 1 Okt 2021 
 

Ja Ja Nov 2025 
 

Studienberatung S11b, Stufe 2 
Vollzeit/ 
38,47h/Woche 

1 1 Jun 2024 
 

Ja Ja Jun 2027 
 

Homepage/ 
IT-Administration 

E10, Stufe 3 25h/Woche 1 1 Mai 2021 
 

Ja Ja Aug 2025 
 



Personalkoordination E9a, Stufe 2 20h/Woche 1 1 Aug 22 
 

Ja Ja Nov 2025 
 

Reinigung E2, Stufe 2 120h/ Haushaltsjahr 2 2 Jan 2022 
 

Ja Ja 
  

Befristete Beschäftigungen 

 
Bezeichnung 

Besoldungs- 
Gruppe 

Vollzeit/Teilzeit - 
Verhältnisangabe/ 
Stundenanzahl 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 23/24 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 24/25 

eingestellt 
ab 

planmäßig 
besetzt bis 

 
13. Gehalt 

 
Urlaubsgeld 

 
Erläuterung 

BAföG- und 
Sozial/Studienberatung 

 
S11b, Stufe 1 

Teilzeit 
20 h/Woche 

 
0 

 
1 

 
/ 

 
/ 

 
Ja 

 
Ja 

 

Psychologische Beratung E14 20 h/Woche 0 1 März 2025 März 2026 Ja Ja 
 

Layout E10, Stufe x 10h/Woche 0 1 
  

Ja Ja 
 

Organisation E3, Stufe 2 9h/ Woche 1 1 Jul 2022 Jun 2023 Ja Ja  

Semesterticketverwaltung E4, Stufe 1 10h/ Woche 2 1 Jul 2022 Jul 2024 Ja Ja  
Zusammen 35h/ Woche 

Semesterticketverwaltung E4, Stufe 1 25h/ Woche 2 1 Sep 2023 Aug 2024 Ja Ja 

Schriftführung E2, Stufe 2 120h/ Haushaltsjahr 1 1 Jan 2022 Dez 2024 Ja Ja 
 

Projektstelle 
Studierendenhaus 

 
E8 Stufe 2 

 
10h/Woche 

 
2 

2 Jun 2024 Jul 2025 ja  
ja 

Verlängerung der Projektstelle um 
einen Monat zur Fertigstellung des 
Nutzungskonzept 

Projektstelle Campusfestival E8 Stufe x 25h/Woche 2 2 Aug 23 Jul 25 
   

Verwaltung/ Buchhaltung 
E8, Stufe 1 5h/Woche 

 
1 Jul 25 Jun 26 ja 

ja 
Soll langfristig Wissen binden und 
Wissensmanagement erleichtern 

Unterstützung Layout E6, Stufe x 10h/ Woche 
 

1 Okt 24 Sep 25 ja ja 
 

Unterstützung Campusfestival E8 Stufe x 10h/Woche 
 

1 Jun 25 Jun 26 ja ja 
 

Befristete gewählte Beschäftigungen 

Finanzen E9a, Stufe x 25h/Woche 1 1 Jul 2025 Jun 2026 Ja Ja 
 

Finanzen Einarbeitung E6, Stufe x 10h/Woche  1 Nov 2025 Jun2025 ja ja 
Längjähriger Finanzer geht, um einen 
runden Übergang zu schaffen wird 
eine neue Stelle geschaffen; 
Progression in den Stunden von 5 auf 



10 im laufenden Jahr wird angepeilt 

Vorstandsmitglieder E9b, Stufe x 
Max. 90h/Woche auf 
drei Stellen verteilt 

2 3 Jul 2025 Jun 2026 
Ja 

Ja 
 

 
Öffentlichkeitsarbeit 
(Referent*in) 

 

 
E6, Stufe x 

 

 
15h/ Woche 

1 1 
 

 
Jul 2025 

 

 
Jun 2026 

Ja  

 
Ja 

 

Ehrenämter 

 
Bezeichnung 

Referent*in/ 
Beauftragung 

 
Verhältnisangabe 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 23/24 

Zahl der 
Stellen im 
HHJ 24/25 

gewählt 
ab 

Planmäßig 
im Amt bis 

 
Erläuterungen 

Antirasissmus Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Datenschutz Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026  

Fachschaften Referent*in 165€ pro Monat 2 2 Jul 2025 Jun 2026 
 

Familie & Campus Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Finanzen (Stellvertretung) 
Stellv. 
Referent*in 

 
1 1 Jul 2024 Jun 2025 Kein Stimmrecht 

Hochschulpolitik Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Hochschulpolitik Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Infrastruktur Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Infrastruktur Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Wohnraum/Studentischer 
Raum 

Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Inklusion Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Inklusion Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026  

Internationales Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Internationales Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 



Kultur Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Kultur Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Lehramt Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026  

Lehramt Beauftragung 165€ pro Monat 1 2 Jul 2025 Jun 2026 
 

Nachhaltigkeit Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Nachhaltigkeit Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Politische Bildung Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Politische Bildung Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Presse & Öffentlichkeitsarbeit Beauftragung 165 € pro Monat 0 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Promovierende Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2024 Jun 2025 
 

Queer-Feminismus Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Queer-Feminismus Beauftragung 165€ pro Monat 1 2 Jul 2025 Jun 2026 
 

Sozialpolitik Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Sozialpolitik Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Stabstelle Beteiligung Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Studentische Beschäftigungen Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Studienangelegenheiten Referent*in 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

Studienangelegenheiten Beauftragung 165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

StuPa Präsident*in 
 

165€ pro Monat 1 1 Jul 2025 Jun 2026 
 

StuPa Vizepräsident*in 
 

165€ pro Monat 2 2 Jul 2025 Jun 2026 
 

Wahlausschussmitglieder 
 

165€ pro Monat 8 5-8 Apr 2026 Okt2026 
 

Wahlleitung 
 

165€ pro Monat 1 1 Mär 2026 Okt 2026 

Wahlausschussmitglieder 
 

165€ pro Monat 8 5-8 Apr 2026 Jun 2026 
 

Wahlleitung 
 

165€ pro Monat 1 1 Mär 2026 Jul 2026 



 

 
FVK-Koordination 

  

 
82,50€ pro Monat 

 

 
3-5 

 

 
3-5 

 

 
Okt 2025 

 

 
Okt 2026 

1 Aufwandsentschädigungen dieser Funktion erhalten jene 
Mitglieder der FVK-Koordination, die nicht im AStA Referat für 
Fachschaften sind. 
2 Festlegung nach Beschluss der FVK (im Oktober) 
3 Anm. für Zukunft: Von Oktober bis Oktober. 

Erweitertes Orgateam 
Campusfestival 

 

50 € pro Monat 10 10 
Januar 
2025 

Juni 2025 
 

Mitglieder 
Haushaltsausschuss 

 

82,50 € pro Monat 
 

5-7 Jul 25 Jun 26 
 

Vorsitz Haushaltsausschuss 
 

165 € pro Monat 
 

1 Jul 25 Jun 26 
 

 
Anmerkung: 

Referent*innen, die nicht direkt vom StuPa gewählt werden können, können vorübergehend vom AStA als Beauftragung gewählt werden. 
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